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ค าน า 
                 ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที่ 3 พ.ศ. 2561 หมวด 6 ข้อ 29 ได้ก าหนดให้มีการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
เป็นผู้ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ซึ่งคณะกรรมการจะต้องด าเนินการก าหนดแนวทาง 
วิธีการในการติดตามประเมินผลแผนพัฒนา  ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  รายงานผลและ
เสนอความเห็นต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผย
ภายในสิบห้าวัน นับแต่วันที่รายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่
น้อยกว่าสามสิบวัน  โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

               ดังนั้น เพ่ือให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นดังกล่าว  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล
หนองบัว จึงได้ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (2566-2570) ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งและให้แล้วเสร็จภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  เสร็จแล้วรายงานผลและเสนอ
ความเห็นที่ได้จากการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาต่อนายกองค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัวทราบ  และ
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัวรายงานต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัวและคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น  ซึ่งคณะกรรมการหวังว่ารายงานผลการติดตามฉบับนี้จะสามารถเป็นประโยชน์อย่างยิ่งในการ
พัฒนาและแก้ไขปัญหาให้กับประชาชน เพ่ือประโยชน์สูงสุดของประชาชนในท้องถิ่น 
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บทสรุปของผู้บริหาร 
             รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว โดยคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว ได้ด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว โดย
ด าเนินการตามข้ันตอนต่างๆ ตามท่ีกฎหมาย ระเบียบ หนังสือราชการก าหนดไว้ก าหนด  
              จากการประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ท าให้ทราบถึง จุดอ่อน จุด
แข็ง ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว ว่าจะด าเนินการพัฒนาท้องถิ่นอย่างไรในปัจจุบันและอนาคต จาก 
“วิสัยทัศน์” ที่ก าหนดไว้ ผลการประเมินในภาพรวมอยู่ในเกณฑ์ท่ีดี 
               จากวิสัยทัศน์องค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว ก าหนดว่า องค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัวได้
ก าหนดวิสัยทัศน์เพ่ือเป็นสภาพการณ์ในอุดมคติซึ่งเป็นจุดมุ่งหมายและคาดหวังที่จะให้เกิ ดขึ้นหรือบรรลุใน
อนาคตข้างหน้า ต าบลหนองบัวเป็นต าบลขนาดกลางประชาชนส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ อนุรักษ์ศิลปะ 
วัฒนธรรมท้องถิ่น โดยยึดวิถีทางการด าเนินชีวิตตามแบบชาวพุทธ ประกอบอาชีพเกษตรกรรมเป็นอาชีพหลัก 
เช่น ท านา ปลูกข้าว และปลูกผักส่งขาย ความคาดหวังในอนาคต เป็นชุมชนที่สงบสุข น่าอยู่มีฐานะความเป็นอยู่
ที่ดี และสนองตามนโยบายรัฐ จึงได้ก าหนดวิสัยทัศน์ ดังนี้ “เมืองเกษตรปลอดภัย คุณภาพชีวิตประชาชนดีถ้วน
หน้า การศึกษาก้าวไกล บริหารงานโปร่งใสตามหลักธรรมาภิบาล” ถือเป็นการก าหนดเป้าหมายในการด าเนินงาน
ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว ต้องการให้ประชาชน องค์กรภาคประชาสังคม หน่วยงานราชการ 
รัฐวิสาหกิจ หน่วยธุรกิจ กลุ่มประชาสังคมและผู้มีส่วนได้เสียในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว ได้รับการ
สนับสนุน ส่งเสริม บริการ อนุมัติ อนุญาตได้อย่างเหมาะสม ถูกต้อง สะดวกและรวดเร็วในการจัดท าบริการ
สาธารณะและกิจกรรมสาธารณะเพ่ือประโยชน์สุขของประชาชนในท้องถิ่น 
                 รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 -
2570) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว สรุปในภาพรวมตามประเด็น
ยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ที่ได้ก าหนดไว้นั้น พบว่าการพัฒนาทั้ง  4  ด้าน  ดังนี้ 
           ประเด็นยุทธศาสตร์ 
           1. ยุทธศาสตร์ด้านการเมืองและส่งเสริมการบริหารจัดการที่ดี 
                    จ านวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจ าปี พ.ศ. 2566 มี
จ านวน 18 โครงการ เงินงบประมาณ 2,930,000 บาท มีการน าไปจัดท างบประมาณประจ าปี 2566 จ านวน 13 
โครงการ งบประมาณ 1,977,600 บาท ด าเนินการจริง 11 โครงการ งบประมาณ 1,491,292 บาท 
           2. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจและส่งเสริมอาชีพ 
                     จ านวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจ าปี พ.ศ. 2566 มี
จ านวน 76 โครงการ เงินงบประมาณ 44,811,068 บาท มีการน าไปจัดท างบประมาณประจ าปี 2566(รวมถึงงบ
กลาง/เงินอุดหนุนเฉพาะกิจจากหน่วยงานอ่ืน) จ านวน 35 โครงการ งบประมาณ 12,970,000 บาท ด าเนินการ
จริง 32 โครงการ งบประมาณ 10,559,260 บาท 
           3. ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 
                      จ านวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจ าปี พ.ศ. 2566 มี
จ านวน 40 โครงการ เงินงบประมาณ 5,040,687 บาท มีการน าไปจัดท างบประมาณประจ าปี 2566 จ านวน 21 
โครงการ งบประมาณ 3,760,560 บาท ด าเนินการจริง 18 โครงการ งบประมาณ 3,574,011.80 บาท 
            4. ยุทธศาสตร์ด้านสาธารณสุข สิ่งแวดล้อม การักษาความสงบเรียบร้อยและความมั่นคง  
               สวัสดิการชุมชนและสังคม 



                         
 
                       จ านวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจ าปี พ.ศ. 2566 มี
จ านวน 64 โครงการ เงินงบประมาณ 12,641,800 บาท มีการน าไปจัดท างบประมาณประจ าปี 2566 (รวมถึงงบ
กลาง/เงินอุดหนุนเฉพาะกิจจากหน่วยงานอ่ืน) จ านวน 38 โครงการ งบประมาณ 14,970,006 บาท ด าเนินการ
จริง 33 โครงการ งบประมาณ 15,051,023 บาท 
                         การวิเคราะห์ในเชิงตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นถึงความส าเร็จที่ได้ในระดับที่ดีคะแนนการประเมิน
ยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นคะแนนได้ร้อยละ 91.5 สูงกว่าเกณฑ์ที่ตั้งไว้คือไม่ต่ ากว่าร้อย
ละ 80 
                         การวิเคราะห์ในเชิงตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นถึงความส าเร็จที่ได้ในระดับที่ดีคะแนนการประเมิน
โครงการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นคะแนนได้ร้อยละ 92.5 สูงกว่าเกณฑ์ที่ตั้งไว้คือไม่
ต่ ากว่าร้อยละ 80 
                          การประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่ทางองค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัวได้ตกลง
ว่าจ้างมหาวิทยาลัยขอนแก่นเป็นผู้ท าการประเมินเกณฑ์คะแนนความพึงพอใจดังนี้ 

ที่ ด้านที่ประเมิน ร้อยละระดับ
ความพึงพอใจ 

คะแนน ความหมายของระดับ
คะแนน 

1 ด้านอื่นๆ เช่น(โครงการรณรงค์และอบรมการคัดแยก
ขยะก่อนทิ้ง) 

95.72 10 พึงพอใจมากที่สุด 

2 ด้านการรักษาความสะอาดในที่สาธารณะและโครงการ
ที่เป็นกิจการสาธารณะ 

95.70 10 พึงพอใจมากที่สุด 

3 ด้านรายได้และการบริการจัดเก็บภาษี 95.65 10 พึงพอใจมากที่สุด 
4 ด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 95.50 10 พึงพอใจมากที่สุด 

สรุปประเมินความพึงพอใจในภาพรวม 95.64 มีความพึงพอใจในระดับมากที่สุด 
 
                           ซึ่งก็เป็นการประเมินที่อยู่ในเกณฑ์ที่ดี และงานทั้งสี่ด้านที่ทางมหาวิทยาลัยขอนแก่นเลือก
มาประเมินโดยรวมเป็นงานกิจกรรมสาธารณะที่อยู่ในยุทธศาสตร์ทั้ง 4 ยุทธศาสตร์ ที่องค์การบริหารส่วนต าบล
หนองบัว ได้ด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ที่ผ่านมา 
                           ผลจากการติดตามประเมินภารกิจขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว ซึ่งเกิดจากการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจ าปี พ.ศ. 2566 ครั้งนี้ เป็นไปตามหลักธรร
มาภิบาล มีความถูกต้องตามหลักการเชิงพ้ืนที่ และบริบทขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว และเป็นไปตาม
หลักวิชาการในการก ากับติดตามและประเมินผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว และ
ผู้บริหาร สมาชิกสภา พนักงานขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว จะได้น าไปด าเนินการปรับปรุง แก้ไข 
พัฒนาท้องถิ่นให้ดียิ่งขึ้นและพึงพอใจของประชาชนให้มากที่สุดต่อไป 
 
 
                                                     (นายนพกร  สีนูเดช) 
                                           นายกองค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว 
                                                        ธันวาคม  2566 



ข้อเสนอจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว 
 
                    1.  โครงการที่ได้รับอนุมัติงบประมาณให้ด าเนินการแล้ว ไม่ควรมีการโอนงบประมาณเพ่ิมใน
ภายหลัง เพราะสะท้อนให้เห็นถึงความล้มเหลวในการบริหารงบประมาณทีผิดพลาดอันเนื่องมาจากขาดการ
วิเคราะห์การใช้จ่ายงบประมาณอย่างรอบด้าน ควรมีการตั้งงบประมาณให้สอดคล้องกับการเบิกจ่ายจริง 
                     2. โครงการ/กิจกรรมที่ได้ตั้งงบประมาณในข้อบัญญัติแล้วควรเร่งด าเนินโครงการ/กิจกรรมให้
เสร็จสิ้นภายในปีงบประมาณนั้นๆ 
                     3. โครงการ/กิจกรรมที่มีการด าเนินงานอย่างต่อเนื่องเป็นประจ าทุกปีงบประมาณควรมีการ
เปลี่ยนแปลงรูปแบบการจัดงานที่แตกต่างไปจากเดิมบ้าง โดยเน้นประโยชน์ของประชาชน/ชุมชน เป็นส าคัญ 
                     4. ทุกแผนงาน/โครงการที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาควรค านึงถึงความเป็นไปได้ในเรื่องของความ
พร้อมด้านพ้ืนที่ ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ ผลกระทบทั้งทางตรงและทางอ้อมและสถานการณ์เงิน การคลังของ
ท้องถิ่นเป็นส าคัญ ทั้งนี้เพ่ือประโยชน์ในการขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานภายนอก 
                     5. ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการด าเนินกิจกรรมขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว 
ให้มากขึ้น ทั้งก่อนการด าเนินโครงการ ระหว่างด าเนินโครงการ และเมื่อเสร็จสิ้นโครงการ โดยหาแนวทาง วิธีการ
ให้เกิดกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชนในทุกขั้นตอนของการด าเนินโครงการขององค์การบริหารส่วนต าบล
หนองบัว รวมถึงการเปิดโอกาสให้ประชาชนได้รับรู้ ตรวจสอบการด าเนินโครงการให้มากข้ึน 
                    6. ควรมีการส ารวจข้อมูลพ้ืนฐานขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัวและมีฐานข้อมูลที่เป็น
ปัจจุบัน เพ่ือสามารถใช้ประกอบเป็นข้อมูลในการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของชุมชน เ พ่ือน าไปสู่แนวทางการ
ก าหนดทิศทางการพัฒนาที่สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนและสามารถแกไขปัญหาเป็นไปอย่าง
รวดเร็ว 
                    7. ควรมีการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร การด าเนินโครงการให้ประชาชนรับทราบอย่างทั่วถึง
ด้วยวิธีการต่างๆ ที่สามารถเข้าถึงประชาชน ชุมชน ให้ได้รับข้อมูลข่าวสารมากที่สุด 
                    8. ควรมีการบริหารจัดการงบประมาณอย่างเหมาะสม ตลอดจนด าเนินการโครงการพัฒนาให้
ครอบคลุมทุกหมู่บ้านในทุกๆด้านอย่างทั่วถึง 
                    9. ควรเพิ่มงบประมาณในส่วนที่ให้ความช่วยเหลือประชาชนที่ประสบภัยธรรมชาติที่ไม่ 
สามารถคาดการณ์ล่วงหน้าได้  งบประมาณที่ตั้งไว้ไม่เพียงพอต่อความช่วยเหลือประชาชน 
                   10. คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขอให้ด าเนินการตามวิสัยทัศน์ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัวให้บรรลุผลเห็นควรส่งเสริมด้านเกษตรปลอดภัย เพ่ือให้บรรลุตามวิสัยทัศน์
ที่ตั้งไว้ 
. 
 

 
 
 
 
 
 



ส่วนที่ 1 บทน า 
1. ความส าคัญของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมีจุดหมายไม่
เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อน าแนวคิดและหลักการติดตามและประเมินผล 
(Monitoringand Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู้บริหารท้องถิ่น ข้าราชการพนักงาน
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว พนักงานจ้าง สมาชิกสภาท้องถิ่น (อ่ืน ๆ ถ้ามี) สามารถก ากับดูแล ทบทวน และ
พัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว จึงเป็นการติดตามผลที่ให้ความส าคัญ ดังนี้ 
  1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนา อบต.หนองบัวหรือ
กิจกรรมต่าง ๆ ที่ด าเนินการหรือไม่ได้ด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้ก าหนดไว้หรือไม่ รวมทั้งงบประมาณ
ในการด าเนินงาน 
  2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาอบต.หนองบัว  ตรวจสอบดูว่าแผนงาน 
โครงการเพ่ือการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาที่ก าหนดไว้หรือไม่
อย่างไร 
  3. ผลการด าเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหา
อุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น การด าเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือการ
พัฒนาท้องถิ่น และข้ันตอนต่าง ๆ ในการด าเนินการตามโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. ความส าคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือส าคัญในการทดสอบผลการ
ด าเนินงานตามภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าด าเนินการได้ตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่ ท าให้
ทราบและก าหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะท าให้ทราบถึงจุดแข็ง 
(strengths) จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น ปลัด/
รองปลัด หัวหน้าส านัก ผู้อ านวยการกอง บุคลากรองค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว  สภาพพ้ืนที่และผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องเพ่ือน าไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพพ้ืนที่แวดล้อมในสังคม
ภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนต าบลหนองบัว 
  บทสรุปของความส าคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพื่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์
เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบด าเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบ
ในการด าเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และ
เมื่อพบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะด าเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายาม
ลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ ด าเนินการปรับปรุงให้ดี
ขึ้นตั้งรับให้มั่นเพ่ือรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้เสียในอบต.หนองบัวให้
เกิดประโยชน์เพ่ือด าเนินการขยายแผน โครงการ งานต่าง ๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบด าเนินการ สิ่งเหล่านี้
จะถูกค้นพบเพ่ือให้เกิดการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยการติดตามและประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิด
กระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าหมายประสงค์ที่ตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง 
2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ด าเนินการไปแล้วว่าสิ่งใดควร
ด าเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างด าเนินการตามโครงการเพ่ือการ 
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พัฒนาท้องถิ่นนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน โครงการ
เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ด าเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้ก าหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้
ดังนี้ 
  1. เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัวซึ่งจะช่วย
ตอบสนองภารกิจตามอ านาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพ และ
ประสิทธิผล 
  2. เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการด าเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่ก าหนดไว้ สภาพผล
การด าเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้ก าหนดไว้ 
  3. เพื่อเป็นข้อมูลส าหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการด าเนินงาน โครงการ  
การยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจ าเป็นขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว   
               4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว 
  5. เพ่ือสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัด/ผู้บริหารระดับส านัก/
ผู้อ านวยการกองทุกระดับองค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัวที่จะต้องผลักดันให้การด าเนินการตามแผนงาน 
โครงการต่าง ๆ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วน
เกี่ยวข้อง ประชาชนในต าบลหนองบัวหรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 
  6. เพ่ือติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความส าเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของส านัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559ข้อ 29 ก าหนดว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่น มีอ านาจหน้าที่ ดังนี้ 
                (1) ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
                (2) ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
                (3)รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผล
และเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละสอง
ครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี 
                 (4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
 3.1 การด าเนนิการติดตามและประเมินผล 
      คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจ านวน 11 คน ประกอบด้วย  

1. นายเพียรเลิศ  ดวงพาวัง            ผู้ทรงคุณวุฒิ      ประธานกรรมการ 
2. นายสมดี  แสนค า                   สมาชิกสภาอบต.หนองบัว      กรรมการ 
3. นางละออง  ทองนอก               สมาชิกสภาอบต.หนองบัว      กรรมการ 
4. นาวสาวขนิษฐา  โพธิ์สาสิม         สมาชิกสภาอบต.หนองบัว              กรรมการ    
5. นายไพศาล  พลช่วย            ผู้แทนประชาคมทองถิ่น      กรรมการ 
6. นายอุทัย  แสนจ่าไกล           ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น      กรรมการ 
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7. ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านคุยเชือก                          ผู้แทนภาคราชการ   กรรมการ 
8. ผู้อ านายการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพบ้านโนนเมืองน้อย ผู้แทนภาคราชการ    กรรมการ 
9. นายหนูดี  ไชยทุม                                     ผู้ทรงคุณวุฒิ             กรรมการ 
10.นายชยพล  ยศพล                                            ผู้อ านวยการกองช่าง   กรรมการ 
11.นางสาวจริญญา  ครูพิพรม                                   หัวหน้าส านักปลัด    เลขานุการ/ 
                                                                                             กรรมการ 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว ต้องด าเนินการ
ให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี ดังนี้ 
  1. ประชุมเพ่ือก าหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น สี่ปี
โดยการก าหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับองค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว 
  2. ด าเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาที่
ก าหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือด าเนินการต่อไป 
 3.2 การก าหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว
ได้ก าหนดการแบ่งขั้นตอนเพ่ือเป็นการก าหนดแนวทางและวิธีการส าหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัวดังนี้ 
  3.2.1 การก าหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์
และโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มด าเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะติดตามว่ามี
วัตถุประสงค์หลักอะไร มีการก าหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการก าหนดตัวชี้วัด : KPI) 
ถ้าก าหนดไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น จากนั้นศึกษาว่า
ผู้ใช้ผลการน าผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลักๆที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้รายงานผลอย่างไร มี
ข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกตแล้วน าผลที่ได้มา
ก าหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม 
  3.2.2 วางแผนติดตามและประเมินผลจะน าวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจาก 
ข้อ 2.1 มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลักๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตาม
แหล่งข้อมูล เวลาที่เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่งส่วน
ใหญ่จะเป็นแบบสัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม ก าหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
  3.2.3 ด าเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการด าเนินการตามวัตถุประสงค์และ
ขั้นตอนที่ได้ก าหนดไว้ ซึ่งสิ่งส าคัญที่ต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่างๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไว้ดีและได้ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพ่ิมจนกว่าจะได้ครบ
ขั้นต่ าตามท่ีก าหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  3.2.4 การวิเคราะห์ข้อมูลเป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่ก าหนดไว้แต่ละ
โครงการตามตัวชี้วัดที่ก าหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพ้ืนฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ค่า
เบี่ยงเบนมาตรฐาน จ านวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบการเขียนFlow 
Chart การแสดงแผนภูมิแกนท์(Gantt Chart) หรืออาจใช้หลายๆวิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของพ้ืนที่
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว 



                   3.2.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตามแบบ
ที่ก าหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงานโครงการหนึ่งๆ อาจมีหลายลักษณะก็
ได้ตามความเหมาะสมขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัวในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียนเป็น 

 
รายงานเชิงเทคนิคซึ่งประกอบด้วยก็ได้ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์และประโยชน์ 
ที่คาดว่าจะได้รับจากการติดตามซึ่งจะปรากฏในส่วนที่ 2และส่วนที่ 3 
                 2.6  รายงานผลคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของอบต.หนองบัวต่อนายกองค์การบริหารส่วนต าบล
หนองบัวเพ่ือให้นายกองค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัวเสนอต่อสภาอบต.หนองบัวและคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัวโดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือน
ตุลาคมของทุกปี 
  2.7 การวินิจฉัยสั่งการการน าเสนอเพ่ือให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที่ดีหลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัวหรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มี
อ านาจในส านัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพ่ือแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงานสรุป 
ซึ่งอาจกระท าโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อนายกองค์การบริหาร
ส่วนต าบลหนองบัว 
 4. การรายงานผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว 
มีอ านาจหน้าที่ในการรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อนายก
อบต.หนองบัวเพ่ือให้นายกอบต.หนองบัวเสนอต่อสภาอบต.หนองบัวและคณะกรรมการพัฒนาของอบต.หนองบัว
โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

ขั้นตอนการรายงานผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

สภาอบต.หนอง
บัว 

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล 

นายกอบต.
หนองบัว 

เสนอ รายงานผล 

เมษายน/ตุลาคม 
เสนอ 

เสนอ 
นายกอบต.
หนองบัว 

 

นายกอบต.
หนองบัว 

 

คณะกรรมการ
พัฒนาของ 

อบต.หนองบัว 

เสนอ 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น ป ระกาศ ผ ล การติ ด ต าม แ ล ะ
ป ร ะ เมิ น ผ ล แ ผ น พั ฒ น า ให้
ประชาชนในต าบลหนองบัวทราบ
ในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับ
แ ต่ วั น ร าย งาน ผ ล แ ล ะ เส น อ
ความเห็นดั งกล่าวและต้องปิด
ประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อย
กว่าสามสิบวัน 



5. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น(Monitoring and evaluation tools for local 
development plans) เป็นสิ่งของ วัสดุ  อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาอบต.หนองบัวใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการพิจารณาเลือกใช้เครื่องมือและเทคนิค
วิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิดสร้างไว้เพ่ือใช้ในการติดตามและประเมินผล  
เช่น  แบบสอบถามวัดทัศนคติมาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ เป็นต้น และหรือโดยการสร้างเครื่องการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้แก่แบบสอบถาม (Questionnaires) แบบสัมภาษณ์  (Interview) และ
แบบสังเกตการณ์  (Observation) เป็นต้น  โดยอาศัยสภาพพ้ืนที่ทั่วไป อ านาจหน้าที่ ภารกิจของอบต.หนองบัว
รวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นรวมทั้งเกณฑ์มาตรฐาน แบบต่าง ๆ ที่ได้ก าหนดขึ้นหรือการน าไปทดลองใช้เพ่ือ
ปรับปรุงแก้ไขแล้ว  จึงน าเครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือ
ภาคสนาม  ด าเนินการส ารวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป  
  5.1.  กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของอบต.หนองบัวก าหนดกรอบและ
แนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  5.1.1 ก าหนดกรอบเวลา (Time&TimeFrame) โดยก าหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
    1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของอบต.หนองบัว
อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง  
    2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลเดือนตุลาคม 2565-กันยายน 2566 และสรุป
ภาพรวม     
                        3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อนายก
อบต.หนองบัว อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี เพ่ือให้นายกอบต.หนองบัวเสนอสภาอบต.
หนองบัวเพื่อรับทราบต่อไป 
  5.1.2 ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ 
(หรือผลผลิต) ที่ได้ก าหนดขึ้นมีความสอดคล้องและน าไปก าหนดเป็นวิสัยทัศน์ของอบต.หนองบัว 
  5.1.3 ความเพียงพอ  (Adequacy) ก าหนดทรัพยากรส าหรับการด าเนินการติดตามและ
ประเมินผลประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยน าเครื่องมือที่ มีอยู่
จริงในอบต.หนองบัวมาปฏิบัติงาน 
  5.1.4 ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะวัดจาก
รายการที่ เป็นโครงการในรอบ 4 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและที่ผ่านมา โครงการที่ต่อเนื่องจาก
ปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
  5.1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency)เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่าง
ผลผลิตหรือผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นของอบต.หนองบัวซึ่งสามารถวัดได้ในเชิง
ปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จ านวน ระยะเวลา เป็นต้น 
  5.1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพท าให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัด
เป็นความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 
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ก าหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจ าเป็นที่จะต้องวิเคราะห์
สภาพแวดล้อมของอบต.หนองบัวทั้งในระดับหมู่บ้านและระดับต าบลและอาจรวมถึง 
ระดับอ าเภอหรือจังหวัดด้วยด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนาท้องถิ่นแบบองค์รวม
ของจังหวัดเดียวกัน  
  5.2  ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว
ก าหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  5.2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและ
ประเมินผลมีองค์ประกอบใหญ่ๆ ที่ส าคัญ 3 ประการ คือ  
    1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
    2) เครื่องมือ  
    3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 
  5.2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพ่ือการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนามีเป้าหมายเพ่ือมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุม
ความผันแปรของโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดข้ึนได้ 
    2) การส ารวจ (survey)เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ ผู้รับผิดชอบ
โครงการจัดท าไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก (record) สังเกต
(observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะด าเนินการในพ้ืนที่จากผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้อง เจ้าหน้าที่บุคลากรขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัวเป็นข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ 
พฤติกรรม ความต้องการ ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได ้
  5.3  ก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล   
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว
ก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลดังนี้ 
  5.3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะท าการทดสอบและ
วัดผล เพื่อดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่างๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด 
จะใช้เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น เช่น การ
ทดสอบและการวัดโครงการก่อสร้างถนนลาดยางชนิดแอลฟัลท์ติกคอนกรีต(จะใช้การทดสอบและการวัดอย่างไร)  
  5.3.2 การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์
เป็นการยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด  โดยทั่วไป
การสัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ (formal or semi-
formal interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ด าเนินการสัมภาษณ์ และ
การสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ (informal interview) ซึ่งคล้ายๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตอง ไม่
เคร่งครัดในขั้นตอน 
   5.3.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนต าบลหนองบัวใช้การสังเกตเพ่ือเฝ้าดูว่าก าลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลหนองบัวมีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และก าหนดการด าเนินการสังเกต  



                           (1 ) การสั ง เกตแบบมี ส่ วน ร่วม  (Participant observation) เป็ น วิ ธีก ารสั ง เกตที่
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับประชาชนในหมู่บ้านหรือตัวบุคคล ชุมชนมีกิจกรรม
ร่วมกัน 
                           (2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant observation) หรือการสังเกต
โดยตรง (Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มี
ส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว 
  5.3.4 การส ารวจ (surveys) ในที่นี่หมายถึง การส ารวจเพ่ือประเมินความคิดเห็น การรับรู้  
ทัศนคติความพึงพอใจ ความจ าเป็น ความต้องการของประชาชนในต าบลหนองบัว/องค์การบริหารส่วนต าบล
หนองบัวคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัวจะมีการบันทึกการ
ส ารวจ และทิศทางการส ารวจไว้เป็นหลักฐาน 
  5.3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความ
จ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของ
ประชาชนในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์ค่า
เป้าหมายกลยุทธ์แผนงานผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว 
6. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่ส าคัญคือ การน าไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างด าเนิน
โครงการ รองลงมาคือน าไปใช้ส าหรับวางแผนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็น
หัวข้อได้ดังนี้ 
  6.1  ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ด าเนินการตามโครงการซึ่งจะท าให้วิธีการปฏิบัติด าเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
  6.2  ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ท าให้แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีและ
การด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ท าให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้งใน
ปัจจุบันและอนาคต 
  6.3  ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่างๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการด าเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  6.4  สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหา
ต่าง ๆ ที่จะน าไปจัดท าเป็นโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือน าเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ท าให้
ได้รับความเชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 
  6.5  กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดท าโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความส านึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด 
เนื้อหา ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 
  6.6  การวินิจฉัย สั่งการ นายกอบต. ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับส านัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว สามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนา
ท้องถิ่นให้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอ านาจหน้าที่นอกจากนี้ยังสามารถก าหนดมาตรการต่าง ๆ 
ส าหรับการปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้  
  6.7  ท าให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในอบต.หนองบัวแต่ละคน แต่ละส านัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ มี
ความสอดคล้องกัน ประสานการท างานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ท าให้เป้าหมายขององค์การบริหารส่วนต าบล
หนองบัวเกิดความส าเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล  



ส่วนที่ 2  การติดตามและประเมินผล 
 1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
    1.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น 
     จากรายงานผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบล
หนองบัวประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัวในประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น  เป็นดังนี้ 
                      1.1.1 จ านวนยุทธศาสตร์  4 ยุทธศาสตร์  ประกอบด้วย 
                              ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านการเมืองและส่งเสริมการบริหารจัดการที่ดี 
                              ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านการพัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐานเพื่อการพัฒนา 
                                                  เศรษฐกิจและส่งเสริมอาชีพ 
                              ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการศึกษา ศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
                              ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านการสาธารณสุขและส่งแวดล้อม การรักษาความสงบเรียบร้อย 
                                                  และความม่ันคงและสวัสดิการสังคมและชุมชน 
                      1.1.2 ผลการประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความ      
สอดคล้องแผนพัฒนาทอ้งถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ผลดังนี้  

ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได ้

1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  20 19 
2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 18 
3 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 60 54.5 

3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ป(ี2561-2580) 5 4.5 
3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 5 4 
3.3 เป้าหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน  (Sustainable Development Goals: SDGs) 5 4 
3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด 5 5 
3.5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  5 4.5 
3.6  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อบต.หนองบัว) 5 4.5 
3.7 วิสัยทัศน์ 5 4 
3.8 กลยุทธ์ 5 5 
3.9 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์  5 4 
3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) 5 5 
3.11 แผนงาน 5 5 
3.12 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 5 5 

รวมคะแนน 100 91.5 
         คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น จากคะแนน 100 คะแนน เกณฑ์
ที่ควรได้เพื่อให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 
(80 คะแนน) ผลปรากฏว่าองค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัวได้คะแนนร้อยละ  91.5 เป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ 
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ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 
 รายละเอียดการให้คะแนนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัวในแต่ละประเด็นเป็นดังนี้ 

ประเด็นพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได ้

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 20 19 
1.ข้อมูลสภาพทั่วไป
และข้อมูลพื้นฐาน
ขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลหนองบัว 

1.1 ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ต าบล ลักษณะภูมิ
ประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน  ลักษณะของแหล่งน้ า ลักษณะของไม้/ป่า
ไม้ ฯลฯ ด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง การเลือกตั้ง  ฯลฯ 
1.2 ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง การเลือกตั้ง  ฯลฯ 
ประชากร เช่น  ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร และช่วงอายุและจ านวนประชากร ฯลฯ 

5 5 

1.3 ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข  อาชญากรรม ยาเสพ
ติด การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ  
1.4 ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา ประเพณีและ
งานประจ าปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถ่ิน สินค้าพ้ืนเมืองและของที่ระลึก ฯลฯ และอื่นๆ 

5 4.5 

1.5 ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพื้นฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง การไฟฟ้า การประปา  
โทรศัพท์ ฯลฯ 
 1.6 ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง การปศุสัตว์ การบริการ 
การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ และเศรษฐกิจ
พอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า) 

5 4.5 

1 .7 ข้ อมู ล เกี่ ย วกับทรัพยากรธรรมชาติ  เช่น  น้ า  ป่ าไม้  ภู เขา คุณ ภาพของ
ทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 
1.8 การส ารวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือการใช้ข้อมูล จปฐ. 
ข้อมูลการมีส่วนร่วมของประชาชน การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และ
การด าเนินการประชุมประชาคมท้องถิ่น โดยใช้กระบวนการร่วมคิด  ร่วมท า ร่วม
ตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยน
เรียนรู้ เพื่อแก้ปัญหาส าหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจหน้าท่ีขององค์การบริหารส่วน
ต าบลหนองบัว 

5 5 
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การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 
ประเด็น
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได ้

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 20 18 
2.การวิเคราะห์
สภาวการณ์และ
ศักยภาพ 

2.1 การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเช่ือมโยง ความสอดคล้องยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์
การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบล
หนองบัว นโยบายของผู้บริหาร รวมถึงความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ SDGs (Bottom-up/Top-down) 

5 5 

2.2 การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข ความยากจน 
อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด  เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็น
ต้น 

5 4.5 

2.3 การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พ้ืนท่ีสีเขียว ธรรมชาติต่างๆ ทางภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่ง
ที่เกิดขึ้น การประดิษฐ์ที่มีผลต่อสิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 
2.4 การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่ม
ทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่างๆ สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ท่ัวไป เป็นต้น 

5 4 

2.5 ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาใน
อนาคตของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค SWOT Analysis ที่อาจส่งผลต่อการด าเนินงานได้แก่ S-Strength 
(จุดแข็ง)W-Weakness (จุดอ่อน) O-Opportunity (โอกาส) และT-Threat (อุปสรรค) 

5 4.5 
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ยุทธศาสตร ์

ประเด็นพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

3.ยุทธศาสตร ์
 

3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ.2561-2580)  
การก าหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปีที่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่น
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และประเด็น
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

60 54.5 
5 4.5 

3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 12 หรือฉบับท่ี 13 
การก าหนดการวิเคราะห์แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติที่สอดคล้องกับการ
พัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามประเด็นยุทธศาสตร์หรือมุดหมายและ
ประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

5 4.5 

3.3 เป้าหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) 
การก าหนดและการวิเคราะห์เป้าหมาย/เป้าประสงค์ SDGs ที่สอดคล้องกับการพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามเป้าหมาย/เป้าประสงค์ SDGs และประเด็น
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

5 4 

3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด 
การก าหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความ
สอดคล้องหรือเช่ือมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด 

5 4.5 

3.5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
การก าหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสอดคล้องหรือ
เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่จัดท า
ขึ้นแบบมีส่วนร่วมขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัดที่สอดคล้องหรือเช่ือมโยงกับแผนพัฒนาจังหวัด 

5 4.5 

3.6 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
การก าหนดและการวิเคราะห์สอดคล้องกับสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน สภาพสังคม 
เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาที่
สอดคล้องกับสภาพพื้นที่จริงและเป็นไปตามหน้าที่และอ านาจขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น มีการก าหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ท่ีก าหนดไว้ 

5 4.5 

3.7 วิสัยทัศน์ 
การก าหนดและการวิเคราะห์วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่อง๕กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นต้องการจะเป็นหรืบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับสิ่งที่จะเกิดขึ้น
ในอนาคต และศักยภาพที่เป็นลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่แสดงให้
เห็นถึงความสัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

5 5 
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ประเด็นพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
3.ยุทธศาสตร ์ ต่อ 

 
3.8 กลยุทธ์ 
การก าหนดและวิเคราะห์แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องท า
ตามอ านาจละหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะน าไปสู่การบรรลุ
วิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งท่ีจะด าเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์
นั้น จากประเด็นค าถามที่ส าคัญว่า ปัจจุบันเรายืนอยู่ ณ จุดใด หรือปัจจุบันเรา
ก าลังท าอะไรอยู่แล้วในอนาคตเราจะพัฒนาอะไร 

5 4.5 

3.9 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ 
การก าหนดและการวิเคราะห์เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความ
สอดคล้องและสนับสนุนต่อกลยุทธ์และยุทธศาสตร์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่ง
สิ่งใดที่ชัดเจน โดยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีเป้าประสงค์ใด จะท าสิ่งใด 
เป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่นคืออะไร 

5 4.5 

3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) 
การก าหนดและการวิเคราะห์จุดยืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความ
มุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของพื้นท่ีจริง
ที่จ าน าไปสู่ผลส าเร็จทางยุทธศาสตร์ สิ่งที่เป็นจริงหรือมีอยู่จริงคืออะไรที่จะ
พัฒนาให้เกิดผลส าเร็จได้ 

5 4.5 

3.11  แผนงาน 
การก าหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นถึงการจ าแนกแผนงานตามรูปแบบ
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นการวางแผนงานตามวิธีการ
จ าแนกแผนงานการจัดท างบประมาณให้ถูกต้องและสอดคล้องกับโครงการ
พัฒนาที่เกิดขึ้นซึ่งสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ที่ก าหนดไว้ แผนงานจะแสดงให้เห็นว่า
จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคตคืออะไร งานของเราคืออะไร ถูกต้องตาม
แผนงานหรือไม่  

5 5 

3.12 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
การก าหนดและการวิเคราะห์ความเช่ือมโยงองค์รวมที่น าไปสู่การพฒันาท้องถิ่น
ทีม่าจากยุทธศาสตร์ทุกระดับ ได้แก่ ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) 
และ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 หรือฉบับท่ี 13 SDGs 
แผนพัฒนาจังหวัด /แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาภาค  ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดและยุทธศาสตรข์ององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นมีความสมัพันธ์หรือเช่ือมโยงกันอย่างไรเพื่อให้การพัฒนา
ท้องถิ่นสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ระดับมหภาค  

5 4.5 

รวมคะแนน 20 หลักเกณฑ/์ตัวช้ีวัด 100 91.5 
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1.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่น 
     1.2.1 การติดตามและประเมินผลโครงการ 
            จากรายงานผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลหนอง
บัวประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของอบต.
หนองบัวในประเด็นโครงการพัฒนาท้องถิ่น  ประกอบด้วย 

ล าดับ ยุทธศาสตร์ จ านวนโครงการในข้อบัญญัติ 
1 ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านการเมืองและส่งเสรมิการบริหารจัดการที่ดี 13 
2 ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านการพัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐานเพือ่การพัฒนา 

เศรษฐกิจและส่งเสรมิอาชีพ 
31 

3 ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการศึกษา ศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 21 
4 ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านการสาธารณสุขและส่งแวดล้อม การรักษาความสงบเรียบร้อยและ 

ความมั่นคงและสวัสดิการสังคมและชุมชน   
34 

รวมทั้งสิ้น 99 
ผลจากการประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ผลเป็นดังนี้ 

ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได ้

1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 9 
2 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  10 9 
3 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  10 9 
4 ยุทธศาสตร์ กลยุทธ ์แผนการพัฒนา   5 4 
5 โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาทอ้งถิ่น  ประกอบด้วย 30 28.5 

5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ 5 5 
5.2 ก าหนดวัตถปุระสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 5 
5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง  5 4.5 
5.4 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวธิีการงบประมาณ 5 4.5 
5.5 มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ 5 4.5 
5.6 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวตัถุประสงค์ 5 5 

6 โครงการพัฒนาที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี 35 33 
6.1 โครงการพัฒนาท้องถิ่นน าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีในภาพรวม  5 5 
6.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายแก้ไขปัญหาความยากจน 5 4 
6.3 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายดา้นการบริหารจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 
สิ่งแวดล้อม  

5 4.5 

6.4  โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับสุขภาวะ 5 5 
6.5 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านการศึกษา ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม 
จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

5 5 

6.6 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านโครงสร้างพื้นฐาน 5 5 
6.7 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านการบริหารจัดการน้ า 5 4.5 

รวมคะแนน 100 92.5 
13 



คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น จากคะแนน 100 คะแนน 
เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไม่ควร
น้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าองค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัวได้คะแนนร้อยละ 92.5 เป็นไป
ตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ 
การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 
 รายละเอียดการให้คะแนนโครงการขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัวในแต่ละประเด็นเป็นดังนี้ 

ประเด็นพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได ้

1. การสรุปสถานการณ์
การพัฒนา 

 

1. การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการ
พัฒนาที่ประชาชนต้องการให้ด าเนินการและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ตอบสนองความต้องการได้โดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค Damand ( 
Damand Analysis)/Global Damand หรืออื่นๆ เป็นการวิ เคราะห์
โครงการเพื่อความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์และวิสัยทัศน์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
2. การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการ
พัฒนาในปัจจุบันและอนาคต ทิศทางแนวโน้มที่จะเกิดขึ้นหรือผลที่จะ
เกิดขึ้นในการพัฒนาท้องถิ่น โดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค Trend หรือ
น าเทคนิค Damand Analysis)/Global Damand หรืออื่นๆมาเช่ือมต่อ 
เป็นการวิเคราะห์โครงการเพื่อสอดคล้องกับยุทธศาสตร์และวิสัยทัศน์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

10 
(5) 
 
 
 
 

(5) 

9 
(4.5) 

 
 
 
 

(4.5) 

2. การประเมินผลการน า
แผนพัฒนาท้องถิ่นไป
ปฏิบัติในเชงิปริมาณ 

1. การก าหนดและการวิเคราะห์การควบคุมที่มีการใช้ตัวเลขตา่งๆ 
เพื่อน ามาใช้วัดผลในเชงิปริมาณ เช่น การวัดจ านวนโครงการ 
กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานตา่งๆก็คือผลผลิตเปน็ไปตามที่
ตั้งเป้าหมายไว้หรือไม่ จ านวนทีด่ าเนินการจริงที่ได้ก าหนดไว้ จ านวน
ที่ไม่สามารถด าเนนิการได้ สามารถอธิบายไดต้ามหลักประสิทธภิาพ 
(Efficiency) ของการพัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจและหนา้ที่ที่ก าหนดไว้ 
2. การก าหนดและการวิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) 
โครงการพัฒนาท้องถิ่นทีด่ าเนนิการเชิงปริมาณ (Quantitative) ที่
เกิดจาก 1) ได้มีการวิเคราะห์ในเชิงปริมาณด้วยรูปแบบของข้อมูล
ต่างๆ เชน่ กราฟ สถิติ เปน็ต้น 

10 
(5) 
 
 
 
 

(5) 

9 
(4.5) 

 
 
 
 

(4.5) 

3. การประเมินผลการน า
แผนพัฒนาท้องถิ่นไป
ปฏิบัติในเชงิคุณภาพ 

1. การก าหนดและการวิเคราะห์การประเมินประสทิธิผลของ
แผนพัฒนาคือการน าเอาเทคนิคต่างๆมาใช้เพื่อวัดว่าภารกิจ โครงการ 
กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานตา่งๆ ที่ด าเนนิการในพื้นที่ ตรงต่อความ
ต้องการของประชาชน แลเป็นไปตามอ านาจหนา้ที่ ประชาชนพึง
พอใจ มีความสุขจากการพัฒนาท้องถิ่น โครงการพัฒนา ครุภัณฑ์  
วัสดุ การด าเนนิการต่างๆ มีสภาพถูกต้องคงทนถาวร สามารถใช้การ
ได้ตามวัตถปุระสงค์หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตามหลักประสทิธิผล 
(Effectiveness) ผลการปฏบิัตริาชการที่บรรลุวตัถุประสงค์และ
เป้าหมายของแผนการปฏิบัติราชการตามทีไ่ด้รับงบประมาณมา
ด าเนินการรวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการหรือหน่วยงาน
อ่ืนได้ และเปน็ไปตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

10 
(5) 

9 
(4.5) 



2.4 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ   
ประเด็นพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้
3. การประเมินผลการน า
แผนพัฒนาท้องถิ่นไป
ปฏิบัติในเชงิคุณภาพ 
(ต่อ) 

2. การก าหนดและการวิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) 
โครงการที่ด าเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitative) ที่เกิดจาก 1) ได้มีการ
วิเคราะห์เชิงคุณภาพ การวัดความพึงพอใจหรือวัดความสุขที่ประชาชน
ได้รับด้วยรูปแบบของข้อมูลต่างๆ เช่น กราฟ สถิติ เป็นต้น 

(5) (4.5) 

4. ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ 
แผนงานการพฒันา 

1. การก าหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ 
แผนงาน และงานที่จะพัฒนาท้องถิ่นซึ่งผ่านการวิเคราะห์เพื่ อการ
พัฒ นาท้ องถิ่ น ด้ วย เทคนิ คการวิ เคราะห์  Demand (Damand 
Analysis)/ Global Damand/ Trend ห รื อ ห ลั ก ก า ร บู ร ณ า ก า ร 
(Integration) โดยน าไปจัดท าเป็นรูปโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่เป็น
รูปธรรม 
2. การก าหนดการวิเคราะห์กลยุทธ์สอดคล้องกับยุทศาสตร์การ
พัฒนาท้องถิ่น น าไปสู่การจัดท าโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุใน
การจัดท าบริการสาธารณะที่เป็นรูปธรรม 

 
(5) 
 
 
 
 
 

 
4 
 
 
 
 

5. โครงการพัฒนาตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่น 
5.1 ความชัดเจนของชื่อ
โครงการ 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
1. “โครงการพัฒนา” หมายความว่าโครงการที่ด าเนินการจัดท าบริการ
สาธารณะแลกิจกรรมสาธารณะ เพื่อให้การพัฒนาบรรลุตามวสิัยทัศน์ท่ี
ก าหนดไว ้
2. โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีวัตถุประสงคส์นองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและด าเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลุ
ตามวิสยัทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ก าหนดไว้ ช่ือโครงการมี
ความชัดเจน มุ่งเน้นไปเรื่องใดเรื่องหนึ่งเป็นการเฉพาะ อ่านแล้วเข้าใจได้
ว่าจะพัฒนาอะไร หรือสิ่งท่ีจะท านั้นจะเกิดอะไรขึ้นในอนาคต 

30 
(5) 

28.5 
5 

5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์
สอดคล้องกับโครงการ 

การก าหนดวัตถุประสงค์ของโครงการต้องมีความชัดเจน (Clear 
Objective) ตอบสนองต่อโครงการพัฒนาท้องถิ่น โครงการต้องก าหนด
วัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับ
หลักการและเหตผุล วิธีการด าเนนิงานต้องสอดคล้องกับวัตถุปรสงค์ มี
ความเป็นไปได้ชัดเจน มลีักษณะเฉพาะเจาะจง จะด าเนินการเพื่อ
สนับสนุน/ส่งเสรมิฯลฯ 

(5) 5 

5.3 เป้าหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ) มีความ
ชัดเจนน าไปสู่การตัง้
งบประมาณได้ถูกต้อง 

สภาพที่อยากให้เกดิขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึง เป้าหมายต้อง
ชัดเจน สามารถระบุจ านวนเท่าใด กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มผีลผลิต
อย่างไร กลุม่เป้าหมายพื้นที่ด าเนนิการ และระยะเวลาด าเนินการลง
รายละเอียดให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะท าท่ีไหน เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและ
จบลงเมื่อใด ใครคือกลุ่มเปา้หมายของโครงการ  หากกลุ่มเป้าหมายมี
หลายกลุ่มก็ให้ระบุเป้าหมายหลัก เป้าหมายรองหรือกลุม่เป้าหมาย
เดียวกัน เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) จะน าไปสู่การประมาณการ
ราคาในช่อง “งบประมาณ” 

(5) 4.5 
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5. โครงการพัฒนาตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่น (ต่อ) 
5.4 มีการประมาณการ
ราคาถูกต้องตามหลัก
วิธีการงบประมาณ 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
1. มีการประมาณราคาในโครงการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดท าบริการ
สาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะเพื่อประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่น
ตามหลักการพัฒนาอย่างยั่งยืนมีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลัก
วิธีการงบประมาณ การประมาณราคาสอดคล้องกับโครงการ ถูกต้องตาม
หลักวิธีการทางช่าง หลักของราคากลางตามพระราชบญัญัติการจัดซือ้จัด
จ้างและการบริหารพัสดภุาครัฐ พ.ศ. 2560 มีความโปร่งใสในการก าหนด
ราคากลางและตรวจสอบได้ในเชิงประจักษ์ การประมาณการราคาที่เกิด
จากเป้าหมาย (ผลผลติของโครงการ) 
2. งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องค านึงถึงหลักส าคัญ 5 ประการใน
การจัดท าโครงการได้แก่ 1) ความประหยดั(Economy) 2) ความมี
ประสิทธิภาพ (Efficiency) 3) ความมีประสิทธิผล (Effectiveness) 5) 
ความโปร่งใส (Transparency) ชัดเจนตรวจสอบได้ วัดได้ พิสจูน์ไดว้่าเป็น
จริงในเวลานั้น 

 (5) 4.5 

5.5 มีการก าหนดตัวชี้วัด 
(KPI) และสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์และผลที่คาด
ว่าจะ 
 
 
 
 

-มีการก าหนดตัวช้ีวัดผลงาน (Key Performance Indicator: KPI) ที่
สามารถวัดได้ (measurable) ใช้บอกประสิทธิผล (effectiveness) ใช้
บอกประสิทธิภาพ (efficiency) ได้ เช่น การก าหนดความพึงพอใจ การ
ก าหนดร้อยละ การก าหนดอันเกดิจากผลของวัตถุประสงค์ที่เกดิที่สิ่งที่
ได้รับ (การคาดการณ์ คาดว่าจะได้รับ) ตัวช้ีวัดที่แสดงให้เห็นว่าจะ
ด าเนินการใหเ้กิดผลส าเรจ็อย่างไรหรือผลที่คาดว่าจะได้รับอย่างไร ไม่ใช่
การก าหนด KPI เป็นครั้งหนึง่/แหง่หนึ่ง/หนึ่งโครงการ/ความกว้าง/ความ
ยาว ฯลฯ  

(5) 
 
 
 
 
 
 
 

4.5 

5.6 ผลที่คาดว่าจะได้รบั
สอดคล้องกับโครงการและ
วัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว ้

-ผลที่ได้รับเป็นสิ่งท่ีเกิดขึ้นได้จริงจากการด าเนินงานตามโครงการพฒันา 
ซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การไดผ้ลหรือผลที่เกิดขึ้นจะต้อง
เท่ากับวัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ซึ่งการเขียนวตัถุประสงค์
ต้องค านึงถึง 1) มีความเป็นไปได้และมีความเฉพาะเจาะจงในการ
ด าเนินงานตามโครงการ 2) วัดและประเมินผลระดับของความส าเรจ็ได้ 3) 
ระบุสิ่งท่ีต้องการด าเนินงานอย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากทีส่ดุและ
สามารถปฏิบัตไิด้ 4) เป็นเหตุเป็นผล สอดคล้องกับความเป็นจริง 5) ส่งผล
ต่อการบ่งบอกเวลาได ้

(5) 5 

6. โครงการพัฒนาที่น าไป
จัดท างบประมาณรายจา่ย
ประจ าป ี
6.1 โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นที่น าไปจัดท า
งบประมาณรายจา่ย
ประจ าปีในภาพรวม 

 
โครงการพัฒนาท้องถิ่นน าไปจดัท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีใน
ภาพรวม ประกอบด้วยโครงการ กจิกรรม ครุภณัฑ์ วัสดุ งานต่างๆทีน่ าไป
ด าเนินการจัดท าบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ จ านวนไมน่้อย
กว่าร้อยละ 20 ของงบประมาณรายจ่ายประจ าปตีามข้อบัญญัติ 
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีทีต่ั้งไว ้

35 
 

(5) 

33 
 
5 
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ประเด็นพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได ้

6. โครงการพัฒนาที่น าไป
จัดท างบประมาณรายจา่ย
ประจ าป ี(ต่อ) 
6.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่น
ที่น าไปจัดท างบประมาณ
รายจ่ายแกไ้ขปัญหาความ
ยากจน 

 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นน าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่างๆ เพื่อแก้ไขปัญหา
ความยากจนหรือส่งเสริมอาชีพของประชาชนในท้องถิ่น จ านวนไม่น้อย
กว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจ าปีตามข้อบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายที่ตั้งไว้ 

(5) 4 

6.3 โครงการเพื่อการพัฒนา
ท้องถิ่นที่น าไปจัดท า
งบประมาณรายจ่ายดา้นการ
บริหารจดัการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นน าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่างๆ เพื่อการบริหาร
จัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม จ านวนไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจ าปีตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ที่ตั้งไว ้

(5) 4.5 

6.4 โครงการเพื่อการพัฒนา
ท้องถิ่นที่น าไปจัดท า
งบประมาณรายจ่ายดา้นสุข
ภาวะ 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นน าไปจดัท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่างๆ เพื่อด าเนินการ
เกี่ยวกับสุขภาวะหรือการด าเนินการด้านการสาธารณสุข จ านวนไมน่้อย
กว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจ าปีตามข้อบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายทีต่ั้งไว ้

(5) 5 

6.5 โครงการเพื่อการพัฒนา
ท้องถิ่นที่น าไปจัดท า
งบประมาณรายจ่ายดา้น
การศึกษา ศิลปะ ศาสนา 
วัฒนธรรม จารตีประเพณี
และภมูิปัญญาท้องถิ่น 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นน าไปจดัท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่างๆ เพื่อด าเนินการ 
ด้านการศึกษา ศลิปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปญัญา
ท้องถิ่น จ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจ าปี
ตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายที่ตั้งไว ้

(5) 5 

6.6 โครงการเพื่อการพัฒนา
ท้องถิ่นที่น าไปจัดท า
งบประมาณรายจ่ายดา้น
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นน าไปจดัท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่างๆ เพื่อด าเนินการ 
ด้านโครงสร้างพื้นฐานหรือการคมนาคม เช่น ก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซม
ถนน ฯลฯ จ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจา่ยประจ าปี
ตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายที่ตั้งไว ้

(5) 5 

6.7 โครงการเพื่อการพัฒนา
ท้องถิ่นที่น าไปจัดท า
งบประมาณรายจ่ายดา้นการ
บริหารจดัการน้ า 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นน าไปจดัท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่างๆ เพื่อด าเนินการ 
ด้านการบริหารจดัการน้ า เช่น ก่อสร้าง ปรับปรุงแหล่งน้ า ขุด ตดิตั้ง หรือ
บริการจดัการรวมถึงประปา ฯลฯจ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของ
งบประมาณรายจ่ายประจ าปตีามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายที่ตัง้ไว้ 

(5) 4.5 

รวม 20 หลักเกณฑ์/ตัวชี้วัด 100 92.5 
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1.3 ผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับและการเบิกจ่ายงบประมาณ 
      1.3.1 เป็นการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566-2570 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย/เงินอุดหนุน/งบกลาง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ยุทธศาสตร ์ แผนงาน โครงการตามแผนพัฒนา (ข้อบัญญัติ)/เงิน
อุดหนุน/งบกลาง 

ด าเนินการจริง/เบิกจ่าย
งบประมาณ 

จ านวน
โครงการ 

จ านวนเงิน 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

จ านวนเงิน 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

 

จ านวนเงิน 
(บาท) 

 

ด้านการเมืองและ
ส่งเสริมการบริหาร
จัดการที่ด ี

- แผนงานบริหารงานท่ัวไป/งาน
บริหารงานท่ัวไป 
-แผนงานบริหารงานท่ัวไป/งาน
บริหารงานคลัง 

18 2,930,000 13 1,977,600 11 1,491,292 

ด้านการพัฒนาและ
ปรับปรุงโครงสร้าง
พื้นฐานเพื่อการพัฒนา
เศรษฐกิจและส่งเสรมิ
อาชีพ 

-แผนงานอุตสาหกรรมแลการโยธา 
- แผนงานเคหะและชุมชน 
- แผนงานสร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน 
- แผนงานการเกษตร 

76 44,811,068 35 12,970,000 32 10,559,260 

ด้านการศึกษา ศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

- แผนงานการศึกษา/งานก่อนวัย
เรียนและประถมศึกษา 
- แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม
และนันทนาการ 

40 5,040,687 21 3,760,560 18 3,574,011.80 

ด้านการสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม การรักษา
ความสงบเรียบร้อยและ
ความมั่นคงและ
สวัสดิการสังคมและ
ชุมชน 

- แผนงานสาธารณสุข 
- แผนงานการเกษตร 
- แผนงานการรักษาความสงบ
ภายใน 
- แผนงานสร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน 
- แผนงานสังคมสงเคราะห ์
- แผนงานงบกลาง 

64 12,641,800 38 14,970,006 33 15,051,023 

รวม 198 65,423,555 107 33,678,166 94 30,675,586.80 

 
 
 

18 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



1.4  ผลที่ได้จากการด าเนินงาน 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การเมืองและส่งเสริมการบรหิารจดัการที่ดี (ตลุาคม 65 – กันยายน 66) แผนงานบรหิารงานท่ัวไป 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 

หมายเหต ุ
ตั้งไว ้ เบิกจ่าย ที่มา 

1 โครงการปลูกจิตส านึกในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต
คอรัปชั่นให้แก่บุคคลากรองค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว  

20,000 18,415 ตามข้อบัญญัต ิ ด าเนินการแล้ว 

2 โครงการอบรมคุณธรรม และจริยธรรมให้กับพนกังาน พนกังานจ้างและสมาชิกสภา 
อบต.หนองบัว 

20,000 12,944 ตามข้อบัญญัต ิ ด าเนินการแล้ว 

3 โครงการ internet ต าบลและเช่าพื้นที่เว็ปไซด์ของอบต. และพัฒนาระบบ
อิเล็คทรอนิค 

18,000 11,700 ตามข้อบัญญัต ิ ด าเนินการแล้ว 

4 โครงการอุดหนุนโครงการงานราชพิธี/รฐัพิธีอ าเภอโกสุมพิสัย 10,000 10,000 ตามข้อบัญญัต ิ ด าเนินการแล้ว 

5 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์ (ทุกประเภทที่ใช้ในการปฏิบัติหนา้ที่ของพนกังาน) 294,600 208,290 ตามข้อบัญญัต ิ ด าเนินการแล้ว 

6 โครงการจัดซ้ือวัสดุ(ทุกประเภทที่เกีย่วขอ้งกับการปฏิบัติงาน) -วัสดุส านักงาน 
135,000 บาท 
 -วัสดุคอมพิวเตอร์ 120,000 บาท 
–วัสดุงานบ้านงานครัว  40,000 บาท 
–วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 140,000 บาท 
–โฆษณาและเผยแพร่  15,000 บาท 
–วัสดเุครื่องดับเพลิง วัสดุอื่นๆ 30,000 บาท 
–วัสดุการแพทย์และวิทยาศาสตร์ เวชภณัฑ์ เคมีภัณฑ์  140,000 บาท 
-วัสดุก่อสร้าง 5,000 บาท 
–วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  525,000 บาท 
-วัสดุจราจร 20,000 บาท 
-วัสดุเครื่องแต่งกายพนกังานเก็บขยะและพนักงานป้องกันฯ(ถุงมือ ,รองเท้าบูธ,เสื้อกัน
ฝน ฯลฯ) 25,000 บาท 
-วัสดุการเกษตร 10,000 บาท 

1,205,000 880,328 ตามข้อบัญญัต ิ ด าเนินการแล้ว 

7 โครงการค่าใช้จ่ายงานราชพิธี/รัฐพิธ ีอบต.หนองบัว 30,000 3,500 ตามข้อบัญญัต ิ ด าเนินการแล้ว 

8 โครงการวันท้องถิ่นไทย 20,000 17,915 ตามข้อบัญญัต ิ ด าเนินการแล้ว 
9 โครงการส ารวจความพึงพอใจของประชาชนผู้ที่มารับบริการต่ออบต.หนองบวั 

20,000 20,000 
ตามข้อบัญญัต ิ ด าเนินการแล้ว 

10 โครงการส่งบุคคลากรเข้าอบรมหลักสูตรต่างๆที่เกี่ยวข้องกบัการปฏิบัติงาน 300,000 308,200 ตามข้อบัญญัต ิ ด าเนินการแล้ว 

11 โครงการจัดเก็บภาษี อบต.หนองบัว 
10,000  

ตามข้อบัญญัต ิ ด าเนินการแล้ว
ไม่ได้เบิกจ่าย
งบประมาณ 

รวม  12  โครงการ 1,947,600 1,491,292   

 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การเมืองและส่งเสริมการบรหิารจดัการที่ดี (ตลุาคม 65 – กันยายน 66) โครงการที่ไม่ไดด้ าเนินการ 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

หมายเหต ุ
ตั้งไว ้ เบิกจ่าย ที่มา 

1 โครงการส ารวจและจัดท าแผนทีภ่าษี  20,000 - ตามข้อบัญญัต ิ ไม่ไดด้ าเนินการ 
2 โครงการค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น(อบต.หนองบัว) 10,000  ตามข้อบัญญัต ิ ไม่ไดด้ าเนินการ 

จ านวน  2  โครงการ 30,000 -   



ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาและปรบัปรุงโครงสร้างพื้นฐานเพื่อการพฒันาเศรษฐกิจและส่งเสรมิอาชีพ(ต.ค. 65 – ก.ย. 66) 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 

หมายเหต ุ
ตั้งไว ้ เบิกจ่าย ที่มา 

1 โครงการปรับปรุงทางล าเลียงผลผลิตเพื่อการเกษตร ม.1(2จุด) ปรับแต่งพื้นทาง
เดิมพร้อมลงหินคลุกแล้วปรับเกลี่ยเรียบ จุด 1 จากนานายบุญทัน ชินวงษ-์
นางสาวรัชนี จันทนนท ์กว้าง 3.00 ม. ยาว 200.00 ม. หนาเฉลี่ย 0.10 ม. จุด 
2 จากนานายละคร ศิรินามมนตรี-นานางล าไพร ศรีอัมไพร กวา้ง 3.00 ม.  ยาว 
210.00 ม. หนาเฉลี่ย 0.10 ม. พื้นที่ด าเนินการไม่น้อยกว่า 1,230.00 ตร.ม. 
ปริมาณหินคลุกไม่น้อยกว่า 123.00 ลบ.ม. 

   100,000 98,000 

ตามข้อบัญญัติ ด าเนินการแล้ว 

2 โครงการปรับปรุงทางล าเลียงผลผลิตเพื่อการเกษตร ม.2 (3จุด) ปรับแต่งพื้น
ทางเดิมพร้อมลงหินคลุกแล้วปรับเกลี่ยเรียบ จุด 1 จากนานายสวาท อันทรังษ์
ถึงสวนนายประยงค์ ถุงร้อยพัน กว้าง 3.00 ม. ยาว 150.00 ม. หนาเฉลี่ย 0.10 
ม. จุด 2 จากนานายอุทัย อุ้ยศรีหา ถึง นานายปรดิษฐ์ หมีกุระ กว้าง 3.00 ม.  
ยาว 150.00 ม. หนาเฉลี่ย 0.10 ม. จุด 3 จากนานางไข่ ถึง นานายค าปั่น พล
ตื้อกว้าง  3.00 ม. ยาว  110.00 ม.  หนาเฉลี่ย  0.10 ม.พื้นที่ด าเนินการไม่น้อย
กว่า 1,230.00 ตร.ม. ปริมาณหินคลุกไม่น้อยกว่า 123.00 ลบ.ม. 

100,000 98,000 ตามข้อบัญญัต ิ ด าเนินการแล้ว 

3 โครงการปรับปรุงทางล าเลียงผลผลิตเพื่อการเกษตร ม.3 (2จุด) ปรับแต่งพื้น
ทางเดิมพร้อมลงหินคลุกแล้วปรับเกลี่ยเรียบ จุด 1 จากนานายชา พลตื้อ ถึง นา
นางติ๋ม สีโนเพีย กวา้ง 3.00 ม. ยาว 60.00 ม. หนาเฉลี่ย 0.10 ม. จุด 2 จาก
คลอง 2L-9R ถึงบึงควายน้อย กว้าง 3.00 ม.  ยาว 210.00 ม. หนาเฉลี่ย 0.10 
ม. พื้นที่ด าเนินการไม่น้อยกวา่ 1,230.00 ตร.ม. ปริมาณหินคลุกไม่น้อยกว่า 
123.00 ลบ.ม. 

100,000 98,000 ตามข้อบัญญัต ิ ด าเนินการแล้ว 

4 โครงการปรับปรุงทางล าเลียงผลผลิตเพื่อการเกษตร ม.4 ปรับแต่งพื้นทางเดิม
พร้อมลงหินคลุกแล้วปรับเกลีย่เรียบ (จากนานายสง่า ค าจวนจันทร์ เลียบคลอง 
9R ฝั่งซ้ายถึงทางหลวง 2391) กวา้ง 3.00 ม.  ยาว  410.00 ม.  หนาเฉลีย่ 
0.10 ม. พื้นที่ด าเนินการไม่น้อยกว่า 1,230.00 ตร.ม. ปริมาณหินคลุกไม่น้อย
กว่า 123.00 ลบ.ม. 

100,000 97,500 ตามข้อบัญญัต ิ ด าเนินการแล้ว 

5 โครงการปรับปรุงทางล าเลียงผลผลิตเพื่อการเกษตร ม.5 (2จุด) ปรับแต่งพื้น
ทางเดิมพร้อมลงหินคลุกแล้วปรับเกลี่ยเรียบ จุด 1 จากหลังบ้านนายอุดม แสง
ปาก-นานายโกวิทย ์เถื่อนนาด ีกว้าง 3.00 ม. ยาว 300.00 ม. หนาเฉลี่ย 0.10 
ม. จุด 2 จากดอนปู่ตา- หลังอบต.หนองบัว กว้าง 3.00 ม.  ยาว 110.00 ม. 
หนาเฉลี่ย 0.10 ม. พื้นที่ด าเนินการไม่นอ้ยกว่า 1,230.00 ตร.ม. ปริมาณหิน
คลุกไม่น้อยกวา่ 123.00 ลบ.ม. 

100,000 97,500 ตามข้อบัญญัต ิ ด าเนินการแล้ว 

6 โครงการปรับปรุงทางล าเลียงผลผลิตเพื่อการเกษตร ม.6 ปรับแต่งพื้นทางเดิม
พร้อมลงหินคลุกแล้วปรับเกลีย่เรียบ (จากนานางพิกุล สีผาย ถึง นานางสุภาพร 
แสนบุตร) กวา้ง 3.00 ม.  ยาว  410.00 ม.  หนาเฉลี่ย 0.10 ม. พื้นที่
ด าเนินการไม่น้อยกว่า 1,230.00 ตร.ม. ปริมาณหินคลุกไม่น้อยกว่า 123.00 
ลบ.ม. 

100,000 97,500 ตามข้อบัญญัต ิ ด าเนินการแล้ว 

7 โครงการปรับปรุงทางล าเลียงผลผลิตเพื่อการเกษตร ม.7 ปรับแต่งพื้นทางเดิม
พร้อมลงหินคลุกแล้วปรับเกลีย่เรียบ (จากนานายบุญ พันธะชุม ถึง นานางสมัย 
สาผุยท า) กวา้ง 3.00 ม.  ยาว  410.00 ม.  หนาเฉลี่ย 0.10 ม. พื้นที่ด าเนินการ
ไม่น้อยกวา่ 1,230.00 ตร.ม. ปริมาณหินคลุกไม่น้อยกวา่ 123.00 ลบ.ม. 

100,000 97,500 ตามข้อบัญญัต ิ ด าเนินการแล้ว 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาและปรบัปรุงโครงสร้างพื้นฐานเพื่อการพฒันาเศรษฐกิจและส่งเสรมิอาชีพ(ต.ค. 65 – ก.ย. 66) 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 

หมายเหต ุ
ตั้งไว ้ เบิกจ่าย ที่มา 

8 โครงการปรับปรุงทางล าเลียงผลผลิตเพื่อการเกษตร ม.8 (3จุด) ปรับแต่งพื้น
ทางเดิมพร้อมลงหินคลุกแล้วปรับเกลี่ยเรียบ จุด 1 จากหลังแคมส์ชลประทาน 
ถึง ดอนปู่ตา กวา้ง 3.00 ม. ยาว 100.00 ม. หนาเฉลี่ย 0.10 ม. จุด 2 จากนา
นายมุข จ าปาบุรี ถึง สวนนายสูน พันธะชุม กวา้ง 3.00 ม.  ยาว 100.00 ม. 
หนาเฉลี่ย 0.10 ม. จุด 3 จากนานายมขุ จ าปาบุรี ถึง หนองโศก กวา้ง 3.00 
เมตร  ยาว  210.00 เมตร หนาเฉลี่ย 0.10 เมตร พื้นที่ด าเนินการไม่น้อยกว่า 
1,230.00 ตร.ม. ปริมาณหินคลุกไม่น้อยกว่า 123.00 ลบ.ม. 

100,000 97,500 ตามข้อบัญญัต ิ

ด าเนินการแล้ว 

9 โครงการปรับปรุงทางล าเลียงผลผลิตเพื่อการเกษตร ม.9 ปรับแต่งพื้นทางเดิม
พร้อมลงหินคลุกแล้วปรับเกลีย่เรียบ (จากนานางทองพัด  จันพิทักษ ์เลียบคลอง 
9R ฝั่งซ้าย ถึง นานายเล้ียง ค าจวนจันทร์) กว้าง 3.00 ม.  ยาว  410.00 ม.  
หนาเฉลี่ย 0.10 ม. พื้นที่ด าเนินการไม่นอ้ยกว่า 1,230.00 ตร.ม. ปริมาณหิน
คลุกไม่น้อยกวา่ 123.00 ลบ.ม. 

100,000 98,000 

ตามข้อบัญญัต ิ ด าเนินการแล้ว 

10 โครงการปรับปรุงทางล าเลียงผลผลิตเพื่อการเกษตร ม.10 ปรับแต่งพื้นทางเดิม
พร้อมลงหินคลุกแล้วปรับเกลีย่เรียบ (จากนานางจู แหวนจันทร์ ถึง นานายบุญ
ตา โตดีชัย) กว้าง 3.00 ม.  ยาว  410.00 ม.  หนาเฉลีย่ 0.10 ม. พื้นที่
ด าเนินการไม่น้อยกว่า 1,230.00 ตร.ม. ปริมาณหินคลุกไม่น้อยกว่า 123.00 
ลบ.ม. 

100,000 98,000 ตามข้อบัญญัต ิ ด าเนินการแล้ว 

11 โครงการปรับปรุงทางล าเลียงผลผลิตเพื่อการเกษตร (สายทาง 9R –LMC  เช่ือม 
ม.6 , 4 ,9 ,2 , 1 , 10 ) ปรับแต่งพื้นทางเดิมพร้อมลงหินคลุกแล้วปรับเกลี่ย
เรียบ (2 จุด) จุด 1  (จากถนนสาย 2391 เลียบคลอง 9R ฝั่งขวา ถึง สะพาน
ขาว กวา้ง 3.00 ม.  ยาว  400.00 ม.  หนาเฉลี่ย 0.10 ม. จุด 2 เร่ิมจากถนน
สาย 2391 เลียบคลอง 9R ไปเขื่อนระบายน้ ามหาสารคาม  กว้าง  3.00 เมตร
ยาว 800.00 เมตร  หนาเฉลี่ย  0.10 เมตร พื้นที่ด าเนินการไม่น้อยกวา่ 
2,400.00 ตร.ม. ปริมาณหินคลุกไม่น้อยกว่า 240.00 ลบ.ม. 

200,000 196,600 ตามข้อบัญญัต ิ ด าเนินการแล้ว 

12 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ม.3 กว้าง 3.00 ม.  ยาว 53.00 ม. 
หนา 0.15 ม. ปริมาณคอนกรีตไม่น้อยกว่า 159.00 ตร.ม.(จากบ้านนางขัน พิม
โล ถึง บ้านนางสุรัตน์ สัสสะวิระ) 

90,000 90,000 ตามข้อบัญญัต ิ ด าเนินการแล้ว 

13 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ม.9 กว้าง 3.00 ม.  ยาว 70.00 ม. 
หนา 0.15 ม. ปริมาณคอนกรีตไม่น้อยกว่า 210.00 ตร.ม. (ซอยบ้านนายสุปัน สี
จุลลา ถึง พนังกั้นน้ า) 

130,000 127,000 งบอุดหนุนเฉพาะ
กิจ 

ด าเนินการแล้ว 

14 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ม.7 กว้าง 3.00 ม.  ยาว 41.00 ม. 
หนา 0.15 ม. และ ผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตร ยาว 54.00 เมตร หนา 0.15 
เมตร ปริมาณคอนกรีตไม่น้อยกวา่ 339.00 ตร.ม. (จากบ้านนางจอน หงส์ค า
เมือง ถึง บ้านนางมาตร เปา้พิมพ์) 

190,000 188,000 เงินเหลือจ่ายจาก
งบอุดหนุนเฉพาะ

กิจ 

ด าเนินการแล้ว 

15 โครงการปรับปรุงถนนดิน ม.5 (จากดอนปู่ตา ถึง นานายบุญเลิศ ดวงลาปา) 
ปรับแต่งพื้นทางเดิม พร้อมลงหินคลุกแล้วปรับเกลี่ยเรียบ กว้าง 3.00 เมตร  
ยาว  950.00 เมตร หนา  0.10 เมตร พื้นที่ด าเนินการไม่น้อยกว่า 2,850.00 
เมตร ปริมาณหินคลุกไม่น้อยกวา่ 285.00 ลบ.ม. 

325,000 324,0000 ตามข้อบัญญัต ิ ด าเนินการแล้ว 

16 โครงการปรับปรุงทางล าเลียงผลผลิตเพื่อการเกษตร ม.1 (สายทางจากสะพาน
ข้ามคลอง 9R ถึง หนองฮู ) ปรับแต่งพืน้ทางเดิมพร้อมลงหินคลุกแล้วปรับเกลีย่
เรียบ กวา้ง 3.00 ม.  ยาว  920.00 ม. หนาเฉลี่ย  0.10 ม. พื้นที่ด าเนินการไม่
น้อยกว่า 2,760.00 ตร.ม.  ปริมาณคอนกรีตไม่น้อยกวา่ 276.00 ลบ.ม. 

230,000 230,0000 ตามข้อบัญญัต ิ ด าเนินการแล้ว 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาและปรบัปรุงโครงสร้างพื้นฐานเพื่อการพฒันาเศรษฐกิจและส่งเสรมิอาชีพ(ต.ค. 65 – ก.ย. 66)
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 

หมายเหต ุ
ตั้งไว ้ เบิกจ่าย ที่มา 

17 โครงการปรับปรุงทางล าเลียงผลผลิตเพื่อการเกษตร ม.6 ปรับแต่งพื้นทางเดิม
พร้อมลงหินคลุกแล้วปรับเกลีย่เรียบ (จากนานายด ารง  กฤษคม ถึง นานาง
สุนีย์) กว้าง 3.00 ม.  ยาว  400.00 ม.  หนาเฉลี่ย 0.10 ม. พื้นที่ด าเนินการไม่
น้อยกว่า 1,200.00 ตร.ม. ปริมาณหินคลุกไม่น้อยกว่า 120.00 ลบ.ม. 

98,000 95,400 ตามข้อบัญญัต ิ

 
 

ด าเนนิการแล้ว 

18 โครงการปรับปรุงทางล าเลียงผลผลิตเพื่อการเกษตร ม.10 ปรับแต่งพื้นทางเดิม
พร้อมลงหินคลุกแล้วปรับเกลีย่เรียบ (สายทางจากถนน มค.ถ.120-01 ไป โนน
ค้อ)) กวา้ง 3.00 ม.  ยาว  1,350.00 ม.  หนาเฉลีย่ 0.10 ม. พื้นที่ด าเนินการไม่
น้อยกว่า 4,050.00 ตร.ม. ปริมาณหินคลุกไม่น้อยกว่า 405.00 ลบ.ม. 

335,000 335,000 

 
 

ตามข้อบัญญัต ิ

 
 

ด าเนินการแล้ว 

19 โครงการปรับปรุงถนนสายทางข้างโรงเรียนหนองบัวปิยนิมิตถึง คลอง 9R บ่อ
เกอะ ม.5 ปรับแต่งพื้นทางเดิมพร้อมลงหินคลุกแล้วปรับเกลีย่เรียบ กวา้ง  3.00 
ม.  ยาว  860.00 ม.  หนาเฉลีย่  0.10 ม.  พื้นที่ด าเนินการไม่น้อยกว่า 
2,580.00 ตร.ม. ปริมาณหินคลุกไม่น้อยกว่า 258.00 ลบ.ม. 

209,000 208,000 

 
 

โอนตั้งรายการใหม่ 

 
 

ด าเนินการแล้ว 

20 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายทางแยกทางหลวง 2391 (บึงโง้ง) 
ถึง ประปา หมู่ที่ 6 ผวิจราจรกวา้ง 3.50 เมตร  ยาว 750.00 เมตร หนา  0.15 
เมตร  ปริมาณพื้นที่คอนกรีตไม่น้อยกว่า  5,625 ตารางเมตร พร้อมวางท่อ
ระบายน้ าชั้น 3 ขนาด 0.30x1.00 เมตร  จ านวน  6 ท่อน   

1,455,000 1,240,000 

 
 

งบอุดหนุนเฉพาะ
กิจ 

 
ด าเนินการแล้ว 

21 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายทางบ้านคุยแพง – คุยเชือก  ผิว
จราจรกวา้ง 3.00 เมตร  ยาว 3,020.00 เมตร หนา  0.15 เมตร  ปริมาณพื้นที่
คอนกรีตไม่น้อยกวา่  9,060 ตารางเมตร    

5,203,000 3,748,000 
งบอุดหนุนเฉพาะ

กิจ 
ด าเนินการแล้ว 

22 โครงการปรับปรุงทางล าเลียงผลผลิตเพื่อการเกษตร ม.2 , 1 ,10 ปรับแต่งพื้น
ทางเดิมพร้อมลงหินคลุกแล้วปรับเกลี่ยเรียบ (สายทางจากถนน มค.ถ.120-01 
ไป โนนค้อ)) กว้าง 3.00 ม.  ยาว  5,450.00 ม.  หนาเฉลี่ย 0.10 ม. พื้นที่
ด าเนินการไม่น้อยกว่า 16,350.00 ตร.ม. ปริมาณหินคลุกไม่น้อยกว่า 1,635.00 
ลบ.ม. 

1,299,000 1,078,000 

งบอุดหนุนเฉพาะ
กิจ กรณีฉกุเฉิน 

ด าเนินการแล้ว 

23 โครงการปรับปรุง/ซ่อมแซมถนนทางเช่ือมพนังดินกั้นน้ า ม.4 สายบา้นคุยแพง-
คุยเชือก ปรับแต่งพื้นทางเดิม พร้อมลงหินคลุก จ านวน 9 จุด กว้าง 3.00 ม.  
ยาว  200.00 ม.  หนา เฉลี่ย  0.10 ม. พื้นที่ด าเนินการไม่น้อยกวา่  600.00 
ตร.ม.  ปริมาณหินคลุก ไม่น้อยกวา่ 60.00 ลบ.ม. 

48,000 48,000 

งบกลาง ด าเนินการแล้ว 

รวม  23  โครงการ 10,812,000 8,885,500   
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ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาและปรบัปรุงโครงสร้างพื้นฐานเพื่อการพฒันาเศรษฐกิจและส่งเสรมิอาชีพ(ต.ค. 65 – ก.ย. 66) 
แผนงานเคหะชุมชน 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 

หมายเหต ุ
ตั้งไว ้ เบิกจ่าย ที่มา 

1 โครงการก่อสร้างร่องระบายน้ า(ชนิดรางตื้น) ม.3 ต่อจากบ้านนายทองจันทร์  
ศิริเมืองราช ถึง บ้านนายเพลินโชคคูณ ขนาดกวา้ง  0.80 ม. ยาว  140.00 ม. 
พร้อมวางท่อระบายน้ าชั้น 3 ขนาด 0.40 ม. และบ่อพักคสล.   

328,000 322,000 ตามข้อบัญญัต ิ
 
ด าเนินการแล้ว 

2 โครงการก่อสร้างร่องระบายน้ า(ชนิดรางยู) ม.3 ต่อจากบา้นนายทองม้วย  ศิริว ิถึง 
บ้านนายทองพูล  สหีอม ขนาดกว้าง  0.30 ม. ยาว  94.00 ม. ลึกเฉลี่ย  0.40 ม.
พร้อมวางท่อระบายน้ าชั้น 3 ขนาด 0.40 ม. และบ่อพักคสล.   

245,000 245,000 
 
ตามข้อบัญญัต ิ

 
ด าเนินการแล้ว 

3 โครงการก่อสร้างร่องระบายน้ า(ชนิดรางยู) ม.5 ต่อจากบา้นนางฉัตราพร  สีบาล 
ขนาดกวา้ง  0.30 ม. ยาว  70.00 ม. ลกึเฉลี่ย  0.40 ม.  187,000 187,000 

 
ตามข้อบัญญัต ิ

 

ด าเนินการแล้ว 

4 โครงการก่อสร้างร่องระบายน้ า(ชนิดรางตื้น) ม.10 ต่อจากบ้านนายอินทศักดิ ์ถึง 
บ้านนาบวัพาน  ก่อสร้างรางระบายน้ าแบบรางต้ืนขนาดกวา้ง  0.80 ม. ยาว  
160.00 ม. พร้อมวางท่อระบายน้ าชั้น 3 ขนาด 0.40 ม. และบ่อพกัคสล.   374,000 371,000 

 
ตามข้อบัญญัต ิ

 
 

ด าเนินการแล้ว 

5 โครงการก่อสร้างวางท่อระบายน้ าคอนกรีตเสริมเหล็กพร้อมบ่อพัก  ม.4 จุดจาก
ทางหลวง 2391 ถึงตลาดชุมชน โดยการวางท่อ คสล.ชั้น 3 ขนาด  0.80 ม. 
จ านวน  100 ท่อน พร้อมบ่อพัก คสล. จ านวน  11 บ่อ 

452,000 450,000 
โอนตั้งรายการใหม่ 

 
ด าเนินการแล้ว 

6 โครงการซ่อมแซมไฟฟ้าส่องสว่างต าบลหนองบัว(จัดซื้อวัสดุไฟฟา้/อุปกรณ์) 
50,000 63,400 

ตามข้อบัญญัต ิ
 

ด าเนินการแล้ว 

รวม  5  โครงการ 1,636,000 1,638,400   
 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาและปรบัปรุงโครงสร้างพื้นฐานเพื่อการพฒันาเศรษฐกิจและส่งเสรมิอาชีพ(ต.ค. 65 – ก.ย. 66) 
แผนงานเคหะชุมชน  (โครงการที่ไม่ไดด้ าเนินการ) 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ หมายเหต ุ
ต้ังไว้ เบิกจ่าย ที่มา 

1 โครงการก่อสร้างร่องระบายน้ า (ชนิดรางยู) ม.4 ขนาดกว้าง 
0.30 ม.  ยาว  167.00 ม.  ลึกเฉลีย่  0.40 ม.  

452,000 - ข้อบัญญัต ิ ไม่ได้ด าเนินการโอนไปตั้งจ่าย
รายการใหมข่องม.4 ที่มีความ
จ าเป็น รวม  1  โครงการ 452,000 -  

 
 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาและปรบัปรุงโครงสร้างพื้นฐานเพื่อการพฒันาเศรษฐกิจและส่งเสรมิอาชีพ(ต.ค. 65 – ก.ย. 66) 
แผนงานการเกษตร 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ หมายเหต ุ
ต้ังไว้ เบิกจ่าย ที่มา 

1 โครงการส่งเสริมหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 20,000 19,910 ข้อบัญญัต ิ  
2 โครงการส่งเสริมและป้องกันโรคในด้านปศุสัตว์ 20,000 15,450 ข้อบัญญัต ิ  

รวม  2  โครงการ 40,000 35,360   
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ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาและปรบัปรุงโครงสร้างพื้นฐานเพื่อการพฒันาเศรษฐกิจและส่งเสรมิอาชีพ(ต.ค. 65 – ก.ย. 66) 
แผนงานการเกษตร (โครงการที่ไมไ่ด้ด าเนินการ) 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ หมายเหต ุ
ต้ังไว้ เบิกจ่าย ที่มา 

1 โครงการส่งเสริมการท าเกษตรอินทรีย์ 20,000 - ข้อบัญญัต ิ ไม่ได้ด าเนินการเนื่องจากเกิดน้ าท่วมงบกลางเงิน
ส ารองจ่ายไม่เพียงพอจึงโอนไปช่วยเหลอื
ประชาชน 

2 โครงการอนุรักษ์พันธกุรรมพืชอันเน่ืองมาจาก
พระราชด าร ิ

10,000 - ข้อบัญญัต ิ

รวม  1  โครงการ 30,000 -  

 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการศึกษา ศาสนาวัฒนธรรม และนันทนาการ (ต.ค. 65 – ก.ย. 66) แผนงานการเกษตร 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ หมายเหต ุ
ตั้งไว ้ เบิกจ่าย ที่มา 

1 โครงการค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา(ค่าจัดการเรียนการสอน) 207,400 182,070 เงินอุดหนุนตั้งใน
ข้อบัญญัต ิ

ด าเนินการแล้ว 

2 โครงการอุดหนุนส่วนราชการโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (อาหารกลางวัน) โรงเรียนบ้านกอกหนองผือ 

508,200 527,790 เงินอุดหนุนตั้งใน
ข้อบัญญัต ิ

ด าเนินการแล้ว 

3 โครงการอุดหนุนส่วนราชการโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (อาหารกลางวัน) โรงเรียนบ้านคุยเชือก 

231,000 271,128 เงินอุดหนุนตั้งใน
ข้อบัญญัต ิ

ด าเนินการแล้ว 

4 โครงการอุดหนุนส่วนราชการโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (อาหารกลางวัน) โรงเรียนบ้านคุยแพง 

218,400 263,526 เงินอุดหนุนตั้งใน
ข้อบัญญัต ิ

ด าเนินการแล้ว 

5 โครงการอุดหนุนส่วนราชการโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (อาหารกลางวัน) โรงเรียนบ้านหินแหโ่นนเมืองน้อย 

319,200 341,538 เงินอุดหนุนตั้งใน
ข้อบัญญัต ิ

ด าเนินการแล้ว 

6 โครงการอุดหนุนส่วนราชการโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (อาหารกลางวัน) โรงเรียนบ้านหนองปลาเข็ง 

277,200 338,058 เงินอุดหนุนตั้งใน
ข้อบัญญัต ิ

ด าเนินการแล้ว 

7 โครงการค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษาค่าจัดการเรียนการสอน (กิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน) ทั้งสองศูนย์  

28,810 23,731 เงินอุดหนุนตั้งใน
ข้อบัญญัต ิ

ด าเนินการแล้ว 

8 โครงการอุดหนุนส่วนราชการโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา ศูนย์พัฒนาเด็กฯทั้งสองศูนย์ (ค่าเครื่องแบบนักเรียน)  

20,100 18,525 เงินอุดหนุนตั้งใน
ข้อบัญญัต ิ

ด าเนินการแล้ว 

9 โครงการอุดหนุนส่วนราชการโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา ศูนย์พัฒนาเด็กฯทั้งสองศูนย์ (ค่าอุปกรณ์การเรียน) 

13,400 16,530 เงินอุดหนุนตั้งใน
ข้อบัญญัต ิ

ด าเนินการแล้ว 

10 โครงการอุดหนุนส่วนราชการโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา ศูนย์พัฒนาเด็กฯทั้งสองศูนย์ (ค่าหนังสือเรียน) 

13,400 11,400 เงินอุดหนุนตั้งใน
ข้อบัญญัต ิ

ด าเนินการแล้ว 

11 โครงการอุดหนุนส่วนราชการโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (อาหารกลางวัน) ตามโครงการอาหารกลางวันทั้งสองศูนย์ 

627,690 529,032 เงินอุดหนุนตั้งใน
ข้อบัญญัต ิ

ด าเนินการแล้ว 

12 โครงการอุดหนุนส่วนราชการโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (อาหารเสริมนม) ตามโครงการอาหารเสริมนม ศูนย์พัฒนาเด็กทั้ง
สองศูนย์ฯ และโรงเรียนในสังกัด สพฐ. ต าบลหนองบัว 

960,760 771,457.80 เงินอุดหนุนตั้งใน
ข้อบัญญัต ิ

ด าเนินการแล้ว 

13 โครงการจัดกิจกรรมวันเด็ก 30,000 29,850 ข้อบัญญัต ิ ด าเนินการแล้ว 
14 โครงการอุดหนุนโครงการลูกเสือ เนตรนารีและยวุกาชาด ของศูนย์ศึกษาล าน้ าชี 10,000 5,000 ข้อบัญญัต ิ ด าเนินการแล้ว 

รวม  14  โครงการ 3,465,560 3,329,635.80 -  
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการศึกษา ศาสนาวัฒนธรรม และนันทนาการ (ต.ค. 65 – ก.ย. 66) แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ หมายเหต ุ
ตั้งไว ้ เบิกจ่าย ที่มา 

1 โครงการประเพณีสงกรานต์และวันผู้สูงอายุต าบลหนองบัว 70,000 70,000 ข้อบัญญัต ิ ด าเนินการแล้ว 
2 โครงการประเพณีท้องถิ่นบุญคูณลาน 15,000 15,000 ข้อบัญญัต ิ ด าเนินการแล้ว 
3 โครงการอุดหนุนโครงการจัดกิจกรรม “มหกรรม ข้าวคูณลาน แข่งขันหุ่นฟางลิง 

ของอ าเภอโกสุมพิสยั” 
10,000 10,000 ข้อบัญญัต ิ ด าเนินการแล้ว 

4 โครงการแข่งขันกีฬาต าบลหนองบัว 150,000 149,376 ข้อบัญญัต ิ ด าเนินการแล้ว 

รวม  4  โครงการ 245,000 244,376   

 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการศึกษา ศาสนาวัฒนธรรม และนันทนาการ (ต.ค. 65 – ก.ย. 66) โครงการที่ไม่ไดด้ าเนินการ 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ หมายเหต ุ
ต้ังไว้ เบิกจ่าย ที่มา 

1 โครงการจัดกิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ 20000 - ข้อบัญญัต ิ ไม่ได้ด าเนินการเนื่องจากเกิดน้ าท่วมงบ
กลางเงินส ารองจ่ายไม่เพียงพอจึงโอนไป
ช่วยเหลือประชาชน 

2 โครงการจัดกิจกรรมวันแม่แห่งชาต ิ 20000 - ข้อบัญญัต ิ
3 โครงการอุดหนุนโครงการแข่งขันกีฬาล าน้ าชี ศูนยพ์ัฒนา

คุณภาพการศึกษาล าน้ าช ี
10000 - ข้อบัญญัต ิ

รวม  3  โครงการ 50,000 -   

 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม การรักษาความสงบเรยีบร้อยและความมั่นคง และสวสัดิการสังคมและ
ชุมชน (ต.ค. 65 – ก.ย. 66) แผนงานสาธารณสุข 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ หมายเหต ุ
ตั้งไว ้ เบิกจ่าย ที่มา 

1 โครงการป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนขับ้า 10,000 1,600 ข้อบัญญัต ิ ด าเนินการแล้ว 
2 โครงการรณรงค์ป้องกันไข้เลือดออก 15,000 4,800 ข้อบัญญัต ิ ด าเนินการแล้ว 
3 โครงการอุดหนุนโครงการด้านสาธารณสุขตามพระราชด าริ ม.1 20,000 20,000 ข้อบัญญัติเงินอุดหนุน ด าเนินการแล้ว 
4 โครงการอุดหนุนโครงการด้านสาธารณสุขตามพระราชด าริ ม.2 20,000 20,000 ข้อบัญญัติเงินอุดหนุน ด าเนินการแล้ว 
5 โครงการอุดหนุนโครงการด้านสาธารณสุขตามพระราชด าริ ม.3 20,000 20,000 ข้อบัญญัติเงินอุดหนุน ด าเนินการแล้ว 
6 โครงการอุดหนุนโครงการด้านสาธารณสุขตามพระราชด าริ ม.4 20,000 20,000 ข้อบัญญัติเงินอุดหนุน ด าเนินการแล้ว 
7 โครงการอุดหนุนโครงการด้านสาธารณสุขตามพระราชด าริ ม.5 20,000 20,000 ข้อบัญญัติเงินอุดหนุน ด าเนินการแล้ว 
8 โครงการอุดหนุนโครงการด้านสาธารณสุขตามพระราชด าริ ม.6 20,000 20,000 ข้อบัญญัติเงินอุดหนุน ด าเนินการแล้ว 
9 โครงการอุดหนุนโครงการด้านสาธารณสุขตามพระราชด าริ ม.7 20,000 20,000 ข้อบัญญัติเงินอุดหนุน ด าเนินการแล้ว 
10 โครงการอุดหนุนโครงการด้านสาธารณสุขตามพระราชด าริ ม.8 20,000 20,000 ข้อบัญญัติเงินอุดหนุน ด าเนินการแล้ว 
11 โครงการอุดหนุนโครงการด้านสาธารณสุขตามพระราชด าริ ม.9 20,000 20,000 ข้อบัญญัติเงินอุดหนุน ด าเนินการแล้ว 
12 โครงการอุดหนุนโครงการด้านสาธารณสุขตามพระราชด าริ ม.10 20,000 20,000 ข้อบัญญัติเงินอุดหนุน ด าเนินการแล้ว 
13 โครงการปั่นจักรยานเพื่อสุขภาพ 8,000 8,000 งบจาก สปสช. ด าเนินการแล้ว 

รวม  13  โครงการ 233,000 

 

214,400   
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ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม การรักษาความสงบเรยีบร้อยและความมั่นคง และสวสัดิการสังคมและ
ชุมชน (ต.ค. 65 – ก.ย. 66) แผนงานเคหะชุมชน 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ หมายเหต ุ
ตั้งไว ้ เบิกจ่าย ที่มา 

1 โครงการเช่าสถานที่ทิ้งขยะ 280,000 241,185.05 ข้อบัญญัต ิ ด าเนินการแล้ว 
2 โครงการโครงการรณรงค์และอบรมการคัดแยกขยะก่อนทิ้ง 20,000 14,500 ข้อบัญญัต ิ ด าเนินการแล้ว 

รวม  2  โครงการ 300,000 255,685   
 
 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม การรักษาความสงบเรยีบร้อยและความมั่นคง และสวสัดิการสังคมและ
ชุมชน (ต.ค. 65 – ก.ย. 66) แผนงานรักษาความสงบภายใน 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ หมายเหต ุ
ตั้งไว ้ เบิกจ่าย ที่มา 

1 โครงการรณรงค์ป้องกันอุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาลปีใหม่และสงกรานต์ 20,000 19,700 ข้อบัญญัต ิ ด าเนินการแล้ว 
2 โครงการฝึกซ้อมแผนป้องกันและระงับอคัคีภัย 20,000 18,000 ข้อบัญญัต ิ ด าเนินการแล้ว 
3 โครงการอุดหนุนศูนย์ปฏบิัติการร่วมใหค้วามช่วยเหลือประชาชนอ าเภอโกสุม

พิสัย 
15,000 15,000 ข้อบัญญัต ิ ด าเนินการแล้ว 

รวม  3  โครงการ 55,000 52,700   

 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม การรักษาความสงบเรยีบร้อยและความมั่นคง และสวสัดิการสังคมและ
ชุมชน (ต.ค. 65 – ก.ย. 66) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ หมายเหต ุ
ตั้งไว ้ เบิกจ่าย ที่มา 

1 โครงการรณรงค์และป้องกันการระบาดของยาเสพติด 20,000 10,800 ข้อบัญญัต ิ ด าเนินการแล้ว 
2 โครงการประชาคมหมู่บ้านและประชาคมต าบล 15,000 14,647 ข้อบัญญัต ิ ด าเนินการแล้ว 
3 โครงการสนับสนุนและส่งเสริมเพื่อพัฒนาเด็กและเยาวชน 20,000 14,020.50 ข้อบัญญัต ิ ด าเนินการแล้ว 
4 โครงการจิตอาสาก าจัดวัชพืชในแหล่งน้ าเพื่อป้องกันแก้ไขปัญหาน้ าทว่มและภัย

แล้ง  KicK off (ค่าป้าย/เวทีและเครื่องเสียง/ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 
10,000 2,700 ข้อบัญญัติ(ค่า

โฆษณาและ
เผยแพร่/ค่ารับรอง
และพิธกีาร/ค่าจา้ง
เหมาบริการอื่นๆ) 

ด าเนินการแล้ว
ตามหนังสือสั่ง

การ 
30,000 3,750 
10,000 5,000 

รวม  4  โครงการ 105,000 50,918   
 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม การรักษาความสงบเรยีบร้อยและความมั่นคง และสวสัดิการสังคมและ
ชุมชน (ต.ค. 65 – ก.ย. 66) แผนงานสังคมสงเคราะห ์

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ หมายเหต ุ
ตั้งไว ้ เบิกจ่าย ที่มา 

1 โครงการพัฒนาชีวิตคนพิการและผู้ดูแลคนพิการ 20,000 12,500 ข้อบัญญัต ิ ด าเนินการแล้ว 
2 โครงการส่งเสริมและพัฒนาผู้สูงอายุ 20,000 36,450 ข้อบัญญัติโอนเพิ่ม ด าเนินการแล้ว 

รวม  2  โครงการ 40,000 48,950 ข้อบัญญัต ิ  
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ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม การรักษาความสงบเรยีบร้อยและความมั่นคง และสวสัดิการสังคมและ
ชุมชน (ต.ค. 65 – ก.ย. 66) แผนงานสังคมสงเคราะห ์

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ หมายเหต ุ
ตั้งไว ้ เบิกจ่าย ที่มา 

1 โครงการปรับสภาพแวดล้อมและสิ่งอ านวยความสะดวกของผู้สูงอายุ 
ม.1 , ม.6 

80,000 80,000 งบสนับสนุนจาก พมจ.มหาสาร
คาม 

ด าเนินการแล้ว 

2 โครงการปรับสภาพแวดล้อมและสิ่งอ านวยความสะดวกของผู้สูงอาย ุ
ม. 3 , ม.4 ,ม.5 , ม.8 , ม.10 

135,000 135,000 งบสนับสนุนจากกองทุนฟื้นฟู
สมรรถภาพจังหวัดมหาสารคาม 

ด าเนินการแล้ว 

3 โครงการปรับสภาพแวดล้อมและสิ่งอ านวยความสะดวกของผู้สูงอายุ 
ม.8 , ม.9 

45,000 45,000 งบสนับสนุนจากกองทุนฟื้นฟู
สมรรถภาพจังหวัดมหาสารคาม 

ด าเนินการแล้ว 

รวม  3  โครงการ 260,000 260,000   
 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม การรักษาความสงบเรยีบร้อยและความมั่นคง และสวสัดิการสังคมและ
ชุมชน (ต.ค. 65 – ก.ย. 66) แผนงานงบกลาง 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ หมายเหต ุ
ตั้งไว ้ เบิกจ่าย ที่มา 

1 โครงการสงเคราะห์เบี้ยยั้งชีพผู้สูงอาย ุ 11,000,000 10,094,000 ข้อบัญญัต ิ ด าเนินการแล้ว 
2 โครงการสงเคราะห์เบี้ยยั้งชีพผู้พิการ 2,200,000 2,112,500 ข้อบัญญัต ิ ด าเนินการแล้ว 
3 โครงการสงเคราะห์เบี้ยยั้งชีพผู้ป่วยเอดส์ 12,000 6,000 ข้อบัญญัต ิ ด าเนินการแล้ว 
4 โครงการอุดหนุนโครงการสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนต าบลหองบัว 150,000 150,000 ข้อบัญญัต ิ ด าเนินการแล้ว 
5 โครงการอุดหนุนโครงการกองทุนหลักประกันสุขภาพชุมชนระดับท้องถิ่นต าบล

หนองบัว 
100,000 100,000 ข้อบัญญัต ิ ด าเนินการแล้ว 

6 โครงการให้ความช่วยเหลือผู้ประสบภัยธรรมชาติ ที่ไม่สามารถคาดการณ์
ล่วงหน้าได้ 

503,006 1,713,870 ข้อบัญญัติโอน
เพิ่ม(1,210,864) 

ด าเนินการแล้ว 

รวม  6  โครงการ 13,865,006 14,176,370   

 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม การรักษาความสงบเรยีบร้อยและความมั่นคง และสวสัดิการสังคมและ
ชุมชน (ต.ค. 65 – ก.ย. 66) แผนงานรักษาความสงบภายใน (ไมไ่ดด้ าเนินการ) 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ หมายเหต ุ
ตั้งไว ้ เบิกจ่าย ที่มา 

1 โครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัตกิารจิตอาสาภัยพิบัตปิระจ าองค์การบริหารส่วน
ต าบลหนองบัว 

25,000 - ข้อบัญญัต ิ โอนไปตั้งจ่าย
ช่วยเหลือประชาชน
น้ าท่วม เงินส ารอง
จ่ายตั้งไว้ไม่เพียงพอ 

2 โครงการฝึกอบรมทบทวนชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพบิัติประจ าองค์การบริหาร
ส่วนต าบลหนองบวั 

25,000 - ข้อบัญญัต ิ

3 โครงการฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 40,000 - ข้อบัญญัต ิ
รวม  3  โครงการ 90,000 -   

ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม การรักษาความสงบเรยีบร้อยและความมั่นคง และสวสัดิการสังคมและ
ชุมชน (ต.ค. 65 – ก.ย. 66) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (ไม่ได้ด าเนินการ) 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ หมายเหต ุ
ตั้งไว ้ เบิกจ่าย ที่มา 

1 โครงการสนับสนุนและส่งเสริมเพื่อพัฒนาสตรี 20,000 - ข้อบัญญัต ิ ไม่ได้ด าเนินการโอนไปเพิ่มในโครงการ
ส่งเสริมและพัฒนาผู้สูงอายุ 

2 โครงการอบรมและทบทวนแผนชุมชนแบบบูรณาการ 10,000 - ข้อบัญญัต ิ โอนไปตั้งจ่ายชว่ยเหลือประชาชนน้ า
ท่วม เงินส ารองจ่ายตั้งไว้ไม่เพียงพอ รวม  2  โครงการ 30,000 -  

27 



1.5 ปัญหาอุปสรรคการด าเนินงานที่ผ่านมาและแนวทางแก้ไข 
ปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 
1. จ านวนงบประมาณไม่เพียงพอในการด าเนินงานด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน เนื่องจากบางโครงการต้องใช้เงิน
งบประมาณจ านวนมากในการด าเนินโครงการ 
2. ปัญหาที่เกิดจากภัยธรรมชาติที่ไม่สามารถควบคุมได้ ท าให้การด าเนินการบางโครงการส าเร็จล่าช้า 
3. ได้รับงบประมาณล่าช้า 
4. โครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นมีจ านวนมากเกินไป ไม่สามารถด าเนินการได้ทุกโครงการ 
5. การลงข้อมูลในระบบยังไม่ครบถ้วนสมบูรณ์ส าหรับการเบิกจ่ายงบประมาณและลงนามสัญญา 
6. เนื่องจากเกิดน้ าท่วมในปี พ.ศ. 2566 งบเงินส ารองจ่ายไม่เพียงพอ จึงท าบางโครงการไม่ได้ด าเนินการ 
7. ขั้นตอนการปฏิบัติที่ยุ่งยากซับซ้อนระเบียบที่ไม่นิ่งเปลี่ยนไปมาท าให้มีข้ันตอนท าให้การปฏิบัติงานล่าช้า 
8. คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขาดประสบการณ์และไม่มีค่าตอบแทนที่เป็นแรงจูงใจใน
การปฏิบัติงาน 
ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
 1. น าโครงการที่เกินศักยภาพขององค์การบริหารส่วนต าบลไปประสานกับหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง
เพ่ือขอกรับการสนับสนุนงบประมาณต่อไป 
 2. ควรด าเนินการซักซ้อมและท าความเข้าใจถึงปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงานที่ไม่สามารถ
ควบคุมได้ 
 3. ควรจัดท าแผนตามสภาพปัญหาของพ้ืนที่และตามความจ าเป็น 
 4. ควรมีการสรุปติดตามแผนเป็นรายไตรมาส เพ่ือติดตามความก้าวหน้าของการด าเนินงาน 
 5. ควรทีการติดตามประเมินผลตามแผนการด าเนินงานที่มีงบประมาณอยู่แล้ว 
          6. โครงการแต่ละโครงการผู้รับผิดชอบจะต้องด าเนินการติดตามและประเมินผลโครงการเองทั้งก่อน
เริ่มโครงการ ระหว่างด าเนินการ และหลังด าเนินโครงการเสร็จสิ้น 
           7. ให้ผู้รับผิดชอบโครงการแต่ละโครงการต้องด าเนินการติดตามประเมินผลโครงการ ความพึงพอใจ
ของประชาชนต่อการด าเนินโครงการเอง 
           8. คณะกรรมการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการประเมินในภาพรวมของแผนพัฒนา
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว 
           9. ลงระบบข้อมูลการลงนามสัญญาและเบิกจ่ายงบประมาณในระบบ  e-Plan  ให้เป็นปัจจุบัน 
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2. แนวทางการติดตามประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
      2.1 การติดตามและประเมินยุทธศาสตร์ 
          จากรายงานผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ 
อบต.หนองบัว  ในประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น มีจ านวนยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 
      ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านการเมืองและส่งเสริมการบริหารจัดการที่ดี  
      ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านการพัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐานเพื่อการพัฒนา เศรษฐกิจและส่งเสริมอาชีพ  
      ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการศึกษา ศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  
      ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านการสาธารณสุขและส่งแวดล้อม การรักษาความสงบเรียบร้อย 
                          และความม่ันคงและสวัสดิการสังคมและชุมชน   

      ผลจากการประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ผลเป็นดังนี้ 

ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได ้

1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  20 19 
2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 18 
3 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 60 55 

3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ป ี 5 4.5 
3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 5 4 
3.3 เป้าหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน  (Sustainable Development Goals: SDGs) 5 4 
3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด 5 5 
3.5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  5 4.5 
3.6  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อบต.หนองบัว) 5 5 
3.7 วิสัยทัศน์ 5 4.5 
3.8 กลยุทธ์ 5 4 
3.9 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์  5 5 
3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) 5 4.5 
3.11 แผนงาน 5 5 
3.12 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 5 5 

รวมคะแนน 100 92.00 
         คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น จากคะแนน 100 คะแนน เกณฑ์
ที่ควรได้เพื่อให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 
(80 คะแนน) ผลปรากฏว่าองค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัวได้คะแนนร้อยละ  92.00 เป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ 
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ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 
 รายละเอียดการให้คะแนนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัวในแต่ละประเด็นเป็นดังนี้ 

ประเด็นพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได ้

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 20 19 
1.ข้อมูลสภาพทั่วไป
และข้อมูลพื้นฐานของ
องค์การบริหารส่วน
ต าบลหนองบัว 

1.1 ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ต าบล ลักษณะ
ภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน  ลักษณะของแหล่งน้ า ลักษณะ
ของไม้/ป่าไม้ ฯลฯ ด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง การ
เลือกตั้ง  ฯลฯ 
1.2 ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง การ
เลือกตั้ง  ฯลฯ ประชากร เช่น  ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร และช่วงอายุ
และจ านวนประชากร ฯลฯ 

5 4.5 

1.3 ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข  อาชญากรรม 
ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ  
1.4 ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา ประเพณี
และงานประจ าปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น สินค้าพื้นเมืองและของที่ระลึก 
ฯลฯ และอื่นๆ 

5 5 

1.5 ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพื้นฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง การไฟฟ้า การ
ประปา  โทรศัพท์ ฯลฯ 
 1.6 ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง การปศุสัตว์ 
การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ 
และเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า) 

5 4.5 

1.7 ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ า ป่าไม้ ภูเขา คุณภาพของ
ทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 
1.8 การส ารวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือการใช้
ข้อมูล จปฐ. ข้อมูลการมีส่วนร่วมของประชาชน การประชุมประชาคมท้องถิ่น 
รูปแบบ วิธีการ และการด าเนินการประชุมประชาคมท้องถิ่น  โดยใช้
กระบวนการร่วมคิด  ร่วมท า ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ 
ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพื่อแก้ปัญหาส าหรับการพัฒนา
ท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว 

5 5 
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การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 

ประเด็น
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได ้

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 20 18 
2.การวิเคราะห์
สภาวการณ์
และศักยภาพ 

2.1 การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเช่ือมโยง ความสอดคล้องยุทธศาสตร์จังหวัด 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์องค์การ
บริหารส่วนต าบลหนองบัว นโยบายของผู้บริหาร รวมถึงความเช่ือมโยงแผนยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ SDGs (Bottom-up/Top-down) 

5 5 

2.2 การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข ความยากจน 
อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด  เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
เป็นต้น 

5 4 

2.3 การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พ้ืนท่ีสีเขียว ธรรมชาติต่างๆ ทางภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือ
สิ่งที่เกิดขึ้น การประดิษฐ์ที่มีผลต่อสิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 
2.4 การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ 
กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่างๆ สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป 
เป็นต้น 

5 5 

2.5 ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนา
ในอนาคตของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค SWOT Analysis ที่อาจส่งผลต่อการด าเนินงานได้แก่ S-
Strength (จุดแข็ง)W-Weakness (จุดอ่อน) O-Opportunity (โอกาส) และT-Threat (อุปสรรค) 

5 4 
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ยุทธศาสตร ์

ประเด็นพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

3.ยุทธศาสตร ์
 

3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ.2561-2580)  
การก าหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปีที่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่น
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และประเด็น
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

60 55 
5 4.5 

3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 12 หรือฉบับท่ี 13 
การก าหนดการวิเคราะห์แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติที่สอดคล้องกับการ
พัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามประเด็นยุทธศาสตร์หรือมุดหมายและ
ประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

5 4 

3.3 เป้าหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) 
การก าหนดและการวิเคราะห์เป้าหมาย/เป้าประสงค์ SDGs ที่สอดคล้องกับการพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามเป้าหมาย/เป้าประสงค์ SDGs และประเด็น
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

5 4 

3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด 
การก าหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความ
สอดคล้องหรือเช่ือมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด 

5 5 

3.5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
การก าหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสอดคล้องหรือ
เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่จัดท า
ขึ้นแบบมีส่วนร่วมขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัดที่สอดคล้องหรือเช่ือมโยงกับแผนพัฒนาจังหวัด 

5 4.5 

3.6 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
การก าหนดและการวิเคราะห์สอดคล้องกับสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน สภาพสังคม 
เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาที่
สอดคล้องกับสภาพพื้นที่จริงและเป็นไปตามหน้าที่และอ านาจขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น มีการก าหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ท่ีก าหนดไว้ 

5 5 

3.7 วิสัยทัศน์ 
การก าหนดและการวิเคราะห์วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่อง๕กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นต้องการจะเป็นหรืบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับสิ่งที่จะเกิดขึ้น
ในอนาคต และศักยภาพที่เป็นลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่แสดงให้
เห็นถึงความสัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

5 4.5 
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ประเด็นพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

3.ยุทธศาสตร ์ ต่อ 
 

3.8 กลยุทธ์ 
การก าหนดและวิเคราะห์แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องท า
ตามอ านาจละหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะน าไปสู่การบรรลุ
วิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งท่ีจะด าเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์
นั้น จากประเด็นค าถามที่ส าคัญว่า ปัจจุบันเรายืนอยู่ ณ จุดใด หรือปัจจุบันเรา
ก าลังท าอะไรอยู่แล้วในอนาคตเราจะพัฒนาอะไร 

5 4 

3.9 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ 
การก าหนดและการวิเคราะห์เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความ
สอดคล้องและสนับสนุนต่อกลยุทธ์และยุทธศาสตร์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่ง
สิ่งใดที่ชัดเจน โดยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีเป้าประสงค์ใด จะท าสิ่งใด 
เป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่นคืออะไร 

5 5 

3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) 
การก าหนดและการวิเคราะห์จุดยืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความ
มุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของพื้นท่ีจริง
ที่จ าน าไปสู่ผลส าเร็จทางยุทธศาสตร์ สิ่งที่เป็นจริงหรือมีอยู่จริงคืออะไรที่จะ
พัฒนาให้เกิดผลส าเร็จได้ 

5 4.5 

3.11  แผนงาน 
การก าหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นถึงการจ าแนกแผนงานตามรูปแบบ
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นการวางแผนงานตามวิธีการ
จ าแนกแผนงานการจัดท างบประมาณให้ถูกต้องและสอดคล้องกับโครงการ
พัฒนาที่เกิดขึ้นซึ่งสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ที่ก าหนดไว้ แผนงานจะแสดงให้เห็นว่า
จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคตคืออะไร งานของเราคืออะไร ถูกต้องตาม
แผนงานหรือไม่  

5 5 

3.12 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
การก าหนดและการวิเคราะห์ความเช่ือมโยงองค์รวมที่น าไปสู่การพฒันาท้องถิ่น
ทีม่าจากยุทธศาสตร์ทุกระดับ ได้แก่ ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) 
และ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 หรือฉบับท่ี 13 SDGs 
แผนพัฒนาจังหวัด /แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาภาค  ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดและยุทธศาสตรข์ององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นมีความสมัพันธ์หรือเช่ือมโยงกันอย่างไรเพื่อให้การพัฒนา
ท้องถิ่นสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ระดับมหภาค  

5 5 

รวมคะแนน 20 หลักเกณฑ/์ตัวช้ีวัด 100 92.00 
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2.2 การติดตามและประเมินผลโครงการ 
        จากรายงานผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของอบต.หนอง
บัวในประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น มีจ านวนยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 

ล าดับ ยุทธศาสตร์ จ านวนโครงการ 
1 ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านการเมืองและส่งเสรมิการบริหารจัดการที่ดี 10 
2 ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านการพัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐานเพือ่การพัฒนา เศรษฐกิจและส่งเสรมิอาชีพ 36 
3 ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการศึกษา ศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 22 
4 ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านการสาธารณสุขและส่งแวดล้อม การรักษาความสงบเรียบร้อยและ 

ความมั่นคงและสวัสดิการสังคมและชุมชน   
34 

รวมทั้งสิ้น 106 
ผลจากการประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ผลเป็นดังนี้ 

ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได ้

1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 9 
2 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  10 9 
3 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  10 9 
4 ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนการพัฒนา   5 4 
5 โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาทอ้งถิ่น  ประกอบด้วย 30 28.5 

5.1 ความชัดเจนของช่ือโครงการ 5 5 
5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 5 
5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง  5 4.5 
5.4 มีการประมาณการราคาถูกตอ้งตามหลักวิธีการงบประมาณ 5 4.5 
5.5 มีการก าหนดตัวช้ีวัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ 5 4.5 
5.6 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค ์ 5 5 

6 โครงการพัฒนาท่ีน าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าป ี 35 33 
6.1 โครงการพัฒนาท้องถิ่นน าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีในภาพรวม  5 5 
6.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายแก้ไขปัญหาความยากจน 5 4 
6.3 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายด้านการบริหารจัดการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม  

5 4.5 

6.4  โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับสุขภาวะ 5 5 
6.5 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านการศึกษา ศิลปะ ศาสนา 
วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

5 5 

6.6 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านโครงสร้างพื้นฐาน 5 5 



6.7 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านการบริหารจัดการน้ า 5 4.5 
รวมคะแนน 100 92.5 

คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น จากคะแนน 100 คะแนน 
เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไม่ควร
น้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าองค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัวได้คะแนนร้อยละ 92.5เป็นไป
ตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ 
การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 
 รายละเอียดการให้คะแนนโครงการขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัวในแต่ละประเด็นเป็นดังนี้ 

ประเด็นพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได ้

1. การสรุปสถานการณ์
การพัฒนา 

 

1. การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการ
พัฒนาที่ประชาชนต้องการให้ด าเนินการและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ตอบสนองความต้องการได้โดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค Damand ( 
Damand Analysis)/Global Damand หรืออื่นๆ เป็นการวิ เคราะห์
โครงการเพื่อความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์และวิสัยทัศน์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
2. การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการ
พัฒนาในปัจจุบันและอนาคต ทิศทางแนวโน้มที่จะเกิดขึ้นหรือผลที่จะ
เกิดขึ้นในการพัฒนาท้องถิ่น โดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค Trend หรือ
น าเทคนิค Damand Analysis)/Global Damand หรืออื่นๆมาเช่ือมต่อ 
เป็นการวิเคราะห์โครงการเพื่อสอดคล้องกับยุทธศาสตร์และวิสัยทัศน์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

10 
(5) 
 
 
 
 

(5) 

9 
4.5 

 
 
 
 
 

4.5 

2. การประเมินผลการน า
แผนพัฒนาท้องถิ่นไป
ปฏิบัติในเชงิปริมาณ 

1. การก าหนดและการวิเคราะห์การควบคุมที่มีการใช้ตัวเลขตา่งๆ 
เพื่อน ามาใช้วัดผลในเชงิปริมาณ เช่น การวัดจ านวนโครงการ 
กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานตา่งๆก็คือผลผลิตเปน็ไปตามที่
ตั้งเป้าหมายไว้หรือไม่ จ านวนทีด่ าเนินการจริงที่ได้ก าหนดไว้ จ านวน
ที่ไม่สามารถด าเนนิการได้ สามารถอธิบายไดต้ามหลักประสิทธภิาพ 
(Efficiency) ของการพัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจและหนา้ที่ที่ก าหนดไว้ 
2. การก าหนดและการวิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) 
โครงการพัฒนาท้องถิ่นทีด่ าเนนิการเชิงปริมาณ (Quantitative) ที่
เกิดจาก 1) ได้มีการวิเคราะห์ในเชิงปริมาณด้วยรูปแบบของข้อมูล
ต่างๆ เชน่ กราฟ สถิติ เปน็ต้น 

10 
(5) 
 
 
 
 

(5) 

9 
4.5 

 
 
 
 
 

4.5 

3. การประเมินผลการน า
แผนพัฒนาท้องถิ่นไป
ปฏิบัติในเชงิคุณภาพ 

1. การก าหนดและการวิเคราะห์การประเมินประสทิธิผลของ
แผนพัฒนาคือการน าเอาเทคนิคต่างๆมาใช้เพื่อวัดว่าภารกิจ โครงการ 
กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานตา่งๆ ที่ด าเนนิการในพื้นที่ ตรงต่อความ
ต้องการของประชาชน แลเป็นไปตามอ านาจหนา้ที่ ประชาชนพึง
พอใจ มีความสุขจากการพัฒนาท้องถิ่น โครงการพัฒนา ครุภัณฑ์  
วัสดุ การด าเนนิการต่างๆ มีสภาพถูกต้องคงทนถาวร สามารถใช้การ
ได้ตามวัตถปุระสงค์หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตามหลักประสทิธิผล 
(Effectiveness) ผลการปฏบิัตริาชการที่บรรลุวตัถุประสงค์และ
เป้าหมายของแผนการปฏิบัติราชการตามทีไ่ด้รับงบประมาณมา

10 
(5) 

9 
4.5 



ด าเนินการรวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการหรือหน่วยงาน
อ่ืนได้ และเปน็ไปตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
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2.4 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ   
ประเด็นพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้
3. การประเมินผลการน า
แผนพัฒนาท้องถิ่นไป
ปฏิบัติในเชงิคุณภาพ 
(ต่อ) 

2. การก าหนดและการวิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) 
โครงการที่ด าเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitative) ที่เกิดจาก 1) ได้มีการ
วิเคราะห์เชิงคุณภาพ การวัดความพึงพอใจหรือวัดความสุขที่ประชาชน
ได้รับด้วยรูปแบบของข้อมูลต่างๆ เช่น กราฟ สถิติ เป็นต้น 

(5) 4.5 

4. ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ 
แผนงานการพฒันา 

1. การก าหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ 
แผนงาน และงานที่จะพัฒนาท้องถิ่นซึ่งผ่านการวิเคราะห์เพื่อการ
พัฒ นาท้ องถิ่ น ด้ วย เทคนิ คการวิ เคราะห์  Demand (Damand 
Analysis)/ Global Damand/ Trend ห รื อ ห ลั ก ก า ร บู ร ณ า ก า ร 
(Integration) โดยน าไปจัดท าเป็นรูปโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่เป็น
รูปธรรม 
2. การก าหนดการวิเคราะห์กลยุทธ์สอดคล้องกับยุทศาสตร์การ
พัฒนาท้องถิ่น น าไปสู่การจัดท าโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุใน
การจัดท าบริการสาธารณะที่เป็นรูปธรรม 

 
(5) 
 
 
 
 
 

 
4 
 
 
 
 

5. โครงการพัฒนาตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่น 
5.1 ความชัดเจนของชื่อ
โครงการ 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
1. “โครงการพัฒนา” หมายความว่าโครงการที่ด าเนินการจัดท าบริการ
สาธารณะแลกิจกรรมสาธารณะ เพื่อให้การพัฒนาบรรลุตามวสิัยทัศน์ท่ี
ก าหนดไว ้
2. โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีวัตถุประสงคส์นองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและด าเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลุ
ตามวิสยัทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ก าหนดไว้ ช่ือโครงการมี
ความชัดเจน มุ่งเน้นไปเรื่องใดเรื่องหนึ่งเป็นการเฉพาะ อ่านแล้วเข้าใจได้
ว่าจะพัฒนาอะไร หรือสิ่งท่ีจะท านั้นจะเกิดอะไรขึ้นในอนาคต 

30 
(5) 

28.5 
5 

5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์
สอดคล้องกับโครงการ 

การก าหนดวัตถุประสงค์ของโครงการต้องมีความชัดเจน (Clear 
Objective) ตอบสนองต่อโครงการพัฒนาท้องถิ่น โครงการต้องก าหนด
วัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับ
หลักการและเหตผุล วิธีการด าเนนิงานต้องสอดคล้องกับวัตถุปรสงค์ มี
ความเป็นไปได้ชัดเจน มลีักษณะเฉพาะเจาะจง จะด าเนินการเพื่อ
สนับสนุน/ส่งเสรมิฯลฯ 

(5) 5 

5.3 เป้าหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ) มีความ
ชัดเจนน าไปสู่การตัง้
งบประมาณได้ถูกต้อง 

สภาพที่อยากให้เกดิขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึง เป้าหมายต้อง
ชัดเจน สามารถระบุจ านวนเท่าใด กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มผีลผลิต
อย่างไร กลุม่เป้าหมายพื้นที่ด าเนนิการ และระยะเวลาด าเนินการลง
รายละเอียดให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะท าท่ีไหน เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและ
จบลงเมื่อใด ใครคือกลุ่มเปา้หมายของโครงการ  หากกลุ่มเป้าหมายมี
หลายกลุ่มก็ให้ระบุเป้าหมายหลัก เป้าหมายรองหรือกลุม่เป้าหมาย
เดียวกัน เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) จะน าไปสู่การประมาณการ

(5) 4.5 



ราคาในช่อง “งบประมาณ” 
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5. โครงการพัฒนาตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่น (ต่อ) 
5.4 มีการประมาณการ
ราคาถูกต้องตามหลัก
วิธีการงบประมาณ 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
1. มีการประมาณราคาในโครงการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดท าบริการ
สาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะเพื่อประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่น
ตามหลักการพัฒนาอย่างยั่งยืนมีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลัก
วิธีการงบประมาณ การประมาณราคาสอดคล้องกับโครงการ ถูกต้องตาม
หลักวิธีการทางช่าง หลักของราคากลางตามพระราชบญัญัติการจัดซือ้จัด
จ้างและการบริหารพัสดภุาครัฐ พ.ศ. 2560 มีความโปร่งใสในการก าหนด
ราคากลางและตรวจสอบได้ในเชิงประจักษ์ การประมาณการราคาที่เกิด
จากเป้าหมาย (ผลผลติของโครงการ) 
2. งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องค านึงถึงหลักส าคัญ 5 ประการใน
การจัดท าโครงการได้แก่ 1) ความประหยดั(Economy) 2) ความมี
ประสิทธิภาพ (Efficiency) 3) ความมีประสิทธิผล (Effectiveness) 5) 
ความโปร่งใส (Transparency) ชัดเจนตรวจสอบได้ วัดได้ พิสจูน์ไดว้่าเป็น
จริงในเวลานั้น 

 (5) 4.5 

5.5 มีการก าหนดตัวชี้วัด 
(KPI) และสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์และผลที่คาด
ว่าจะ 
 
 
 
 

-มีการก าหนดตัวช้ีวัดผลงาน (Key Performance Indicator: KPI) ที่
สามารถวัดได้ (measurable) ใช้บอกประสิทธิผล (effectiveness) ใช้
บอกประสิทธิภาพ (efficiency) ได้ เช่น การก าหนดความพึงพอใจ การ
ก าหนดร้อยละ การก าหนดอันเกดิจากผลของวัตถุประสงค์ที่เกดิที่สิ่งที่
ได้รับ (การคาดการณ์ คาดว่าจะได้รับ) ตัวช้ีวัดที่แสดงให้เห็นว่าจะ
ด าเนินการใหเ้กิดผลส าเรจ็อย่างไรหรือผลที่คาดว่าจะได้รับอย่างไร ไม่ใช่
การก าหนด KPI เป็นครั้งหนึ่ง/แหง่หนึ่ง/หนึ่งโครงการ/ความกว้าง/ความ
ยาว ฯลฯ  

(5) 
 
 
 
 
 
 
 

4.5 

5.6 ผลที่คาดว่าจะได้รบั
สอดคล้องกับโครงการและ
วัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว ้

-ผลที่ได้รับเป็นสิ่งท่ีเกิดขึ้นได้จริงจากการด าเนินงานตามโครงการพฒันา 
ซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การไดผ้ลหรือผลที่เกิดขึ้นจะต้อง
เท่ากับวัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ซึ่งการเขียนวตัถุประสงค์
ต้องค านึงถึง 1) มีความเป็นไปได้และมีความเฉพาะเจาะจงในการ
ด าเนินงานตามโครงการ 2) วัดและประเมินผลระดับของความส าเรจ็ได้ 3) 
ระบุสิ่งท่ีต้องการด าเนินงานอย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากทีส่ดุและ
สามารถปฏิบัตไิด้ 4) เป็นเหตุเป็นผล สอดคล้องกับความเป็นจริง 5) ส่งผล
ต่อการบ่งบอกเวลาได ้

(5) 5 

6. โครงการพัฒนาที่น าไป
จัดท างบประมาณรายจา่ย
ประจ าป ี
6.1 โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นที่น าไปจัดท า
งบประมาณรายจา่ย
ประจ าปีในภาพรวม 

 
โครงการพัฒนาท้องถิ่นน าไปจดัท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีใน
ภาพรวม ประกอบด้วยโครงการ กจิกรรม ครุภณัฑ์ วัสดุ งานต่างๆทีน่ าไป
ด าเนินการจัดท าบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ จ านวนไมน่้อย
กว่าร้อยละ 20 ของงบประมาณรายจ่ายประจ าปตีามข้อบัญญัติ 
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีทีต่ั้งไว้ 
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(5) 

33 
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ประเด็นพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได ้

6. โครงการพัฒนาที่น าไป
จัดท างบประมาณรายจา่ย
ประจ าป ี(ต่อ) 
6.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่น
ที่น าไปจัดท างบประมาณ
รายจ่ายแกไ้ขปัญหาความ
ยากจน 

 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นน าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่างๆ เพื่อแก้ไขปัญหา
ความยากจนหรือส่งเสริมอาชีพของประชาชนในท้องถิ่น จ านวนไม่น้อย
กว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจ าปีตามข้อบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายที่ตั้งไว้ 

(5) 4 

6.3 โครงการเพื่อการพัฒนา
ท้องถิ่นที่น าไปจัดท า
งบประมาณรายจ่ายดา้นการ
บริหารจดัการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นน าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่างๆ เพื่อการบริหาร
จัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม จ านวนไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจ าปีตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ที่ตั้งไว ้

(5) 4.5 

6.4 โครงการเพื่อการพัฒนา
ท้องถิ่นที่น าไปจัดท า
งบประมาณรายจ่ายดา้นสุข
ภาวะ 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นน าไปจดัท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่างๆ เพื่อด าเนินการ
เกี่ยวกับสุขภาวะหรือการด าเนินการด้านการสาธารณสุข จ านวนไมน่้อย
กว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจ าปีตามข้อบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายทีต่ั้งไว ้

(5) 5 

6.5 โครงการเพื่อการพัฒนา
ท้องถิ่นที่น าไปจัดท า
งบประมาณรายจ่ายดา้น
การศึกษา ศิลปะ ศาสนา 
วัฒนธรรม จารตีประเพณี
และภมูิปัญญาท้องถิ่น 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นน าไปจดัท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่างๆ เพื่อด าเนินการ 
ด้านการศึกษา ศลิปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปญัญา
ท้องถิ่น จ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจ าปี
ตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายที่ตั้งไว ้

(5) 5 

6.6 โครงการเพื่อการพัฒนา
ท้องถิ่นที่น าไปจัดท า
งบประมาณรายจ่ายดา้น
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นน าไปจดัท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่างๆ เพื่อด าเนินการ 
ด้านโครงสร้างพื้นฐานหรือการคมนาคม เช่น ก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซม
ถนน ฯลฯ จ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจา่ยประจ าปี
ตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายที่ตั้งไว ้

(5) 5 

6.7 โครงการเพื่อการพัฒนา
ท้องถิ่นที่น าไปจัดท า
งบประมาณรายจ่ายดา้นการ
บริหารจดัการน้ า 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นน าไปจดัท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่างๆ เพื่อด าเนินการ 
ด้านการบริหารจดัการน้ า เช่น ก่อสร้าง ปรับปรุงแหล่งน้ า ขุด ตดิตั้ง หรือ
บริการจดัการรวมถึงประปา ฯลฯจ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของ
งบประมาณรายจ่ายประจ าปตีามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายที่ตัง้ไว้ 

(5) 4.5 

รวม 20 หลักเกณฑ์/ตัวชี้วัด 100 92.5 
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2.3 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
         2.3.1 กรอบการด าเนินงานภาพรวม คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว ก าหนดกรอบการด าเนินงานในภาพรวม ดังนี้ 

ล าดับ กรอบการด าเนินงาน วัน/เดือน/ปี 
1 ประชุมเพ่ือก าหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

โดยก าหนดกรอบ แนวทาง วิธีการและห้วงเวลาให้เหมาะสมกับองค์การบริหารส่วนต าบล
หนองบัว 

พฤศจิกายน-ธันวาคม  
พร้อมการประชุมของ
คณะกรรมการติดตาม
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

2 ด าเนินการติดตามแผลประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นอย่างน้อยปีละ  1  ครั้ง อย่างน้อยปีละ  1  ครั้ง 
3 รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

ต่อนายกองค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัวเพื่อด าเนินการต่อไป 
ภาย ใน เดื อน พฤศจิกายน -
ธันวาคม  

4 ด าเนินการให้ เสร็จสิ้นกระบวนการทุกขั้นตอนของการรายงานผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  

ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

5 แจ้งรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
หรือด าเนินการตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540 รวมทั้ง 
แจ้ง ส านัก กอง ฝ่ายต่างๆ ในองค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัวทราบและด าเนินการตาม
ความเหมาะสม 

ระห ว่ า ง เดื อ น ธั น ว าค ม --
มกราคม 

 
ทั้งนี ้กรอบการด าเนินงานภาพรวม คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลหนองบัว อาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม และสถานการณ์ภายในขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลหนองบัว โดยเฉพาะการประชุมสภาขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว ซึ่งอาจไม่สอดคล้องกับ
ห้วงเวลาที่ก าหนดขึ้น และหรือภารกิจที่เพ่ิมมากข้ึนขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว ก็อาจท าให้ต้องมีการ
เปลี่ยนแปลงกรอบการด าเนินงานในภาพรวมดังกล่าว 
2.4 ก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามประเมินผล 
     คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัวก าหนด
เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลดังนี้ 
      2.4.1 การทดสอบและการวัด (Tests Measurements)  วิธีการนี้จ าท าการทดสอบและวัดผลระดับการ
เปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบทดสอบต่างๆ การประเมินการปฏิบัติงานและแนวทางการวัด จะใช้เครื่องมือใดในการ
ทดสอบและวัด 
      2.4.2 การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์แบบเดี่ยวหรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็นการ
ยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว ผู้ได้รับผลกระทบและมีส่วน
เกี่ยวข้อง ผู้มีส่วนได้เสียและได้รับผลกระทบใด (โดยการใช้แบบสอบถามแสดงความคิดเห็นของประชาชนในการ
ให้บริการประชาชน) 



      2.4.3 อาจด าเนินการโดยจัดท าโครงการว่าจ้างหน่วยงานทางราชการ/หรือหน่วยงานของเอกชนในการ
จัดท าและส ารวจความคิดเห็นของประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว ต่อการพัฒนาท้องถิ่นและ
การให้บริการประชาชนในพื้นที่ต าบลหนองบัว 
     2.4.4 การรายงานการด าเนินโครงการในระบบ e-plan การอนุมัติงบประมาณ การเบิกจ่ายงบประมาณ
ประจ าปี 2567 
2.5 แบบส าหรับการติดตามและประเมินผล 
      แบบหรือตารางส าหรับการใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นซึ่งปรากฏในส่วนต่างๆ นั้น 
แบ่งการจ าแนกการใช้แบบหรือตารางส าหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลหนองบัว (พ.ศ. 2566-2570) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 และงบประมาณรายจ่าย ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 ดังนี้  
       2.5.1 แบบตรวจสอบเบื้องต้นแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว 
       2.5.2 แบบสอบถามความคิดเห็นของประชาชนต่อการให้บริการขององค์กรบริหารส่วนต าบลหนองบัว 
       2.5.3 แบบสอบถามความคิดเห็นเป็นรายโครงการ กิจกรรม งาน และครุภัณฑ์บริการสาธารณะขององ๕
การบริหารส่วนต าบลหนองบัว 
       2.5.4 แบบติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 และงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
       2.5.5 โครงการส ารวจความพึงพอใจของประชาชน ที่ด าเนินการโดยจ้างหน่วยงาน/บุคคล/หน่วยงานของ
รัฐอย่างเช่นมาวิทยาลัยในการประเมินความพึงพอใจ  
 

40 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

ส่วนที่  3 
ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 

1. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินยุทธศาสตร์สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อ
ความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
1.1 สรุปคะแนนประเมินยุทธศาสตร์ 
      1.1.1 จ านวนยุทธศาสตร์  4  ยุทธศาสตร์ 

                             ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านการเมืองและส่งเสริมการบริหารจัดการที่ดี  
                           ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านการพัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐานเพื่อการพัฒนา เศรษฐกิจ  
                                              และส่งเสริมอาชีพ  
                           ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการศึกษา ศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  
                           ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านการสาธารณสุขและส่งแวดล้อม การรักษาความสงบเรียบร้อย 
                                               และความม่ันคงและสวัสดิการสังคมและชุมชน   

ผลการให้คะแนนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว  ประจ าปี 2566 เป็นดังนี้ 
ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  20 19 
2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 18 
3 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 60 54.5 

3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี(2561-2580) 5 4.5 
3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 5 4 
3.3 เป้าหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน  (Sustainable Development Goals: SDGs) 5 4 
3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด 5 5 
3.5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  5 4.5 
3.6  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อบต.หนองบัว) 5 4.5 
3.7 วิสัยทัศน์ 5 4 
3.8 กลยุทธ์ 5 5 
3.9 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์  5 4 
3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) 5 5 
3.11 แผนงาน 5 5 
3.12 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 5 5 

รวมคะแนน 100 91.5 
         คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น จากคะแนน 100 คะแนน เกณฑ์
ที่ควรได้เพื่อให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 
(80 คะแนน) ผลปรากฏว่าองค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัวได้คะแนนร้อยละ  91.5 เป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ 
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ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 
 รายละเอียดการให้คะแนนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัวในแต่ละประเด็นเป็นดังนี้ 

ประเด็นพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 20 19 
1.ข้อมูลสภาพท่ัวไป
และข้อมลูพื้นฐานของ
องค์การบริหารส่วน
ต าบลหนองบัว 

1.1 ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ต าบล ลักษณะภูมิ
ประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน  ลักษณะของแหล่งน้ า ลักษณะของไม้/ป่า
ไม้ ฯลฯ ด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง การเลือกตั้ง  ฯลฯ 
1.2 ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง การเลือกตั้ง  ฯลฯ 
ประชากร เช่น  ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร และช่วงอายุและจ านวนประชากร ฯลฯ 

5 5 

1.3 ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข  อาชญากรรม ยาเสพ
ติด การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ  
1.4 ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา ประเพณีและ
งานประจ าปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถ่ิน สินค้าพ้ืนเมืองและของที่ระลึก ฯลฯ และอื่นๆ 

5 4.5 

1.5 ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพื้นฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง การไฟฟ้า การประปา  
โทรศัพท์ ฯลฯ 
 1.6 ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง การปศุสัตว์ การบริการ 
การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ และเศรษฐกิจ
พอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า) 

5 4.5 

1 .7 ข้ อมู ล เกี่ ย วกับทรัพยากรธรรมชาติ  เช่น  น้ า  ป่ าไม้  ภู เขา คุณ ภาพของ
ทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 
1.8 การส ารวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือการใช้ข้อมูล จปฐ. 
ข้อมูลการมีส่วนร่วมของประชาชน การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และ
การด าเนินการประชุมประชาคมท้องถิ่น โดยใช้กระบวนการร่วมคิด  ร่วมท า ร่วม
ตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยน
เรียนรู้ เพื่อแก้ปัญหาส าหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจหน้าท่ีขององค์การบริหารส่วน
ต าบลหนองบัว 

5 5 
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การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 

ประเด็นพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได ้

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 20 18 
2.การวิเคราะห์
สภาวการณ์และ
ศักยภาพ 

2.1 การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเช่ือมโยง ความสอดคล้องยุทธศาสตร์จังหวัด 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์องค์การ
บริหารส่วนต าบลหนองบัว นโยบายของผู้บริหาร รวมถึงความเช่ือมโยงแผนยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ SDGs (Bottom-up/Top-
down) 

5 5 

2.2 การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข ความยากจน 
อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด  เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น เป็นต้น 

5 4.5 

2.3 การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พ้ืนที่สีเขียว ธรรมชาติต่างๆ ทางภูมิศาสตร์ กระบวนการ
หรือสิ่งท่ีเกิดขึ้น การประดิษฐ์ที่มีผลต่อสิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 
2.4 การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การส่งเสริมอาชีพ กลุ่ม
อาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่างๆ สภาพทางเศรษฐกิจและความ
เป็นอยู่ท่ัวไป เป็นต้น 

5 4 

2.5 ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการ
พัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค SWOT Analysis ที่อาจส่งผลต่อการด าเนินงาน
ได้แก่ S-Strength (จุดแข็ง)W-Weakness (จุดอ่อน) O-Opportunity (โอกาส) และT-Threat 
(อุปสรรค) 

5 4.5 
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ประเด็นพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

3.ยุทธศาสตร ์
 

3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ.2561-2580)  
การก าหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปีท่ีสอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และประเด็นยุทธศาสตร์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

60 54.5 
5 4.5 

3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 12 หรือฉบับท่ี 13 
การก าหนดการวิเคราะห์แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติที่สอดคล้องกับการ
พัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามประเด็นยุทธศาสตร์หรือมุดหมายและ
ประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

5 4.5 

3.3 เป้าหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) 
การก าหนดและการวิเคราะห์เปา้หมาย/เป้าประสงค์ SDGs ที่สอดคล้องกับการพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามเป้าหมาย/เป้าประสงค ์SDGs และประเด็น
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

5 4 

3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด 
การก าหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความสอดคล้อง
หรือเช่ือมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวดั 

5 4.5 

3.5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
การก าหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสอดคล้องหรือ
เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่จัดท า
ขึ้นแบบมีส่วนร่วมขององค์การบรหิารส่วนจังหวดักับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัดที่สอดคล้องหรือเช่ือมโยงกบัแผนพัฒนาจังหวัด 

5 4.5 

3.6 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
การก าหนดและการวิเคราะหส์อดคล้องกับสภาพท่ัวไปและข้อมูลพืน้ฐาน สภาพสังคม 
เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็นปญัหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาท่ี
สอดคล้องกับสภาพพื้นที่จริงและเป็นไปตามหน้าที่และอ านาจขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น มีการก าหนดยุทธศาสตรท์ี่สอดคล้องกับวิสยัทัศน์ท่ีก าหนดไว้ 

5 4.5 

3.7 วิสัยทัศน์ 
การก าหนดและการวิเคราะห์วสิัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่อง๕กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นต้องการจะเป็นหรืบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับสิ่งที่จะเกิดขึ้นใน
อนาคต และศักยภาพท่ีเป็นลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่แสดงให้เห็น
ถึงความสัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

5 5 



ประเด็นพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

3.ยุทธศาสตร ์ ต่อ 
 

3.8 กลยุทธ์ 
การก าหนดและวิเคราะห์แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องท าตามอ านาจ
ละหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะน าไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็น
ถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะด าเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น จากประเด็นค าถามที่ส าคัญว่า 
ปัจจุบันเรายืนอยู่ ณ จุดใด หรือปัจจุบันเราก าลังท าอะไรอยู่แล้วในอนาคตเราจะพัฒนา
อะไร 

5 4.5 

3.9 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ 
การก าหนดและการวิเคราะห์เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและ
สนับสนุนต่อกลยุทธ์และยุทธศาสตร์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดที่ชัดเจน โดยองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นมีเป้าประสงค์ใด จะท าสิ่งใด เป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่นคืออะไร 

5 4.5 

3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) 
การก าหนดและการวิเคราะห์จุดยืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความมุ่งมั่นอันแน่ว
แน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของพื้นที่จริงที่จ าน าไปสู่ผลส าเร็จ
ทางยุทธศาสตร์ สิ่งท่ีเป็นจริงหรือมีอยู่จริงคืออะไรที่จะพัฒนาให้เกิดผลส าเร็จได้ 

5 4.5 

3.11  แผนงาน 
การก าหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นถึงการจ าแนกแผนงานตามรูปแบบงบประมาณ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นการวางแผนงานตามวิธีการจ าแนกแผนงานการจัดท า
งบประมาณให้ถูกต้องและสอดคล้องกับโครงการพัฒนาที่เกิดขึ้นซึ่งสอดคล้องกับวิสัยทัศน์
ที่ก าหนดไว้ แผนงานจะแสดงให้เห็นว่าจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคตคืออะไร งาน
ของเราคืออะไร ถูกต้องตามแผนงานหรือไม่  

5 5 

3.12 ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
การก าหนดและการวิเคราะห์ความเช่ือมโยงองค์รวมที่น าไปสู่การพฒันาท้องถิ่นทีม่าจาก
ยุทธศาสตร์ทุกระดับ ได้แก่ ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) และ แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 หรือฉบับท่ี 13 SDGs แผนพัฒนาจังหวัด /
แผนพัฒนากลุ่มจังหวดั/แผนพัฒนาภาค  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัดและยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความสมัพันธ์หรือ
เชื่อมโยงกันอย่างไรเพื่อให้การพัฒนาท้องถิ่นสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ระดับมหภาค  

5 4.5 

รวมคะแนน 20 หลักเกณฑ/์ตัวช้ีวัด 100 91.5 
 

45 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



2.ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
      2.1 สรุปคะแนนประเมินผลโครงการ 
            จากรายงานผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วน
ต าบลหนองบัว ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว ในประเด็นการให้คะแนนการติดตาม
ประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ มีผลการประเมินการให้คะแนนการ
ติดตามและประเมินโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ผลเป็นดังนี้ 

ผลจากการประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ผลเป็นดังนี้ 

ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได ้

1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 9 
2 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  10 9 
3 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  10 9 
4 ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนการพัฒนา   5 4 
5 โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาทอ้งถิ่น  ประกอบด้วย 30 28.5 

5.1 ความชัดเจนของช่ือโครงการ 5 5 
5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 5 
5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง  5 4.5 
5.4 มีการประมาณการราคาถูกตอ้งตามหลักวิธีการงบประมาณ 5 4.5 
5.5 มีการก าหนดตัวช้ีวัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ 5 4.5 
5.6 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค ์ 5 5 

6 โครงการพัฒนาท่ีน าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าป ี 35 33 
6.1 โครงการพัฒนาท้องถิ่นน าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีในภาพรวม  5 5 
6.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายแก้ไขปัญหาความยากจน 5 4 
6.3 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายด้านการบริหารจัดการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม  

5 4.5 

6.4  โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับสุขภาวะ 5 5 
6.5 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านการศึกษา ศิลปะ 
ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

5 5 

6.6 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านโครงสร้างพื้นฐาน 5 5 
6.7 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านการบริหารจัดการน้ า 5 4.5 

รวมคะแนน 100 92.5 
คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น จากคะแนน 100 คะแนน 
เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไม่ควร
น้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าองค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัวได้คะแนนร้อยละ 92.5 เป็นไป
ตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ 
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การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 
 รายละเอียดการให้คะแนนโครงการขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัวในแต่ละประเด็นเป็นดังนี้ 

ประเด็นพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได ้

1. การสรุปสถานการณ์
การพัฒนา 

 

1. การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการ
พัฒนาที่ประชาชนต้องการให้ด าเนินการและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ตอบสนองความต้องการได้โดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค Damand ( 
Damand Analysis)/Global Damand หรืออื่นๆ เป็นการวิ เคราะห์
โครงการเพื่อความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์และวิสัยทัศน์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
2. การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการ
พัฒนาในปัจจุบันและอนาคต ทิศทางแนวโน้มที่จะเกิดขึ้นหรือผลที่จะ
เกิดขึ้นในการพัฒนาท้องถิ่น โดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค Trend หรือ
น าเทคนิค Damand Analysis)/Global Damand หรืออื่นๆมาเช่ือมต่อ 
เป็นการวิเคราะห์โครงการเพื่อสอดคล้องกับยุทธศาสตร์และวิสัยทัศน์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

10 
(5) 
 
 
 
 

(5) 

9 
(4.5) 

 
 
 
 

(4.5) 

2. การประเมินผลการน า
แผนพัฒนาท้องถิ่นไป
ปฏิบัติในเชงิปริมาณ 

1. การก าหนดและการวิเคราะห์การควบคุมที่มีการใช้ตัวเลขตา่งๆ 
เพื่อน ามาใช้วัดผลในเชงิปริมาณ เช่น การวัดจ านวนโครงการ 
กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานตา่งๆก็คือผลผลิตเปน็ไปตามที่
ตั้งเป้าหมายไว้หรือไม่ จ านวนทีด่ าเนินการจริงที่ได้ก าหนดไว้ จ านวน
ที่ไม่สามารถด าเนนิการได้ สามารถอธิบายไดต้ามหลักประสิทธภิาพ 
(Efficiency) ของการพัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจและหนา้ที่ที่ก าหนดไว้ 
2. การก าหนดและการวิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) 
โครงการพัฒนาท้องถิ่นทีด่ าเนนิการเชิงปริมาณ (Quantitative) ที่
เกิดจาก 1) ได้มีการวิเคราะห์ในเชิงปริมาณด้วยรูปแบบของข้อมูล
ต่างๆ เชน่ กราฟ สถิติ เปน็ต้น 

10 
(5) 
 
 
 
 

(5) 

9 
(4.5) 

 
 
 
 

(4.5) 

3. การประเมินผลการน า
แผนพัฒนาท้องถิ่นไป
ปฏิบัติในเชงิคุณภาพ 

1. การก าหนดและการวิเคราะห์การประเมินประสทิธิผลของ
แผนพัฒนาคือการน าเอาเทคนิคต่างๆมาใช้เพื่อวัดว่าภารกิจ โครงการ 
กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานตา่งๆ ที่ด าเนนิการในพื้นที่ ตรงต่อความ
ต้องการของประชาชน แลเป็นไปตามอ านาจหนา้ที่ ประชาชนพึง
พอใจ มีความสุขจากการพัฒนาท้องถิ่น โครงการพัฒนา ครุภัณฑ์  
วัสดุ การด าเนนิการต่างๆ มีสภาพถูกต้องคงทนถาวร สามารถใช้การ
ได้ตามวัตถปุระสงค์หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตามหลักประสทิธิผล 
(Effectiveness) ผลการปฏบิัตริาชการที่บรรลุวตัถุประสงค์และ
เป้าหมายของแผนการปฏิบัติราชการตามทีไ่ด้รับงบประมาณมา
ด าเนินการรวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการหรือหน่วยงาน
อ่ืนได้ และเปน็ไปตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

10 
(5) 

9 
(4.5) 
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2.4 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ   
ประเด็นพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้
3. การประเมินผลการน า
แผนพัฒนาท้องถิ่นไป
ปฏิบัติในเชงิคุณภาพ 
(ต่อ) 

2. การก าหนดและการวิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) 
โครงการที่ด าเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitative) ที่เกิดจาก 1) ได้มีการ
วิเคราะห์เชิงคุณภาพ การวัดความพึงพอใจหรือวัดความสุขที่ประชาชน
ได้รับด้วยรูปแบบของข้อมูลต่างๆ เช่น กราฟ สถิติ เป็นต้น 

(5) (4.5) 

4. ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ 
แผนงานการพฒันา 

1. การก าหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ 
แผนงาน และงานที่จะพัฒนาท้องถิ่นซึ่งผ่านการวิเคราะห์เพื่อการ
พัฒ นาท้ องถิ่ น ด้ วย เทคนิ คการวิ เคราะห์  Demand (Damand 
Analysis)/ Global Damand/ Trend ห รื อ ห ลั ก ก า ร บู ร ณ า ก า ร 
(Integration) โดยน าไปจัดท าเป็นรูปโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่เป็น
รูปธรรม 
2. การก าหนดการวิเคราะห์กลยุทธ์สอดคล้องกับยุทศาสตร์การ
พัฒนาท้องถิ่น น าไปสู่การจัดท าโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุใน
การจัดท าบริการสาธารณะที่เป็นรูปธรรม 

 
(5) 
 
 
 
 
 

 
4 
 
 
 
 

5. โครงการพัฒนาตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่น 
5.1 ความชัดเจนของชื่อ
โครงการ 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
1. “โครงการพัฒนา” หมายความว่าโครงการที่ด าเนินการจัดท าบริการ
สาธารณะแลกิจกรรมสาธารณะ เพื่อให้การพัฒนาบรรลุตามวสิัยทัศน์ท่ี
ก าหนดไว ้
2. โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีวัตถุประสงคส์นองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและด าเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลุ
ตามวิสยัทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ก าหนดไว้ ช่ือโครงการมี
ความชัดเจน มุ่งเน้นไปเรื่องใดเรื่องหนึ่งเป็นการเฉพาะ อ่านแล้วเข้าใจได้
ว่าจะพัฒนาอะไร หรือสิ่งท่ีจะท านั้นจะเกิดอะไรขึ้นในอนาคต 

30 
(5) 

28.5 
5 

5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์
สอดคล้องกับโครงการ 

การก าหนดวัตถุประสงค์ของโครงการต้องมีความชัดเจน (Clear 
Objective) ตอบสนองต่อโครงการพัฒนาท้องถิ่น โครงการต้องก าหนด
วัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับ
หลักการและเหตผุล วิธีการด าเนนิงานต้องสอดคล้องกับวัตถุปรสงค์ มี
ความเป็นไปได้ชัดเจน มลีักษณะเฉพาะเจาะจง จะด าเนินการเพื่อ
สนับสนุน/ส่งเสรมิฯลฯ 

(5) 5 

5.3 เป้าหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ) มีความ
ชัดเจนน าไปสู่การตัง้
งบประมาณได้ถูกต้อง 

สภาพที่อยากให้เกดิขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึง เป้าหมายต้อง
ชัดเจน สามารถระบุจ านวนเท่าใด กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มผีลผลิต
อย่างไร กลุม่เป้าหมายพื้นที่ด าเนนิการ และระยะเวลาด าเนินการลง
รายละเอียดให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะท าท่ีไหน เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและ
จบลงเมื่อใด ใครคือกลุ่มเปา้หมายของโครงการ  หากกลุ่มเป้าหมายมี
หลายกลุ่มก็ให้ระบุเป้าหมายหลัก เป้าหมายรองหรือกลุม่เป้าหมาย
เดียวกัน เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) จะน าไปสู่การประมาณการ
ราคาในช่อง “งบประมาณ” 

(5) 4.5 
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5. โครงการพัฒนาตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่น (ต่อ) 
5.4 มีการประมาณการ
ราคาถูกต้องตามหลัก
วิธีการงบประมาณ 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
1. มีการประมาณราคาในโครงการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดท าบริการ
สาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะเพื่อประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่น
ตามหลักการพัฒนาอย่างยั่งยืนมีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลัก
วิธีการงบประมาณ การประมาณราคาสอดคล้องกับโครงการ ถูกต้องตาม
หลักวิธีการทางช่าง หลักของราคากลางตามพระราชบญัญัติการจัดซือ้จัด
จ้างและการบริหารพัสดภุาครัฐ พ.ศ. 2560 มีความโปร่งใสในการก าหนด
ราคากลางและตรวจสอบได้ในเชิงประจักษ์ การประมาณการราคาที่เกิด
จากเป้าหมาย (ผลผลติของโครงการ) 
2. งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องค านึงถึงหลักส าคัญ 5 ประการใน
การจัดท าโครงการได้แก่ 1) ความประหยดั(Economy) 2) ความมี
ประสิทธิภาพ (Efficiency) 3) ความมีประสิทธิผล (Effectiveness) 5) 
ความโปร่งใส (Transparency) ชัดเจนตรวจสอบได้ วัดได้ พิสจูน์ไดว้่าเป็น
จริงในเวลานั้น 

 (5) 4.5 

5.5 มีการก าหนดตัวชี้วัด 
(KPI) และสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์และผลที่คาด
ว่าจะ 
 
 
 
 

-มีการก าหนดตัวช้ีวัดผลงาน (Key Performance Indicator: KPI) ที่
สามารถวัดได้ (measurable) ใช้บอกประสิทธิผล (effectiveness) ใช้
บอกประสิทธิภาพ (efficiency) ได้ เช่น การก าหนดความพึงพอใจ การ
ก าหนดร้อยละ การก าหนดอันเกดิจากผลของวัตถุประสงค์ที่เกดิที่สิ่งที่
ได้รับ (การคาดการณ์ คาดว่าจะได้รับ) ตัวช้ีวัดที่แสดงให้เห็นว่าจะ
ด าเนินการใหเ้กิดผลส าเรจ็อย่างไรหรือผลที่คาดว่าจะได้รับอย่างไร ไม่ใช่
การก าหนด KPI เป็นครั้งหนึง่/แหง่หนึ่ง/หนึ่งโครงการ/ความกว้าง/ความ
ยาว ฯลฯ  

(5) 
 
 
 
 
 
 
 

4.5 

5.6 ผลที่คาดว่าจะได้รบั
สอดคล้องกับโครงการและ
วัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว ้

-ผลที่ได้รับเป็นสิ่งท่ีเกิดขึ้นได้จริงจากการด าเนินงานตามโครงการพฒันา 
ซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การไดผ้ลหรือผลที่เกิดขึ้นจะต้อง
เท่ากับวัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ซึ่งการเขียนวตัถุประสงค์
ต้องค านึงถึง 1) มีความเป็นไปได้และมีความเฉพาะเจาะจงในการ
ด าเนินงานตามโครงการ 2) วัดและประเมินผลระดับของความส าเรจ็ได้ 3) 
ระบุสิ่งท่ีต้องการด าเนินงานอย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากทีส่ดุและ
สามารถปฏิบัตไิด้ 4) เป็นเหตุเป็นผล สอดคล้องกับความเป็นจริง 5) ส่งผล
ต่อการบ่งบอกเวลาได ้

(5) 5 

6. โครงการพัฒนาที่น าไป
จัดท างบประมาณรายจา่ย
ประจ าป ี
6.1 โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นที่น าไปจัดท า
งบประมาณรายจา่ย
ประจ าปีในภาพรวม 

 
โครงการพัฒนาท้องถิ่นน าไปจดัท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีใน
ภาพรวม ประกอบด้วยโครงการ กจิกรรม ครุภณัฑ์ วัสดุ งานต่างๆทีน่ าไป
ด าเนินการจัดท าบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ จ านวนไมน่้อย
กว่าร้อยละ 20 ของงบประมาณรายจ่ายประจ าปตีามข้อบัญญัติ 
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีทีต่ั้งไว ้
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ประเด็นพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได ้

6. โครงการพัฒนาที่น าไป
จัดท างบประมาณรายจา่ย
ประจ าป ี(ต่อ) 
6.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่น
ที่น าไปจัดท างบประมาณ
รายจ่ายแกไ้ขปัญหาความ
ยากจน 

 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นน าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่างๆ เพื่อแก้ไขปัญหา
ความยากจนหรือส่งเสริมอาชีพของประชาชนในท้องถิ่น จ านวนไม่น้อย
กว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจ าปีตามข้อบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายที่ตั้งไว้ 

(5) 4 

6.3 โครงการเพื่อการพัฒนา
ท้องถิ่นที่น าไปจัดท า
งบประมาณรายจ่ายดา้นการ
บริหารจดัการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นน าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่างๆ เพื่อการบริหาร
จัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม จ านวนไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจ าปีตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ที่ตั้งไว ้

(5) 4.5 

6.4 โครงการเพื่อการพัฒนา
ท้องถิ่นที่น าไปจัดท า
งบประมาณรายจ่ายดา้นสุข
ภาวะ 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นน าไปจดัท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่างๆ เพื่อด าเนินการ
เกี่ยวกับสุขภาวะหรือการด าเนินการด้านการสาธารณสุข จ านวนไมน่้อย
กว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจ าปีตามข้อบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายทีต่ั้งไว ้

(5) 5 

6.5 โครงการเพื่อการพัฒนา
ท้องถิ่นที่น าไปจัดท า
งบประมาณรายจ่ายดา้น
การศึกษา ศิลปะ ศาสนา 
วัฒนธรรม จารตีประเพณี
และภมูิปัญญาท้องถิ่น 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นน าไปจดัท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่างๆ เพื่อด าเนินการ 
ด้านการศึกษา ศลิปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปญัญา
ท้องถิ่น จ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจ าปี
ตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายที่ตั้งไว ้

(5) 5 

6.6 โครงการเพื่อการพัฒนา
ท้องถิ่นที่น าไปจัดท า
งบประมาณรายจ่ายดา้น
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นน าไปจดัท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่างๆ เพื่อด าเนินการ 
ด้านโครงสร้างพื้นฐานหรือการคมนาคม เช่น ก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซม
ถนน ฯลฯ จ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจา่ยประจ าปี
ตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายที่ตั้งไว ้

(5) 5 

6.7 โครงการเพื่อการพัฒนา
ท้องถิ่นที่น าไปจัดท า
งบประมาณรายจ่ายดา้นการ
บริหารจดัการน้ า 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นน าไปจดัท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่างๆ เพื่อด าเนินการ 
ด้านการบริหารจดัการน้ า เช่น ก่อสร้าง ปรับปรุงแหล่งน้ า ขุด ตดิตั้ง หรือ
บริการจดัการรวมถึงประปา ฯลฯจ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของ
งบประมาณรายจ่ายประจ าปตีามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายที่ตัง้ไว้ 

(5) 4.5 

รวม 20 หลักเกณฑ์/ตัวชี้วัด 100 92.5 
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3. วิเคราะห์เชิงปริมาณ  
3.1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม (ข้อมูลจากการออกประเมินความพึงพอใจของมหาวิทยาลัยขอนแก่น) 

จ านวนผู้ตอบแบบส ารวจทั้งหมด      จ านวน  375  คน 
เพศ (ร้อยละ) ช่วงอายุ (ร้อยละ) 

หญิง ชาย ต่ ากว่า 20 ป ี 20-29 ป ี 30-39 ป ี 40-49 ป ี 50-59 ป ี 60 ปีข้ึนไป 
63.5 36.5 8.5 12 23 24.5 25 7 

 
 

อาชีพ/การศึกษา  จ านวนผู้ตอบแบบส ารวจทั้งหมด      จ านวน  375  คน 
อาชีพ (ร้อยละ) การศึกษา(ร้อยละ) 

เกษตรกร รับจ้าง 
ทั่วไป 

ค้าขาย/
ธุรกิจส่วนตัว 

พนัก 
งานบริษัท 

ข้าราชการ/
พนักงานรัฐ/
ลูกจ้างรัฐ 

นักศึกษา ว่างงาน ปริญญาโท
ขึ้นไป 

ปริญญาตร ี ปวช./ปวส. มัธยมศึกษา
ม.6 

มัธยมศึกษา 
ม.3 

ประถมศึก
ษา 

ต่ ากว่า
ประถม 
ศึกษา 

62.5 15 5 4.5 2 6 5 0.5 6.5 6 5.5 16 61.5 4 
 
 

รายได้/การเข้ารว่มกิจกรรมโครงการทีอ่งคก์ารบริหารสว่นต าบลหนองบวัด าเนนิการจ านวนผู้ตอบแบบส ารวจทั้งหมด      จ านวน  375  คน 
รายได้ต่อเดือน (บาท) (ร้อยละ) การเข้าร่วมกิจกรรม/โครงการ อบต.หนองบัว(ร้อยละ) 

ไม่มรีายได ้ ต่ ากว่า 5,000 5,001-10,000 10,001-15,000 15,001-20,000 20,001 ข้ึนไป เข้าร่วมกิจกรรม/โครงการ ไม่เคยเข้าร่วมกิจกรรม/โครงการ 
2.5 19 60.5 6.5 7.5 4 95 5.0 
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3.2 ความพึงพอใจต่อการด าเนินงาน 
                ระดับความพึงพอใจของผู้รับบริการขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว ผลจากการศึกษาระดับ
ความพึงพอใจของประชาชนที่มารับบริการในเขตองค์การบริหารส่วน  ต าบลหนองบัว อ าเภอโกสุมพิสัย 
จังหวัดมหาสารคาม (ประจ าปีงบประมาณ 2566) ก าหนดขอบเขตในการ ประเมินของลักษณะงาน 4 ด้าน 
ได้แก่ (1) งานด้านการรักษาความสะอาดในที่สาธารณะ (2) งานด้านเทศกิจหรือป้องกันบรรเทาสาธารณภัย 
(3) งานด้านรายได้หรือภาษี (4) งานด้านอ่ืนๆ (โครงการรณรงค์และอบรมการคัดแยกขยะก่อนทิ้ง ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566) โดยมีประเด็นในการส ารวจ 5 ด้าน คือ (1) ด้านขั้นตอนการให้บริการ กระบวนการ
ให้บริการ ขั้นตอนและกระบวนการให้บริการที่มีความ คล่องตัว รวดเร็ว เป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 
ถูกต้องตามระเบียบ ทันสมัย ครบถ้วน มีความเป็นธรรมโดยการ จัดล าดับก่อน-หลัง และไม่เลือกปฏิบัติ (2) 
ด้านช่องทางการให้บริการ ได้แก่ มีการประชาสัมพันธ์ เช่น เสียงตามสาย เว็บไซต์ แอปพลิเคชั่ น โทรศัพท์ 
ช่องทางให้บริการมีความทันสมัย เช่น ผ่านระบบเว็บไซต์ แอปพลิเคชั่น ไลน์ เฟซบุ๊ก ช่องทางการ ให้บริการมี
ความสะดวกสบาย ใช้งานง่าย มีความเพียงพอ ครอบคลุมพ้ืนที่ให้บริการ ระบบแจ้งเตือนหรือร้องเรียน ไปยัง
ผู้บริหาร มีช่องทางรับฟังความเห็น เช่น ตู้รับฟังความเห็น เว็บไซต์ กลุ่มไลน์  (3) ด้านเจ้าหน้าที่/บุคลากร 
ได้แก่ มีจ านวนบุคลากรเพียงพอต่อการให้บริการ แต่งกายสุภาพ มี อัธยาศัยดี ยิ้มแย้มแจ่มใส ใส่ใจ เต็มใจใน
การให้บริการ แนะน าให้ผู้รับบริการแก้ปัญหาได้ พูดจาสุภาพ ให้บริการ อย่างรวดเร็ว ไม่รับสินบน และ
ค านึงถึงความเท่าเทียมขณะให้บริการ (4) ด้านสถานที่และสิ่งอ านวยความสะดวก สถานที่ตั้งของอบต. มีความ
สะดวกต่อการเดินทางมา ใช้บริการ สถานที่มีสิ่งอ านวยความสะดวก เช่น น้ าดื่ม ห้องน้ า ที่นั่งคอยรับบริการ 
ทางลาดส าหรับผู้พิการ สถานที่ ให้บริการมีความสะอาด ปลอดภัย มีแสงสว่างและอุณหภูมิเหมาะสม มี
อุปกรณ์ เครื่องมือให้บริการเพียงพอ มีป้าย ประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับการให้บริการที่เข้าใจง่ายและชัดเจน (5) 
ภาพรวมความพึงพอใจ การบริหารงานของอบต. แสดงให้เห็นถึง การมีการจัดการที่ดี ให้บริการอย่างทั่วถึง 
ประชาชนสามารถเข้าใช้ บริการได้ตลอดเวลาท าการ ส่งผลให้คุณภาพชีวิตของประชาชนดี ขึ้น เมื่อเทียบกับ
ก่อนรับบริการ และโครงการด าเนินการอย่างต่อเนื่อง มีความยั่งยืน โดยมีรายละเอียดตามล าดับดังนี้ 
             
 

52 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



1. ร้อยละของความพึงพอใจงานด้านการักษาความสะอาดในที่สาธารณะ 
หัวข้อสัมภาษณ์ เห็นด้วย

อย่างยิ่ง % 
เห็นด้วย 

% 
ไม่เห็นด้วย 

% 
ไม่เห็นด้วย
อย่างยิ่ง% 

ไม่ทราบ/
ไม่ตอบ% 

รวม 
(375คน) 

1) ด้านขั้นตอนการให้บริการ กระบวนการ
ให้บริการ มีความคล่องตัว เป็นไปตามเวลาที่
ก าหนด ถูกต้องตามระเบียบ ทันสมัย 
ครบถ้วน มีการจดัล าดับก่อน-หลัง ไม่เลือก
ปฏิบัต ิ

20.10 75.20 2.60 2.10 0 100 
95.30     

2) ด้านช่องทางการให้บริการ มีการ
ประชาสมัพันธ์หลากหลายช่องทาง เช่นเสียง
ตามสาย เว็ปไซด์ ป้ายประชาสมัพนัธ์ ระบการ
ให้บริการมีความทันสมัย สะดวกใช้งานง่าย 
การบริการครอบคลุมทุกพ้ืนท่ี มีช่องทางให้
แสดงความคดิเห็นรับฟัง เช่น ระบบร้องเรียน 
ตู้รับฟังความคิดเห็น 

20.20 75.70 2.60 1.50 0 100 
95.90     

3) ด้านเจ้าหน้าที่/บุคลากร มีความเพียงพอ 
พูดจาและแต่งกายสภุาพ ยิ้มแยม้แจ่มใส เตม็
ใจให้บริการ แนะน าแกไ้ขปัญหาได้อย่าง
รวดเร็ว ให้บริการอย่างเท่าเทียม ไม่รับสินบน 

20.20 75.80 2.40 1.60 0 100 
96.00     

4) ด้านสถานท่ีและสิ่งอ านวยความสะดวก 
การเดินทางสะดวก มสีิ่งอ านวยความสะดวก 
เช่น น้ าดื่ม ห้องน้ า จุดนั่งคอยรับบริการ 
สถานท่ีมีความปลอดภัย อุณหภูมแิละแสง
สว่างเหมาะสม มีอุปกรณ์อ านวยความสะดวก 
มีป้ายประชาสัมพันธ์ ขั้นตอนการรับบริการ
ชัดเจน 

20.30 75.20 2.80 1.70 0 100 
95.50     

5) ภาพรวมความพึงพอใจ การบรหิารงานของ 
อบต. แสดงให้เห็นถึง การบริหารจัดการที่ดี
ให้บริการอย่างทั่วถึง ประชาชนสารถเข้าใช้
บริการไดตลอดเวลาท าการ ส่งผลให้คุณภาพ
ชีวิตประชาชนดีขึ้น เมื่อเทียบกับกอ่นการรับ
บริการและโครงการด าเนินอย่างตอ่เนื่องและ
ยั่งยืน 

20.20 75.60 2.70 1.50 0 100 
95.80     

โดยสรุปความพึงพอใจในงาน ด้านการรักษา
ความสะอาดในท่ีสาธารณะ 

20.20 75.50 2.62 1.68 0 100 
95.70    100 
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2. ร้อยละความพึงพอใจด้านป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
หัวข้อสัมภาษณ์ เห็น

ด้วย
อย่าง
ยิ่ง 
% 

เห็น
ด้วย 
% 

ไม่
เห็น
ด้วย 
% 

ไม่
เห็น
ด้วย
อย่าง
ยิ่ง% 

ไม่
ทราบ/

ไม่
ตอบ% 

รวม 
(375คน) 

1) ด้านขั้นตอนการให้บริการ กระบวนการให้บริการ มีความคล่องตวั เป็นไปตามเวลาที่ก าหนด ถูกต้อง
ตามระเบียบ ทันสมัย ครบถ้วน มีการจัดล าดับก่อน-หลัง ไม่เลือกปฏิบัต ิ

20.20 75.40 2.70 1.70 0 100 
95.60     

2) ด้านช่องทางการให้บริการ มีการประชาสัมพันธ์หลากหลายช่องทาง เช่นเสียงตามสาย เว็ปไซด์ ปา้ย
ประชาสมัพันธ์ ระบการให้บริการมีความทันสมัย สะดวกใช้งานง่าย การบริการครอบคลุมทุกพ้ืนท่ี มี
ช่องทางให้แสดงความคิดเห็นรับฟงั เช่น ระบบร้องเรียน ตูร้ับฟังความคิดเห็น 

20.10 75.30 2.90 1.70 0 100 
95.40     

3) ด้านเจ้าหน้าที่/บุคลากร มีความเพียงพอ พูดจาและแต่งกายสภุาพ ยิ้มแย้มแจ่มใส เต็มใจให้บริการ 
แนะน าแก้ไขปัญหาได้อย่างรวดเรว็ ให้บริการอย่างเท่าเทียม ไมร่ับสนิบน 

20.10 75.60 2.90 1.40 0 100 
95.70     

4) ด้านสถานท่ีและสิ่งอ านวยความสะดวก การเดินทางสะดวก มสีิ่งอ านวยความสะดวก เช่น น้ าดื่ม 
ห้องน้ า จุดนั่งคอยรับบริการ สถานท่ีมีความปลอดภัย อุณหภูมิและแสงสว่างเหมาะสม มีอุปกรณ์อ านวย
ความสะดวก มีป้ายประชาสมัพันธ์ ขั้นตอนการรับบริการชัดเจน 

20.00 75.00 3.10 1.90 0 100 
95.00     

5) ภาพรวมความพึงพอใจ การบรหิารงานของ อบต. แสดงให้เห็นถงึ การบริหารจดัการทีด่ีให้บริการอย่าง
ทั่วถึง ประชาชนสารถเข้าใช้บริการไดตลอดเวลาท าการ ส่งผลให้คณุภาพชีวิตประชาชนดีขึ้น เมื่อเทียบกับ
ก่อนการรับบริการและโครงการด าเนินอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน 

20.30 75.50 2.60 1.60 0 100 
95.80     

โดยสรุปความพึงพอใจในงาน ด้านการรักษาความสะอาดในท่ีสาธารณะ 20.14 75.36 2.84 1.66 0 100 
95.50    100 
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3. ร้อยละความพึงพอใจด้านรายได้หรือภาษี 

หัวข้อสัมภาษณ์ เห็น
ด้วย
อย่าง
ยิ่ง 
% 

เห็น
ด้วย 
% 

ไม่
เห็น
ด้วย 
% 

ไม่
เห็น
ด้วย
อย่าง
ยิ่ง% 

ไม่
ทราบ/

ไม่
ตอบ% 

รวม 
(375คน) 

1) ด้านขั้นตอนการให้บริการ กระบวนการให้บริการ มีความคล่องตวั เป็นไปตามเวลาที่ก าหนด ถูกต้อง
ตามระเบียบ ทันสมัย ครบถ้วน มีการจัดล าดับก่อน-หลัง ไม่เลือกปฏิบัต ิ

20.30 75.40 2.80 1.50 0 100 
95.70     

2) ด้านช่องทางการให้บริการ มีการประชาสัมพันธ์หลากหลายช่องทาง เช่นเสียงตามสาย เว็ปไซด์ ปา้ย
ประชาสมัพันธ์ ระบการให้บริการมีความทันสมัย สะดวกใช้งานง่าย การบริการครอบคลุมทุกพ้ืนท่ี มี
ช่องทางให้แสดงความคิดเห็นรับฟงั เช่น ระบบร้องเรียน ตูร้ับฟังความคิดเห็น 

20.40 75.15 2.70 1.75 0 100 
95.55     

3) ด้านเจ้าหน้าที่/บุคลากร มีความเพียงพอ พูดจาและแต่งกายสภุาพ ยิ้มแย้มแจ่มใส เต็มใจให้บริการ 20.40 75.20 2.90 1.50 0 100 



แนะน าแก้ไขปัญหาได้อย่างรวดเรว็ ให้บริการอย่างเท่าเทียม ไมร่ับสนิบน 95.60     
4) ด้านสถานท่ีและสิ่งอ านวยความสะดวก การเดินทางสะดวก มสีิ่งอ านวยความสะดวก เช่น น้ าดื่ม 
ห้องน้ า จุดนั่งคอยรับบริการ สถานท่ีมีความปลอดภัย อุณหภูมิและแสงสว่างเหมาะสม มีอุปกรณ์อ านวย
ความสะดวก มีป้ายประชาสมัพันธ์ ขั้นตอนการรับบริการชัดเจน 

20.30 75.60 2.60 1.50 0 100 
95.90     

5) ภาพรวมความพึงพอใจ การบรหิารงานของ อบต. แสดงให้เห็นถงึ การบริหารจดัการทีด่ีให้บริการอย่าง
ทั่วถึง ประชาชนสารถเข้าใช้บริการไดตลอดเวลาท าการ ส่งผลให้คณุภาพชีวิตประชาชนดีขึ้น เมื่อเทียบกับ
ก่อนการรับบริการและโครงการด าเนินอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน 

20.00 75.50 2.80 1.70 0 100 
95.50     

โดยสรุปความพึงพอใจในงาน ด้านการรักษาความสะอาดในท่ีสาธารณะ 20.28 75.37 2.76 1.59 0 100 
95.65    100 
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4. ร้อยละของความพึงพอใจงานด้านอื่นๆ (เช่นโครงการรณรงค์และอบรมการคัดแยกขยะก่นทิ้ง) 

หัวข้อสัมภาษณ์ เห็นด้วย
อย่างยิ่ง % 

เห็นด้วย 
% 

ไม่เห็นด้วย 
% 

ไม่เห็นด้วย
อย่างยิ่ง% 

ไม่ทราบ/
ไม่ตอบ% 

รวม 
(375คน) 

1) ด้านขั้นตอนการให้บริการ กระบวนการ
ให้บริการ มีความคล่องตัว เป็นไปตามเวลาที่
ก าหนด ถูกต้องตามระเบียบ ทันสมัย 
ครบถ้วน มีการจดัล าดับก่อน-หลัง ไม่เลือก
ปฏิบัต ิ

20.40 75.60 2.40 1.60 0 100 
96.00     

2) ด้านช่องทางการให้บริการ มีการ
ประชาสมัพันธ์หลากหลายช่องทาง เช่นเสียง
ตามสาย เว็ปไซด์ ป้ายประชาสมัพนัธ์ ระบการ
ให้บริการมีความทันสมัย สะดวกใช้งานง่าย 
การบริการครอบคลุมทุกพ้ืนท่ี มีช่องทางให้
แสดงความคดิเห็นรับฟัง เช่น ระบบร้องเรียน 
ตู้รับฟังความคิดเห็น 

20.50 75.30 2.80 1.40 0 100 
95.80     

3) ด้านเจ้าหน้าที่/บุคลากร มีความเพียงพอ 
พูดจาและแต่งกายสภุาพ ยิ้มแยม้แจ่มใส เตม็
ใจให้บริการ แนะน าแกไ้ขปัญหาได้อย่าง
รวดเร็ว ให้บริการอย่างเท่าเทียม ไม่รับสินบน 

20.20 75.40 2.90 1.50 0 100 
95.60     

4) ด้านสถานท่ีและสิ่งอ านวยความสะดวก 
การเดินทางสะดวก มสีิ่งอ านวยความสะดวก 
เช่น น้ าดื่ม ห้องน้ า จุดนั่งคอยรับบริการ 
สถานท่ีมีความปลอดภัย อุณหภูมแิละแสง
สว่างเหมาะสม มีอุปกรณ์อ านวยความสะดวก 
มีป้ายประชาสัมพันธ์ ขั้นตอนการรับบริการ
ชัดเจน 

20.30 75.40 2.80 1.50 0 100 
95.70     



5) ภาพรวมความพึงพอใจ การบรหิารงานของ 
อบต. แสดงให้เห็นถึง การบริหารจัดการที่ดี
ให้บริการอย่างทั่วถึง ประชาชนสารถเข้าใช้
บริการไดตลอดเวลาท าการ ส่งผลให้คุณภาพ
ชีวิตประชาชนดีขึ้น เมื่อเทียบกับกอ่นการรับ
บริการและโครงการด าเนินอย่างตอ่เนื่องและ
ยั่งยืน 

20.20 75.30 3.00 1.50 0 100 
95.50     

โดยสรุปความพึงพอใจในงาน ด้านการรักษา
ความสะอาดในท่ีสาธารณะ 

20.32 75.40 2.78 1.50 0 100 
95.72    100 
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3.3 แผนการด าเนินงาน 
          จากการด าเนินการส ารวจความพึงพอใจของประชาชนต่อการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วน
ต าบลหนองบัว โดยการจ้างสถาบันการศึกษามหาวิทยาลัยขอนแก่น ในการส ารวจและประเมินความพึงพอใจ
ทั้ง 4 ด้านดังตารางข้างต้น เป็นการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-
2570)  ทั้ง 4 ยุทธศาสตร์ 
                     ยุทธศาสตรท์ี่  1  ด้านการเมืองและส่งเสริมการบริหารจัดการที่ดี  
                    ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านการพัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐานเพื่อการพัฒนา เศรษฐกิจ  
                                       และส่งเสริมอาชีพ  
                    ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการศึกษา ศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  
                    ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านการสาธารณสุขและส่งแวดล้อม การรักษาความสงบเรียบร้อย 
                                           และความม่ันคงและสวัสดิการสังคมและชุมชน 
 

ที่ ด้านที่ประเมิน ร้อยละระดับ
ความพึงพอใจ 

คะแนน ความหมายของระดับ
คะแนน 

1 ด้านการรักษาความสะอาดในที่สาธารณะและโครงการ
ที่เป็นกิจการสาธารณะ 

95.70 10 พึงพอใจมากที่สุด 

2 ด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 95.50 10 พึงพอใจมากที่สุด 
3 ด้านรายได้และการบริการจัดเก็บภาษี 95.65 10 พึงพอใจมากที่สุด 
4 ด้านอื่นๆ เช่น(โครงการรณรงค์และอบรมการคัดแยก

ขยะก่อนทิ้ง) 
95.72 10 พึงพอใจมากที่สุด 

 
     57



4. การวิเคราะห์เชิงคุณภาพ 
               องค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัวได้จัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ. 2561-2565) ตามกระบวนการที่บัญญัติไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทย โดยผ่านการมีส่วนร่วมของ
ประชาชน เช่น การจัดเวทีประชาคม การประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น การ
ประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือรับฟังความคิดเห็น ปัญหาแลความต้องการของประชาชนในพ้ืนที่ 
ก่อนน ามาจัดท าโครงการเพื่อพัฒนาพื้นที่ ที่น ามาบรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น ต่อไป 
4. สรุปผลการวิเคราะห์และการติดตามและประเมินผล 
               องค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว ได้จ าแนกลักษณะงานที่เกิดจากแผนงานพัฒนาท้องถิ่นแล
งบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว แล้ว จึงน า
เครื่องมือ 7S ของ Mckinsey มาเป็นเกณฑ์การจ าแนกเพ่ือการวิเคราะห์ในภาพรวม ประกอบด้วย 1) 
Strategy (กลยุทธ์/แผน/ยุทธศาสตร์)  2) Structure (โครงสร้าง/อ านาจหน้าที่)  3) Styie (รูปแบบ/รูปแบบ
บริหาร)  4) System (ระบบ/กระบวนการ/ล าดับขั้น)  5) Staff (บุคคล)  6) Skill (ทักษะ)  7) Shared Value 
(ค่านิยมร่วม) โดยวัดในระดับความส าคัญที่ผู้ปฏิบัติ โดยเฉพาะหัวหน้าส านัก/ผู้อ านวยการกอง/หัวหน้าฝ่าย 
โดยให้ระดับความส าคัญและแนวทางแก้ไข/ปรับปรุงด้วย 
               ระดับความส าคัญ  7S  ให้คะแนนได้ตามเกณฑ์นี้ 
                1) Strategy (กลยุทธ์/แผน/ยุทธศาสตร์) หมายถึงการก าหนดยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/แผนงาน และ
การน าไปใช้ 
                2) Structure (โครงสร้าง) อ านาจหน้าที่   หมายถึง การใช้อ านาจ หน้าที่ที่ถูกต้อง และ
ด าเนินการเป็นไปตามโครงสร้างขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว  
                3) Styie (รูปแบบ) รูปแบบบริหาร หมายถึงมีรูปแบบการบริหารที่ชัดเจนและสามารถ
ปรับเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสม/ไม่ใช่ส่วนตัว   
                4) System (ระบบ) กระบวนการ/ล าดับขั้น หมายถึงการเป็นไปตามระบบ ตามกระบวนการที่
ถูกต้อง ที่กฎหมาย ระเบียบ หนังสือราชการก าหนดไว้   
                5) Staff (บุคคล) หมายถึง ให้ความส าคัญกับข้าราชการ/พนักงานในการด าเนินการตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่น การด าเนินการตามแผนการด าเนินงานที่ก าหนดไว้และเสริมสร้างความรู้ด้วย   
                6) Skill (ทักษะ) หมายถึง ให้ใช้ความรู้ ความสามารถอย่างเต็มที่ในการด าเนินการ ให้ส านัก/
กอง/ฝ่าย ได้วิเคราะห์เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) อย่างชัดเจน ก าหนดวัตถุประสงค์ให้สอดคล้องกับ
โครงการ ฯลฯ ซึ่งข้าราชการท้องถิ่นมีความรู้ ความสามารถเด่นชัดอยู่แล้ว   
                7) Shared Value (ค่านิยมร่วม) หมายความว่ามีจิตใจร่วม ความสัมพันธ์ที่เป็นค่านิยมที่ดี เพื่อให้
เกิดการพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน ให้ข้อมูลที่ดีและเป็นจริงที่เกิดจากค่านิยมการท างานที่โปร่งใส  
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4. การวิเคราะห์เชิงคุณภาพ 
4.1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม (ข้อมูลจากการออกประเมินความพึงพอใจของมหาวิทยาลัยขอนแก่น) 

จ านวนผู้ตอบแบบส ารวจทั้งหมด      จ านวน  375  คน 
เพศ (ร้อยละ) ช่วงอายุ (ร้อยละ) 

หญิง ชาย ต่ ากว่า 20 ป ี 20-29 ป ี 30-39 ป ี 40-49 ป ี 50-59 ป ี 60 ปีข้ึนไป 
63.5 36.5 8.5 12 23 24.5 25 7 

 
 

อาชีพ/การศึกษา  จ านวนผู้ตอบแบบส ารวจทั้งหมด      จ านวน  375  คน 
อาชีพ (ร้อยละ) การศึกษา(ร้อยละ) 

เกษตรกร รับจ้าง 
ทั่วไป 

ค้าขาย/
ธุรกิจส่วนตัว 

พนัก 
งานบริษัท 

ข้าราชการ/
พนักงานรัฐ/
ลูกจ้างรัฐ 

นักศึกษา ว่างงาน ปริญญาโท
ขึ้นไป 

ปริญญาตร ี ปวช./ปวส. มัธยมศึกษา
ม.6 

มัธยมศึกษา 
ม.3 

ประถมศึก
ษา 

ต่ ากว่า
ประถม 
ศึกษา 

62.5 15 5 4.5 2 6 5 0.5 6.5 6 5.5 16 61.5 4 
 
 

รายได้/การเข้ารว่มกิจกรรมโครงการทีอ่งคก์ารบริหารสว่นต าบลหนองบวัด าเนนิการจ านวนผู้ตอบแบบส ารวจทั้งหมด      จ านวน  375  คน 
รายได้ต่อเดือน (บาท) (ร้อยละ) การเข้าร่วมกิจกรรม/โครงการ อบต.หนองบัว(ร้อยละ) 

ไม่มรีายได ้ ต่ ากว่า 5,000 5,001-10,000 10,001-15,000 15,001-20,000 20,001 ข้ึนไป เข้าร่วมกิจกรรม/โครงการ ไม่เคยเข้าร่วมกิจกรรม/โครงการ 
2.5 19 60.5 6.5 7.5 4 95 5.0 
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4.2 ความพึงพอใจต่อการด าเนินงาน เรียงตามคะแนนการประเมิน 
ที่ ด้านที่ประเมิน ร้อยละระดับ

ความพึงพอใจ 
คะแนน ความหมายของระดับ

คะแนน 
1 ด้านอื่นๆ เช่น(โครงการรณรงค์และอบรมการคัดแยก

ขยะก่อนทิ้ง) 
95.72 10 พึงพอใจมากที่สุด 

2 ด้านการรักษาความสะอาดในที่สาธารณะและโครงการ
ที่เป็นกิจการสาธารณะ 

95.70 10 พึงพอใจมากที่สุด 

3 ด้านรายได้และการบริการจัดเก็บภาษี 95.65 10 พึงพอใจมากที่สุด 
4 ด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 95.50 10 พึงพอใจมากที่สุด 

 
5. สรุปผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 
                การส ารวจความพึงพอใจของผู้รับบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามตัวชี้วัดที่ 1 มิติที่ 2 
มิติด้าน คุณภาพการให้บริการขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว อ าเภอโกสุมพิสัย จังหวัดมหาสารคาม 
(ประจ าปี งบประมาณ 2566) ซึ่งได้แก่ ประชาชนในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มารับบริการ โดยมี
ประเด็นในการ ส ารวจ 5 ด้าน คือ  
                (1) ด้านกระบวนการให้บริการ ขั้นตอนการให้บริการ ขั้นตอนและกระบวนการให้บริการที่มี 
ความคล่องตัว รวดเร็ว เป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด ถูกต้องตามระเบียบ ทันสมัย ครบถ้วน มีความเป็น
ธรรม โดยการจัดล าดับก่อน-หลัง และไม่เลือกปฏิบัติ  
                (2) ด้านช่องทางการให้บริการ ได้แก่ มีการประชาสัมพันธ์ เช่น เสียงตามสาย เว็บไซต์ 
แอปพลิเคชั่น โทรศัพท์ ช่องทางให้บริการมีความทันสมัย เช่น ผ่านระบบเว็บไซต์ แอปพลิเคชั่น ไลน์ เฟซบุ๊ก 
ช่องทางการ ให้บริการมีความสะดวกสบาย ใช้งานง่าย มีความเพียงพอ ครอบคลุมพ้ืนที่ให้บริการ ระบบแจ้ง
เตือนหรือร้องเรียน ไปยังผู้บริหาร มีช่องทางรับฟังความเห็น เช่น ตู้รับฟังความเห็น เว็บไซต์ กลุ่มไลน์  
                 (3) ด้านเจ้าหน้าที่/บุคลากร ได้แก่ มีจ านวนบุคลากรเพียงพอต่อการให้บริการ แต่งกายสุภาพ มี 
อัธยาศัยดี ยิ้มแย้มแจ่มใส ใส่ใจ เต็มใจในการให้บริการ แนะน าให้ผู้รับบริการแก้ปัญหาได้ พูดจาสุภาพ 
ให้บริการ อย่างรวดเร็ว ไม่รับสินบน และค านึงถึงความเท่าเทียมขณะให้บริการ  
                 (4) ด้านสถานที่และสิ่งอ านวยความสะดวก สถานที่ตั้งของอบต. มีความสะดวกต่อการเดินทาง
มา ใช้บริการ สถานที่มีสิ่งอ านวยความสะดวก เช่น น้ าดื่ม ห้องน้ า ที่นั่งคอยรับบริการ ทางลาดส าหรับผู้พิการ 
สถานที่ ให้บริการมีความสะอาด ปลอดภัย มีแสงสว่างและอุณหภูมิเหมาะสม มีอุปกรณ์ เครื่องมือให้บริการ
เพียงพอ มีป้าย ประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับการให้บริการที่เข้าใจง่ายและชัดเจน  
                 (5) ด้านภาพรวมความพึงพอใจ การบริหารงานของอบต. แสดงให้เห็นถึง การมีการจัดการที่ดี 
ให้บริการอย่างทั่วถึง ประชาชนสามารถเข้าใช้ บริการได้ตลอดเวลาท าการ ส่งผลให้คุณภาพชีวิตของประชาชน
ดี ขึ้น เมื่อเทียบกับก่อนรับบริการ และโครงการด าเนินการอย่างต่อเนื่อง มีความยั่งยืน   
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                  ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง คือ ผู้ที่มาใช้บริการ และเข้าร่วมกิจกรรมหรือโครงการขององค์การ
บริหารส่วน ต าบลหนองบัว อ าเภอโกสุมพิสัย จังหวัดมหาสารคาม (ประจ าปีงบประมาณ 2566) พบว่า
องค์การบริหารส่วน ต าบลหนองบัว มีจ านวนประชากรทั้งสิ้น 6,142 คน ชาย 2,990 คน หญิง 3,152 คน 
จ านวนครัวเรือนทั้งสิ้น 1,743 ครัวเรือน การก าหนดกลุ่มตัวอย่างในการส ารวจความพึงพอใจครั้งนี้ ได้ก าหนด
ขนาดกลุ่มตัวอย่าง 375 คน โดยใช้ หลักการค านวณของ Taro Yamane ที่ระดับความเชื่อมั่น π = 0.50 
คะแนน z =2  
                    เกณฑ์การประเมินคุณภาพการให้บริการ ระดับความพึงพอใจมากกว่าร้อยละ 95 ขึ้นไป 
หมายถึง พอใจ มากที่สุด เกณฑ์การให้คะแนน 10 คะแนน (เต็ม 10 คะแนน) หากไม่เกินร้อยละ 50 ถือว่า 
ผู้รับบริการไม่พอใจ คุณภาพการให้บริการ เกณฑ์การให้คะแนน 0 คะแนน (จากเต็ม 10 คะแนน) การศึกษา
ระดับความพึงพอใจของประชาชนที่มารับบริการในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว อ าเภอโกสุมพิสัย 
จังหวัดมหาสารคาม (ประจ าปีงบประมาณ 2566) ก าหนดขอบเขตในการประเมินลักษณะงาน 4 ด้าน ได้แก่  
                  (1) งานด้านการรักษาความสะอาดในที่สาธารณะ  
                  (2) งานด้านเทศกิจหรือป้องกันบรรเทาสาธารณภัย  
                  (3) งานด้านรายได้หรือภาษี  
                  (4) งานด้านอื่น ๆ (โครงการรณรงค์และอบรมการคัดแยกขยะก่อนทิ้ง ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566) สรุประดับความพึงพอใจของประชาชนที่มารับบริการได้ดังนี้ 
 

ที่ ด้านที่ประเมิน ร้อยละระดับ
ความพึงพอใจ 

คะแนน ความหมายของระดับ
คะแนน 

1 ด้านอื่นๆ เช่น(โครงการรณรงค์และอบรมการคัดแยก
ขยะก่อนทิ้ง) 

95.72 10 พึงพอใจมากที่สุด 

2 ด้านการรักษาความสะอาดในที่สาธารณะและโครงการ
ที่เป็นกิจการสาธารณะ 

95.70 10 พึงพอใจมากที่สุด 

3 ด้านรายได้และการบริการจัดเก็บภาษี 95.65 10 พึงพอใจมากที่สุด 
4 ด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 95.50 10 พึงพอใจมากที่สุด 

สรุปประเมินความพึงพอใจในภาพรวม 95.64 มีความพึงพอใจในระดับมากที่สุด 
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ส่วนที่  4 
สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 

4.1  สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 
       1.1 ความส าเร็จการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ 
             องค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว  ได้ก าหนดวัตถุประสงค์ ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น
ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  จ านวน  4  ยุทธศาสตร์  
ประกอบด้วย 
                     ยุทธศาสตรท์ี่  1  ด้านการเมืองและส่งเสริมการบริหารจัดการที่ดี  
                    ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านการพัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐานเพื่อการพัฒนา เศรษฐกิจ  
                                       และส่งเสริมอาชีพ  
                    ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการศึกษา ศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  
                    ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านการสาธารณสุขและส่งแวดล้อม การรักษาความสงบเรียบร้อย 

        และความม่ันคงและสวัสดิการสังคมและชุมชน  
             1.1.1 ผลจากการประเมินการให้คะแนนการประเมินยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ประจ าปี พ.ศ. 2566 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
                  1) ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น คะแนน 20 คะแนน  
                       ได้ 19 คะแนน 
                   2) การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ  คะแนน  20 คะแนน ได้  18 คะแนน 
                  3)  ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย          
                        3.1)  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  คะแนนเต็ม  10 ได้  9  คะแนน 
                        3.2)  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองท้องถิ่นในเขตจังหวัด คะแนนเต็ม 10 ได้  8.5  คะแนน 
                        3.3)  ยุทธศาสตร์จังหวัด  คะแนนเต็ม  10  ได้  9  คะแนน 
                        3.4)  วิสยัทัศน์  คะแนนเต็ม  5  คะแนน  ได้  5  คะแนน 
                        3.5)  กลยุทธ์  คะแนนเต็ม  5  ได้  4.5  คะแนน 
                        3.6)  เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์  คะแนนเต็ม  5  ได้  4.5  คะแนน 
                        3.7)  จุดยืนทางยุทธศาสตร์  คะแนนเต็ม  5  ได้  4.5  คะแนน 
                        3.8)  แผนงาน  คะแนนเต็ม  5  ได้  5  คะแนน 
                        3.9)  ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ในภาพรวม  คะแนนเต็ม  5  ได้  4.5  คะแนน 
                    จากผลการติดตามและประเมินยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566  ที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วน
ต าบลหนองบัวได้ให้คะแนนจากคะแนนเต็ม  100  คะแนน  ได้รับคะแนน  91.5  คะแนน คิดเป็นร้อยละ  91.5 
              1.1.2 ผลจากการน าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายจริงตามยุทธศาสตร์ 
                     ความส าเร็จในเชิงประเด็นยุทธศาสตร์ที่น าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปจัดท างบประมาณรายจ่าย 
ประจ าปี พ.ศ. 2566 โดยผลจากการน าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายจริงนั้นประกอบด้วยประเด็นยุทธศาสตร์ 
โครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่นประจ าปี พ.ศ. 2566  จ านวน  198 โครงการ น าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี/เงินอุดหนุน ประจ าปี พ.ศ. 2566 จ านวน  107 โครงการ งบประมาณ 33,678,166 บาท ดังตารางนี้ 
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ยุทธศาสตร์ แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.
2566/แผนพัฒนาฯเพ่ิมเติม 

ข้อบัญญัติ พ.ศ.2566/เงิน
อุดหนุน   

จ านวน/
โครงการ 

งบประมาณ/
บาท 

จ านวน/
โครงการ 

งบประมาณ/
บาท 

1  ด้านการเมืองและส่งเสริมการบริหารจัดการที่ดี 18 2,930,000 13 1,977,600 
2. ด้านการพัฒนาปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานเพื่อการพัฒนา
เศรษฐกิจและส่งเสริมอาชีพ 

76 44,811,068 35 12,970,000 

3. ด้านการศึกษา ศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 40 5,040,687 21 3,760,560 
4  ด้านการสาธารณสุขและส่งแวดล้อมการรักษาความสงบ 
เรียบร้อยและความม่ันคง 
    และสวัสดิการสังคมและชุมชน  

64 12,641,800 38 14,970,006 

รวม 198 65,423,555 107 33,678,166 
 
1.2  การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
            จ านวนโครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว ที่ปรากฏในแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570)  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จ านวน  198 โครงการ จ านวนเงิน  
65,423,555บาท และได้มีการน ามาจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี 2566 และด าเนินการจริงเกิดผลในเชิง
ปริมาณและเชิงคุณภาพ สรุปรายละเอียดได้ตามตารางนี้ 

ยุทธศาสตร ์ พ.ศ. 2566 โครงการด าเนินการจริง 
โครงการ งบประมาณตาม

ข้อบัญญัติงบเงิน
อุดหนุน/งบกลาง/โอน

ตั้งจ่ายใหม ่

รวม
โครงการ 

รวมเบิกจ่าย 

1  ด้านการเมืองและส่งเสริมการบริหารจดัการทีด่ี 13 1,977,600 11 1,491,292 
2. ด้านการพัฒนาปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐานเพื่อการพัฒนา
เศรษฐกิจและส่งเสรมิอาชีพ 

35 12,970,000 32 10,559,260 

3. ด้านการศึกษา ศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 21 3,760,560 18 3,574,011.80 
4  ด้านการสาธารณสุขและส่งแวดล้อม การรักษาความสงบ
เรียบร้อยและความมั่นคง 
    และสวัสดิการสังคมและชุมชน  

38 14,970,006 33 15,051,023 

รวม 107 33,678,166 94 30,675,586.80 
               
1.3  ความส าเร็จตามเป้าหมาย 
       ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว  ได้ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปี พ.ศ. 
2566 ประกาศเมื่อวันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2565 โดยมีโครงการที่บรรจุในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย/เงิน
อุดหนุน  จ านวน  107  โครงการ  โครงการและกิจการสาธารณะ งบประมาณ  33,678,166  บาท  องค์การ
บริหารส่วนต าบลหนองบัว  มีการใช้จ่ายงบประมาณในการด าเนินโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณ  โดยได้
มีการก่อหนี้ผูกพัน/ลงนามสัญญา/เบิกจ่าย จ านวน  94  โครงการจ านวนเงิน 30,675,586.80 บาท   
สามารถคิดเป็นร้อยละ 87.85 ของโครงการตามงบประมาณรายจ่ายที่ตั้งไว้  



1.5  ผลส าเร็จที่วัดได้ 
            จ านวนโครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว ที่ปรากฏในงบประมาณ
รายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ที่น ามาจากแผนพัฒนาท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
จ านวน  107  โครงการ (รวมเงินอุดหนุนจากหน่วยงานอ่ืน) จ านวนเงิน  33,678,166 บาท และได้มีการน ามา
จัดท างบประมาณรายจ่าย และเกิดผลส าเร็จที่วัดได้  มีการเบิกจ่ายงบประมาณ  จ านวน  94  โครงการ 
จ านวนเงิน  30,675,586.80 บาท 

สรุปรายละเอียดตามตารางนี้ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การเมืองและส่งเสริมการบรหิารจดัการที่ดี (ตลุาคม 65 – กันยายน 66) แผนงานบรหิารงานท่ัวไป 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 

หมายเหต ุ
ตั้งไว ้ เบิกจ่าย ที่มา 

1 โครงการปลูกจิตส านึกในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต
คอรัปชั่นให้แก่บุคคลากรองค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว  

20,000 18,415 ตามข้อบัญญัต ิ ด าเนินการแล้ว 

2 โครงการอบรมคุณธรรม และจริยธรรมให้กับพนกังาน พนกังานจ้างและสมาชิกสภา 
อบต.หนองบัว 

20,000 12,944 ตามข้อบัญญัต ิ ด าเนินการแล้ว 

3 โครงการ internet ต าบลและเช่าพื้นที่เว็ปไซด์ของอบต. และพัฒนาระบบ
อิเล็คทรอนิค 

18,000 11,700 ตามข้อบัญญัต ิ ด าเนินการแล้ว 

4 โครงการอุดหนุนโครงการงานราชพิธี/รฐัพิธีอ าเภอโกสุมพิสัย 10,000 10,000 ตามข้อบัญญัต ิ ด าเนินการแล้ว 

5 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์ (ทุกประเภทที่ใช้ในการปฏิบัติหนา้ที่ของพนกังาน) 294,600 208,290 ตามข้อบัญญัต ิ ด าเนินการแล้ว 

6 โครงการจัดซ้ือวัสดุ(ทุกประเภทที่เกีย่วขอ้งกับการปฏิบัติงาน) -วัสดุส านักงาน 
135,000 บาท 
 -วัสดุคอมพิวเตอร์ 120,000 บาท 
–วัสดุงานบ้านงานครัว  40,000 บาท 
–วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 140,000 บาท 
–โฆษณาและเผยแพร่  15,000 บาท 
–วัสดเุครื่องดับเพลิง วัสดุอื่นๆ 30,000 บาท 
–วัสดุการแพทย์และวิทยาศาสตร์ เวชภณัฑ์ เคมีภัณฑ์  140,000 บาท 
-วัสดุก่อสร้าง 5,000 บาท 
–วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  525,000 บาท 
-วัสดุจราจร 20,000 บาท 
-วัสดุเครื่องแต่งกายพนกังานเก็บขยะและพนักงานป้องกันฯ(ถุงมือ ,รองเท้าบูธ,เสื้อกัน
ฝน ฯลฯ) 25,000 บาท 
-วัสดุการเกษตร 10,000 บาท 

1,205,000 880,328 ตามข้อบัญญัต ิ ด าเนินการแล้ว 

7 โครงการค่าใช้จ่ายงานราชพิธี/รัฐพิธ ีอบต.หนองบัว 30,000 3,500 ตามข้อบัญญัต ิ ด าเนินการแล้ว 

8 โครงการวันท้องถิ่นไทย 20,000 17,915 ตามข้อบัญญัต ิ ด าเนินการแล้ว 
9 โครงการส ารวจความพึงพอใจของประชาชนผู้ที่มารับบริการต่ออบต.หนองบวั 

20,000 20,000 
ตามข้อบัญญัต ิ ด าเนินการแล้ว 

10 โครงการส่งบุคคลากรเข้าอบรมหลักสูตรต่างๆที่เกี่ยวข้องกบัการปฏิบัติงาน 300,000 308,200 ตามข้อบัญญัต ิ ด าเนินการแล้ว 

11 โครงการจัดเก็บภาษี อบต.หนองบัว 
10,000  

ตามข้อบัญญัต ิ ด าเนินการแล้ว
ไม่ได้เบิกจ่าย
งบประมาณ 

รวม  12  โครงการ 1,947,600 1,487,792   
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ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาและปรบัปรุงโครงสร้างพื้นฐานเพื่อการพฒันาเศรษฐกิจและส่งเสรมิอาชีพ(ต.ค. 65 – ก.ย. 66) 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 

หมายเหต ุ
ตั้งไว ้ เบิกจ่าย ที่มา 

1 โครงการปรับปรุงทางล าเลียงผลผลิตเพื่อการเกษตร ม.1(2จุด) ปรับแต่งพื้นทาง
เดิมพร้อมลงหินคลุกแล้วปรับเกลี่ยเรียบ จุด 1 จากนานายบุญทัน ชินวงษ์-
นางสาวรัชนี จันทนนท ์กว้าง 3.00 ม. ยาว 200.00 ม. หนาเฉลี่ย 0.10 ม. จุด 
2 จากนานายละคร ศิรินามมนตรี-นานางล าไพร ศรีอัมไพร กวา้ง 3.00 ม.  ยาว 
210.00 ม. หนาเฉลี่ย 0.10 ม. พื้นที่ด าเนินการไม่น้อยกว่า 1,230.00 ตร.ม. 
ปริมาณหินคลุกไม่น้อยกว่า 123.00 ลบ.ม. 

   100,000 98,000 

ตามข้อบัญญัติ ด าเนินการแล้ว 

2 โครงการปรับปรุงทางล าเลียงผลผลิตเพื่อการเกษตร ม.2 (3จุด) ปรับแต่งพื้น
ทางเดิมพร้อมลงหินคลุกแล้วปรับเกลี่ยเรียบ จุด 1 จากนานายสวาท อันทรังษ์
ถึงสวนนายประยงค์ ถุงร้อยพัน กว้าง 3.00 ม. ยาว 150.00 ม. หนาเฉลี่ย 0.10 
ม. จุด 2 จากนานายอุทัย อุ้ยศรีหา ถึง นานายปรดิษฐ์ หมีกุระ กว้าง 3.00 ม.  
ยาว 150.00 ม. หนาเฉลี่ย 0.10 ม. จุด 3 จากนานางไข่ ถึง นานายค าปั่น พล
ตื้อกว้าง  3.00 ม. ยาว  110.00 ม.  หนาเฉลี่ย  0.10 ม.พื้นที่ด าเนินการไม่น้อย
กว่า 1,230.00 ตร.ม. ปริมาณหินคลุกไม่น้อยกว่า 123.00 ลบ.ม. 

100,000 98,000 ตามข้อบัญญัต ิ ด าเนินการแล้ว 

3 โครงการปรับปรุงทางล าเลียงผลผลิตเพื่อการเกษตร ม.3 (2จุด) ปรับแต่งพื้น
ทางเดิมพร้อมลงหินคลุกแล้วปรับเกลี่ยเรียบ จุด 1 จากนานายชา พลตื้อ ถึง นา
นางติ๋ม สีโนเพีย กวา้ง 3.00 ม. ยาว 60.00 ม. หนาเฉลี่ย 0.10 ม. จุด 2 จาก
คลอง 2L-9R ถึงบึงควายน้อย กว้าง 3.00 ม.  ยาว 210.00 ม. หนาเฉลี่ย 0.10 
ม. พื้นที่ด าเนินการไม่น้อยกวา่ 1,230.00 ตร.ม. ปริมาณหินคลุกไม่น้อยกว่า 
123.00 ลบ.ม. 

100,000 98,000 ตามข้อบัญญัต ิ ด าเนินการแล้ว 

4 โครงการปรับปรุงทางล าเลียงผลผลิตเพื่อการเกษตร ม.4 ปรับแต่งพื้นทางเดิม
พร้อมลงหินคลุกแล้วปรับเกลีย่เรียบ (จากนานายสง่า ค าจวนจันทร์ เลียบคลอง 
9R ฝั่งซ้ายถึงทางหลวง 2391) กวา้ง 3.00 ม.  ยาว  410.00 ม.  หนาเฉลีย่ 
0.10 ม. พื้นที่ด าเนินการไม่น้อยกว่า 1,230.00 ตร.ม. ปริมาณหินคลุกไม่น้อย
กว่า 123.00 ลบ.ม. 

100,000 97,500 ตามข้อบัญญัต ิ ด าเนินการแล้ว 

5 โครงการปรับปรุงทางล าเลียงผลผลิตเพื่อการเกษตร ม.5 (2จุด) ปรับแต่งพื้น
ทางเดิมพร้อมลงหินคลุกแล้วปรับเกลี่ยเรียบ จุด 1 จากหลังบ้านนายอุดม แสง
ปาก-นานายโกวิทย ์เถื่อนนาด ีกว้าง 3.00 ม. ยาว 300.00 ม. หนาเฉลี่ย 0.10 
ม. จุด 2 จากดอนปู่ตา- หลังอบต.หนองบัว กว้าง 3.00 ม.  ยาว 110.00 ม. 
หนาเฉลี่ย 0.10 ม. พื้นที่ด าเนินการไม่นอ้ยกว่า 1,230.00 ตร.ม. ปริมาณหิน
คลุกไม่น้อยกวา่ 123.00 ลบ.ม. 

100,000 97,500 ตามข้อบัญญัต ิ ด าเนินการแล้ว 

6 โครงการปรับปรุงทางล าเลียงผลผลิตเพื่อการเกษตร ม.6 ปรับแต่งพื้นทางเดิม
พร้อมลงหินคลุกแล้วปรับเกลีย่เรียบ (จากนานางพิกุล สีผาย ถึง นานางสุภาพร 
แสนบุตร) กวา้ง 3.00 ม.  ยาว  410.00 ม.  หนาเฉลี่ย 0.10 ม. พื้นที่
ด าเนินการไม่น้อยกว่า 1,230.00 ตร.ม. ปริมาณหินคลุกไม่น้อยกว่า 123.00 
ลบ.ม. 

100,000 97,500 ตามข้อบัญญัต ิ ด าเนินการแล้ว 

7 โครงการปรับปรุงทางล าเลียงผลผลิตเพื่อการเกษตร ม.7 ปรับแต่งพื้นทางเดิม
พร้อมลงหินคลุกแล้วปรับเกลีย่เรียบ (จากนานายบุญ พันธะชุม ถึง นานางสมัย 
สาผุยท า) กวา้ง 3.00 ม.  ยาว  410.00 ม.  หนาเฉลี่ย 0.10 ม. พื้นที่ด าเนินการ
ไม่น้อยกวา่ 1,230.00 ตร.ม. ปริมาณหินคลุกไม่น้อยกวา่ 123.00 ลบ.ม. 

100,000 97,500 ตามข้อบัญญัต ิ ด าเนินการแล้ว 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาและปรบัปรุงโครงสร้างพื้นฐานเพื่อการพฒันาเศรษฐกิจและส่งเสรมิอาชีพ(ต.ค. 65 – ก.ย. 66) 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 

หมายเหต ุ
ตั้งไว ้ เบิกจ่าย ที่มา 

8 โครงการปรับปรุงทางล าเลียงผลผลิตเพื่อการเกษตร ม.8 (3จุด) ปรับแต่งพื้น
ทางเดิมพร้อมลงหินคลุกแล้วปรับเกลี่ยเรียบ จุด 1 จากหลังแคมส์ชลประทาน 
ถึง ดอนปู่ตา กวา้ง 3.00 ม. ยาว 100.00 ม. หนาเฉลี่ย 0.10 ม. จุด 2 จากนา
นายมุข จ าปาบุรี ถึง สวนนายสูน พันธะชุม กวา้ง 3.00 ม.  ยาว 100.00 ม. 
หนาเฉลี่ย 0.10 ม. จุด 3 จากนานายมขุ จ าปาบุรี ถึง หนองโศก กวา้ง 3.00 
เมตร  ยาว  210.00 เมตร หนาเฉลี่ย 0.10 เมตร พื้นที่ด าเนินการไม่น้อยกว่า 

1,230.00 ตร.ม. ปริมาณหินคลุกไม่น้อยกว่า 123.00 ลบ.ม. 

100,000 97,500 ตามข้อบัญญัต ิ

ด าเนินการแล้ว 

9 โครงการปรับปรุงทางล าเลียงผลผลิตเพื่อการเกษตร ม.9 ปรับแต่งพื้นทางเดิม
พร้อมลงหินคลุกแล้วปรับเกลีย่เรียบ (จากนานางทองพัด  จันพิทักษ ์เลียบคลอง 
9R ฝั่งซ้าย ถึง นานายเล้ียง ค าจวนจันทร์) กว้าง 3.00 ม.  ยาว  410.00 ม.  
หนาเฉลี่ย 0.10 ม. พื้นที่ด าเนินการไม่นอ้ยกว่า 1,230.00 ตร.ม. ปริมาณหิน
คลุกไม่น้อยกวา่ 123.00 ลบ.ม. 

100,000 98,000 

ตามข้อบัญญัต ิ ด าเนินการแล้ว 

10 โครงการปรับปรุงทางล าเลียงผลผลิตเพื่อการเกษตร ม.10 ปรับแต่งพื้นทางเดิม
พร้อมลงหินคลุกแล้วปรับเกลีย่เรียบ (จากนานางจู แหวนจันทร์ ถึง นานายบุญ
ตา โตดีชัย) กว้าง 3.00 ม.  ยาว  410.00 ม.  หนาเฉลีย่ 0.10 ม. พื้นที่
ด าเนินการไม่น้อยกว่า 1,230.00 ตร.ม. ปริมาณหินคลุกไม่น้อยกว่า 123.00 
ลบ.ม. 

100,000 98,000 ตามข้อบัญญัต ิ ด าเนินการแล้ว 

11 โครงการปรับปรุงทางล าเลียงผลผลิตเพื่อการเกษตร (สายทาง 9R –LMC  เช่ือม 
ม.6 , 4 ,9 ,2 , 1 , 10 ) ปรับแต่งพื้นทางเดิมพร้อมลงหินคลุกแล้วปรับเกลี่ย
เรียบ (2 จุด) จุด 1  (จากถนนสาย 2391 เลียบคลอง 9R ฝั่งขวา ถึง สะพาน
ขาว กวา้ง 3.00 ม.  ยาว  400.00 ม.  หนาเฉลี่ย 0.10 ม. จุด 2 เร่ิมจากถนน
สาย 2391 เลียบคลอง 9R ไปเขื่อนระบายน้ ามหาสารคาม  กว้าง  3.00 เมตร
ยาว 800.00 เมตร  หนาเฉลี่ย  0.10 เมตร พื้นที่ด าเนินการไม่น้อยกวา่ 
2,400.00 ตร.ม. ปริมาณหินคลุกไม่น้อยกว่า 240.00 ลบ.ม. 

200,000 196,600 ตามข้อบัญญัต ิ ด าเนินการแล้ว 

12 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ม.3 กว้าง 3.00 ม.  ยาว 53.00 ม. 
หนา 0.15 ม. ปริมาณคอนกรีตไม่น้อยกว่า 159.00 ตร.ม.(จากบ้านนางขัน พิม
โล ถึง บ้านนางสุรัตน์ สัสสะวิระ) 

90,000 90,000 ตามข้อบัญญัต ิ ด าเนินการแล้ว 

13 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ม.9 กว้าง 3.00 ม.  ยาว 70.00 ม. 
หนา 0.15 ม. ปริมาณคอนกรีตไม่น้อยกว่า 210.00 ตร.ม. (ซอยบ้านนายสุปัน สี
จุลลา ถึง พนังกั้นน้ า) 

130,000 127,000 งบอุดหนุนเฉพาะ
กิจ 

ด าเนินการแล้ว 

14 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ม.7 กว้าง 3.00 ม.  ยาว 41.00 ม. 
หนา 0.15 ม. และ ผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตร ยาว 54.00 เมตร หนา 0.15 
เมตร ปริมาณคอนกรีตไม่น้อยกวา่ 339.00 ตร.ม. (จากบ้านนางจอน หงส์ค า
เมือง ถึง บ้านนางมาตร เปา้พิมพ์) 

190,000 188,000 เงินเหลือจ่ายจาก
งบอุดหนุนเฉพาะ

กิจ 

ด าเนินการแล้ว 

15 โครงการปรับปรุงถนนดิน ม.5 (จากดอนปู่ตา ถึง นานายบุญเลิศ ดวงลาปา) 
ปรับแต่งพื้นทางเดิม พร้อมลงหินคลุกแล้วปรับเกลี่ยเรียบ กว้าง 3.00 เมตร  
ยาว  950.00 เมตร หนา  0.10 เมตร พื้นที่ด าเนินการไม่น้อยกว่า 2,850.00 
เมตร ปริมาณหินคลุกไม่น้อยกวา่ 285.00 ลบ.ม. 

325,000 324,0000 ตามข้อบัญญัต ิ ด าเนินการแล้ว 

16 โครงการปรับปรุงทางล าเลียงผลผลิตเพื่อการเกษตร ม.1 (สายทางจากสะพาน
ข้ามคลอง 9R ถึง หนองฮู ) ปรับแต่งพืน้ทางเดิมพร้อมลงหินคลุกแล้วปรับเกลีย่
เรียบ กวา้ง 3.00 ม.  ยาว  920.00 ม. หนาเฉลี่ย  0.10 ม. พื้นที่ด าเนินการไม่
น้อยกว่า 2,760.00 ตร.ม.  ปริมาณคอนกรีตไม่น้อยกวา่ 276.00 ลบ.ม. 

230,000 230,0000 ตามข้อบัญญัต ิ ด าเนินการแล้ว 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาและปรบัปรุงโครงสร้างพื้นฐานเพื่อการพฒันาเศรษฐกิจและส่งเสรมิอาชีพ(ต.ค. 65 – ก.ย. 66)
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 

หมายเหต ุ
ตั้งไว ้ เบิกจ่าย ที่มา 

17 โครงการปรับปรุงทางล าเลียงผลผลิตเพื่อการเกษตร ม.6 ปรับแต่งพื้นทางเดิม
พร้อมลงหินคลุกแล้วปรับเกลีย่เรียบ (จากนานายด ารง  กฤษคม ถึง นานาง
สุนีย์) กว้าง 3.00 ม.  ยาว  400.00 ม.  หนาเฉลี่ย 0.10 ม. พื้นที่ด าเนินการไม่
น้อยกว่า 1,200.00 ตร.ม. ปริมาณหินคลุกไม่น้อยกว่า 120.00 ลบ.ม. 

98,000 95,400 ตามข้อบัญญัต ิ

 
 

ด าเนนิการแล้ว 

18 โครงการปรับปรุงทางล าเลียงผลผลิตเพื่อการเกษตร ม.10 ปรับแต่งพื้นทางเดิม
พร้อมลงหินคลุกแล้วปรับเกลีย่เรียบ (สายทางจากถนน มค.ถ.120-01 ไป โนน
ค้อ)) กวา้ง 3.00 ม.  ยาว  1,350.00 ม.  หนาเฉลีย่ 0.10 ม. พื้นที่ด าเนินการไม่
น้อยกว่า 4,050.00 ตร.ม. ปริมาณหินคลุกไม่น้อยกว่า 405.00 ลบ.ม. 

335,000 335,000 

 
 

ตามข้อบัญญัต ิ

 
 

ด าเนินการแล้ว 

19 โครงการปรับปรุงถนนสายทางข้างโรงเรียนหนองบัวปิยนิมิตถึง คลอง 9R บ่อ
เกอะ ม.5 ปรับแต่งพื้นทางเดิมพร้อมลงหินคลุกแล้วปรับเกลีย่เรียบ กวา้ง  3.00 
ม.  ยาว  860.00 ม.  หนาเฉลีย่  0.10 ม.  พื้นที่ด าเนินการไม่น้อยกว่า 
2,580.00 ตร.ม. ปริมาณหินคลุกไม่น้อยกว่า 258.00 ลบ.ม. 

209,000 208,000 

 
 

โอนตั้งรายการใหม่ 

 
 

ด าเนินการแล้ว 

20 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายทางแยกทางหลวง 2391 (บึงโง้ง) 
ถึง ประปา หมู่ที่ 6 ผวิจราจรกวา้ง 3.50 เมตร  ยาว 750.00 เมตร หนา  0.15 
เมตร  ปริมาณพื้นที่คอนกรีตไม่น้อยกว่า  5,625 ตารางเมตร พร้อมวางท่อ
ระบายน้ าชั้น 3 ขนาด 0.30x1.00 เมตร  จ านวน  6 ท่อน   

1,455,000 1,240,000 

 
 

งบอุดหนุนเฉพาะ
กิจ 

 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

21 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายทางบ้านคุยแพง – คุยเชือก  ผิว
จราจรกวา้ง 3.00 เมตร  ยาว 3,020.00 เมตร หนา  0.15 เมตร  ปริมาณพื้นที่
คอนกรีตไม่น้อยกวา่  9,060 ตารางเมตร    

5,203,000 3,748,000 
งบอุดหนุนเฉพาะ

กิจ 
ด าเนินการแล้ว 

22 โครงการปรับปรุงทางล าเลียงผลผลิตเพื่อการเกษตร ม.2 , 1 ,10 ปรับแต่งพื้น
ทางเดิมพร้อมลงหินคลุกแล้วปรับเกลี่ยเรียบ (สายทางจากถนน มค.ถ.120-01 
ไป โนนค้อ)) กว้าง 3.00 ม.  ยาว  5,450.00 ม.  หนาเฉลี่ย 0.10 ม. พื้นที่
ด าเนินการไม่น้อยกว่า 16,350.00 ตร.ม. ปริมาณหินคลุกไม่น้อยกว่า 1,635.00 
ลบ.ม. 

1,299,000 1,078,000 

งบอุดหนุนเฉพาะ
กิจ กรณีฉกุเฉิน 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

23 โครงการปรับปรุง/ซ่อมแซมถนนทางเช่ือมพนังดินกั้นน้ า ม.4 สายบา้นคุยแพง-
คุยเชือก ปรับแต่งพื้นทางเดิม พร้อมลงหินคลุก จ านวน 9 จุด กว้าง 3.00 ม.  
ยาว  200.00 ม.  หนา เฉลี่ย  0.10 ม. พื้นที่ด าเนินการไม่น้อยกวา่  600.00 
ตร.ม.  ปริมาณหินคลุก ไม่น้อยกวา่ 60.00 ลบ.ม. 

48,000 48,000 

งบกลาง ด าเนินการแล้ว 

รวม  23  โครงการ 10,812,000 8,885,500   
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ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาและปรบัปรุงโครงสร้างพื้นฐานเพื่อการพฒันาเศรษฐกิจและส่งเสรมิอาชีพ(ต.ค. 65 – ก.ย. 66) 
แผนงานเคหะชุมชน 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 

หมายเหต ุ
ตั้งไว ้ เบิกจ่าย ที่มา 

1 โครงการก่อสร้างร่องระบายน้ า(ชนิดรางตื้น) ม.3 ต่อจากบ้านนายทองจันทร์  
ศิริเมืองราช ถึง บ้านนายเพลินโชคคูณ ขนาดกวา้ง  0.80 ม. ยาว  140.00 ม. 
พร้อมวางท่อระบายน้ าชั้น 3 ขนาด 0.40 ม. และบ่อพักคสล.   

328,000 322,000 ตามข้อบัญญัต ิ
 
ด าเนินการแล้ว 

2 โครงการก่อสร้างร่องระบายน้ า(ชนิดรางยู) ม.3 ต่อจากบา้นนายทองม้วย  ศิริว ิถึง 
บ้านนายทองพูล  สหีอม ขนาดกว้าง  0.30 ม. ยาว  94.00 ม. ลึกเฉลี่ย  0.40 ม.
พร้อมวางท่อระบายน้ าชั้น 3 ขนาด 0.40 ม. และบ่อพักคสล.   

245,000 245,000 
 
ตามข้อบัญญัต ิ

 
ด าเนินการแล้ว 

3 โครงการก่อสร้างร่องระบายน้ า(ชนิดรางยู) ม.5 ต่อจากบา้นนางฉัตราพร  สีบาล 
ขนาดกวา้ง  0.30 ม. ยาว  70.00 ม. ลกึเฉลี่ย  0.40 ม.  187,000 187,000 

 
ตามข้อบัญญัต ิ

 

ด าเนินการแล้ว 

4 โครงการก่อสร้างร่องระบายน้ า(ชนิดรางตื้น) ม.10 ต่อจากบ้านนายอินทศักดิ ์ถึง 
บ้านนาบวัพาน  ก่อสร้างรางระบายน้ าแบบรางต้ืนขนาดกวา้ง  0.80 ม. ยาว  
160.00 ม. พร้อมวางท่อระบายน้ าชั้น 3 ขนาด 0.40 ม. และบ่อพกัคสล.   374,000 371,000 

 
ตามข้อบัญญัต ิ

 
 

ด าเนินการแล้ว 

5 โครงการก่อสร้างวางท่อระบายน้ าคอนกรีตเสริมเหล็กพร้อมบ่อพัก  ม.4 จุดจาก
ทางหลวง 2391 ถึงตลาดชุมชน โดยการวางท่อ คสล.ชั้น 3 ขนาด  0.80 ม. 
จ านวน  100 ท่อน พร้อมบ่อพัก คสล. จ านวน  11 บ่อ 

452,000 450,000 
โอนตั้งรายการใหม่ 

 
ด าเนินการแล้ว 

6 โครงการซ่อมแซมไฟฟ้าส่องสว่างภายในต าบลหนองบัว 50,000 50,000  ด าเนินการแล้ว 
รวม  6  โครงการ 1,636,000 1,625,000  ด าเนินการแล้ว 

 
 
 
 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาและปรบัปรุงโครงสร้างพื้นฐานเพื่อการพฒันาเศรษฐกิจและส่งเสรมิอาชีพ(ต.ค. 65 – ก.ย. 66) 
แผนงานการเกษตร 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ หมายเหต ุ
ต้ังไว้ เบิกจ่าย ที่มา 

1 โครงการส่งเสริมหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 20,000 19,910 ข้อบัญญัต ิ  
2 โครงการส่งเสริมและป้องกันโรคในด้านปศุสัตว์ 20,000 15,450 ข้อบัญญัต ิ  

รวม  2  โครงการ 40,000 35,360   
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการศึกษา ศาสนาวัฒนธรรม และนันทนาการ (ต.ค. 65 – ก.ย. 66) แผนงานการเกษตร 
ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ หมายเหต ุ

ตั้งไว ้ เบิกจ่าย ที่มา 
1 โครงการค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา(ค่าจัดการเรียนการสอน) 207,400 182,070 เงินอุดหนุนตั้งใน

ข้อบัญญัต ิ
ด าเนินการแล้ว 

2 โครงการอุดหนุนส่วนราชการโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (อาหารกลางวัน) โรงเรียนบ้านกอกหนองผือ 

508,200 527,790 เงินอุดหนุนตั้งใน
ข้อบัญญัต ิ

ด าเนินการแล้ว 

3 โครงการอุดหนุนส่วนราชการโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (อาหารกลางวัน) โรงเรียนบ้านคุยเชือก 

231,000 271,128 เงินอุดหนุนตั้งใน
ข้อบัญญัต ิ

ด าเนินการแล้ว 

4 โครงการอุดหนุนส่วนราชการโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (อาหารกลางวัน) โรงเรียนบ้านคุยแพง 

218,400 263,526 เงินอุดหนุนตั้งใน
ข้อบัญญัต ิ

ด าเนินการแล้ว 

5 โครงการอุดหนุนส่วนราชการโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (อาหารกลางวัน) โรงเรียนบ้านหินแหโ่นนเมืองน้อย 

319,200 341,538 เงินอุดหนุนตั้งใน
ข้อบัญญัต ิ

ด าเนินการแล้ว 

6 โครงการอุดหนุนส่วนราชการโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (อาหารกลางวัน) โรงเรียนบ้านหนองปลาเข็ง 

277,200 338,058 เงินอุดหนุนตั้งใน
ข้อบัญญัต ิ

ด าเนินการแล้ว 

7 โครงการค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษาค่าจัดการเรียนการสอน (กิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน) ทั้งสองศูนย์  

28,810 23,731 เงินอุดหนุนตั้งใน
ข้อบัญญัต ิ

ด าเนินการแล้ว 

8 โครงการอุดหนุนส่วนราชการโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา ศูนย์พัฒนาเด็กฯทั้งสองศูนย์ (ค่าเครื่องแบบนักเรียน)  

20,100 18,525 เงินอุดหนุนตั้งใน
ข้อบัญญัต ิ

ด าเนินการแล้ว 

9 โครงการอุดหนุนส่วนราชการโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา ศูนย์พัฒนาเด็กฯทั้งสองศูนย์ (ค่าอุปกรณ์การเรียน) 

13,400 16,530 เงินอุดหนุนตั้งใน
ข้อบัญญัต ิ

ด าเนินการแล้ว 

10 โครงการอุดหนุนส่วนราชการโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา ศูนย์พัฒนาเด็กฯทั้งสองศูนย์ (ค่าหนังสือเรียน) 

13,400 11,400 เงินอุดหนุนตั้งใน
ข้อบัญญัต ิ

ด าเนินการแล้ว 

11 โครงการอุดหนุนส่วนราชการโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (อาหารกลางวัน) ตามโครงการอาหารกลางวันทั้งสองศูนย์ 

627,690 529,032 เงินอุดหนุนตั้งใน
ข้อบัญญัต ิ

ด าเนินการแล้ว 

12 โครงการอุดหนุนส่วนราชการโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (อาหารเสริมนม) ตามโครงการอาหารเสริมนม ศูนย์พัฒนาเด็กทั้ง
สองศูนย์ฯ และโรงเรียนในสังกัด สพฐ. ต าบลหนองบัว 

960,760 771,457.80 เงินอุดหนุนตั้งใน
ข้อบัญญัต ิ

ด าเนินการแล้ว 

13 โครงการจัดกิจกรรมวันเด็ก 30,000 29,850 ข้อบัญญัต ิ ด าเนินการแล้ว 
14 โครงการอุดหนุนโครงการลูกเสือ เนตรนารีและยวุกาชาด ของศูนย์ศึกษาล าน้ าชี 10,000 5,000 ข้อบัญญัต ิ ด าเนินการแล้ว 

รวม  14  โครงการ 3,465,560 3,329,635.80 -  

 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการศึกษา ศาสนาวัฒนธรรม และนันทนาการ (ต.ค. 65 – ก.ย. 66) แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ หมายเหต ุ
ตั้งไว ้ เบิกจ่าย ที่มา 

1 โครงการประเพณีสงกรานต์และวันผู้สูงอายุต าบลหนองบัว 70,000 70,000 ข้อบัญญัต ิ ด าเนินการแล้ว 
2 โครงการประเพณีท้องถิ่นบุญคูณลาน 15,000 15,000 ข้อบัญญัต ิ ด าเนินการแล้ว 
3 โครงการอุดหนุนโครงการจัดกิจกรรม “มหกรรม ข้าวคูณลาน แข่งขันหุ่นฟางลิง 

ของอ าเภอโกสุมพิสยั” 
10,000 10,000 ข้อบัญญัต ิ ด าเนินการแล้ว 

4 โครงการแข่งขันกีฬาต าบลหนองบัว 150,000 149,376 ข้อบัญญัต ิ ด าเนินการแล้ว 
รวม  4  โครงการ 245,000 244,376   
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ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม การรักษาความสงบเรยีบร้อยและความมั่นคง และสวสัดิการสังคมและ
ชุมชน (ต.ค. 65 – ก.ย. 66) แผนงานสาธารณสุข 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ หมายเหต ุ
ตั้งไว ้ เบิกจ่าย ที่มา 

1 โครงการป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนขับ้า 10,000 1,600 ข้อบัญญัต ิ ด าเนินการแล้ว 
2 โครงการรณรงค์ป้องกันไข้เลือดออก 15,000 4,800 ข้อบัญญัต ิ ด าเนินการแล้ว 
3 โครงการอุดหนุนโครงการด้านสาธารณสุขตามพระราชด าริ ม.1 20,000 20,000 ข้อบัญญัต ิ

เงินอุดหนุน 
ด าเนินการแล้ว 

4 โครงการอุดหนุนโครงการด้านสาธารณสุขตามพระราชด าริ ม.2 20,000 20,000 ข้อบัญญัติเงิน
อุดหนุน 

ด าเนินการแล้ว 

5 โครงการอุดหนุนโครงการด้านสาธารณสุขตามพระราชด าริ ม.3 20,000 20,000 ข้อบัญญัติเงิน
อุดหนุน 

ด าเนินการแล้ว 

6 โครงการอุดหนุนโครงการด้านสาธารณสุขตามพระราชด าริ ม.4 20,000 20,000 ข้อบัญญัติเงิน
อุดหนุน 

ด าเนินการแล้ว 

7 โครงการอุดหนุนโครงการด้านสาธารณสุขตามพระราชด าริ ม.5 20,000 20,000 ข้อบัญญัติเงิน
อุดหนุน 

ด าเนินการแล้ว 

8 โครงการอุดหนุนโครงการด้านสาธารณสุขตามพระราชด าริ ม.6 20,000 20,000 ข้อบัญญัติเงิน
อุดหนุน 

ด าเนินการแล้ว 

9 โครงการอุดหนุนโครงการด้านสาธารณสุขตามพระราชด าริ ม.7 20,000 20,000 ข้อบัญญัติเงิน
อุดหนุน 

ด าเนินการแล้ว 

10 โครงการอุดหนุนโครงการด้านสาธารณสุขตามพระราชด าริ ม.8 20,000 20,000 ข้อบัญญัติเงิน
อุดหนุน 

ด าเนินการแล้ว 

11 โครงการอุดหนุนโครงการด้านสาธารณสุขตามพระราชด าริ ม.9 20,000 20,000 ข้อบัญญัติเงิน
อุดหนุน 

ด าเนินการแล้ว 

12 โครงการอุดหนุนโครงการด้านสาธารณสุขตามพระราชด าริ ม.10 20,000 20,000 ข้อบัญญัติเงิน
อุดหนุน 

ด าเนินการแล้ว 

รวม  12  โครงการ 225,000 206,400   
 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม การรักษาความสงบเรยีบร้อยและความมั่นคง และสวสัดิการสังคมและ
ชุมชน (ต.ค. 65 – ก.ย. 66) แผนงานเคหะชุมชน 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ หมายเหต ุ
ตั้งไว ้ เบิกจ่าย ที่มา 

1 โครงการเช่าสถานที่ทิ้งขยะ 280,000 241,185.05 ข้อบัญญัต ิ ด าเนินการแล้ว 
2 โครงการโครงการรณรงค์และอบรมการคัดแยกขยะก่อนทิ้ง 20,000 14,500 ข้อบัญญัต ิ ด าเนินการแล้ว 

รวม  2  โครงการ 300,000 255,685   
 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม การรักษาความสงบเรยีบร้อยและความมั่นคง และสวสัดิการสังคมและ
ชุมชน (ต.ค. 65 – ก.ย. 66) แผนงานรักษาความสงบภายใน 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ หมายเหต ุ
ตั้งไว ้ เบิกจ่าย ที่มา 

1 โครงการรณรงค์ป้องกันอุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาลปีใหม่และสงกรานต์ 20,000 19,700 ข้อบัญญัต ิ ด าเนินการแล้ว 
2 โครงการฝึกซ้อมแผนป้องกันและระงับอคัคีภัย 20,000 18,000 ข้อบัญญัต ิ ด าเนินการแล้ว 
3 โครงการอุดหนุนศูนย์ปฏบิัติการร่วมใหค้วามช่วยเหลือประชาชนอ าเภอโกสุม

พิสัย 
15,000 15,000 ข้อบัญญัต ิ ด าเนินการแล้ว 

รวม  3  โครงการ 55,000 52,700   
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ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม การรักษาความสงบเรยีบร้อยและความมั่นคง และสวสัดิการสังคมและ
ชุมชน (ต.ค. 65 – ก.ย. 66) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ หมายเหต ุ
ตั้งไว ้ เบิกจ่าย ที่มา 

1 โครงการรณรงค์และป้องกันการระบาดของยาเสพติด 20,000 10,800 ข้อบัญญัต ิ ด าเนินการแล้ว 
2 โครงการประชาคมหมู่บ้านและประชาคมต าบล 15,000 14,647 ข้อบัญญัต ิ ด าเนินการแล้ว 
3 โครงการสนับสนุนและส่งเสริมเพื่อพัฒนาเด็กและเยาวชน 20,000 14,020.50 ข้อบัญญัต ิ ด าเนินการแล้ว 
4 โครงการจิตอาสาก าจัดวัชพืชในแหล่งน้ าเพื่อป้องกันแก้ไขปัญหาน้ าทว่มและภัย

แล้ง  KicK off (ค่าป้าย/เวทีและเครื่องเสียง/ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 
10,000 2,700 ข้อบัญญัติ(ค่า

โฆษณาและ
เผยแพร่/ค่ารับรอง
และพิธกีาร/ค่าจา้ง
เหมาบริการอื่นๆ) 

ด าเนินการแล้ว
ตามหนังสือสั่ง

การ 
30,000 3,750 
10,000 5,000 

รวม  4  โครงการ 105,000 50,918   
 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม การรักษาความสงบเรยีบร้อยและความมั่นคง และสวสัดิการสังคมและ
ชุมชน (ต.ค. 65 – ก.ย. 66) แผนงานสังคมสงเคราะห ์

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ หมายเหต ุ
ตั้งไว ้ เบิกจ่าย ที่มา 

1 โครงการพัฒนาชีวิตคนพิการและผู้ดูแลคนพิการ 20,000 12,500 ข้อบัญญัต ิ ด าเนินการแล้ว 
2 โครงการส่งเสริมและพัฒนาผู้สูงอายุ 20,000 36,450 ข้อบัญญัติโอนเพิ่ม ด าเนินการแล้ว 

รวม  2  โครงการ 40,000 48,950 ข้อบัญญัต ิ  
 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม การรักษาความสงบเรยีบร้อยและความมั่นคง และสวสัดิการสังคมและ
ชุมชน (ต.ค. 65 – ก.ย. 66) แผนงานสังคมสงเคราะห ์

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ หมายเหต ุ
ตั้งไว ้ เบิกจ่าย ที่มา 

1 โครงการปรับสภาพแวดล้อมและสิ่งอ านวยความสะดวกของผู้สูงอาย ุ
ม.1 , ม.6 

80,000 80,000 งบสนับสนุนจาก พมจ.มหาสาร
คาม 

ด าเนินการแล้ว 

2 โครงการปรับสภาพแวดล้อมและสิ่งอ านวยความสะดวกของผู้สูงอาย ุ
ม. 3 , ม.4 ,ม.5 , ม.8 , ม.10 

135,000 135,000 งบสนับสนุนจากกองทุนฟื้นฟู
สมรรถภาพจังหวัดมหาสารคาม 

ด าเนินการแล้ว 

3 โครงการปรับสภาพแวดล้อมและสิ่งอ านวยความสะดวกของผู้สูงอายุ 
ม.8 , ม.9 

45,000 45,000 งบสนับสนุนจากกองทุนฟื้นฟู
สมรรถภาพจังหวัดมหาสารคาม 

ด าเนินการแล้ว 

รวม  2  โครงการ 260,000 260,000   
 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม การรักษาความสงบเรยีบร้อยและความมั่นคง และสวสัดิการสังคมและ
ชุมชน (ต.ค. 65 – ก.ย. 66) แผนงานงบกลาง 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ หมายเหต ุ
ตั้งไว ้ เบิกจ่าย ที่มา 

1 โครงการสงเคราะห์เบี้ยยั้งชีพผู้สูงอาย ุ 11,000,000 10,094,000 ข้อบัญญัต ิ ด าเนินการแล้ว 
2 โครงการสงเคราะห์เบี้ยยั้งชีพผู้พิการ 2,200,000 2,112,500 ข้อบัญญัต ิ ด าเนินการแล้ว 
3 โครงการสงเคราะห์เบี้ยยั้งชีพผู้ป่วยเอดส์ 12,000 6,000 ข้อบัญญัต ิ ด าเนินการแล้ว 
4 โครงการอุดหนุนโครงการสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนต าบลหองบัว 150,000 150,000 ข้อบัญญัต ิ ด าเนินการแล้ว 
5 โครงการอุดหนุนโครงการกองทุนหลักประกันสุขภาพชุมชนระดับท้องถิ่นต าบล

หนองบัว 
100,000 100,000 ข้อบัญญัต ิ ด าเนินการแล้ว 

6 โครงการให้ความช่วยเหลือผู้ประสบภัยธรรมชาติ ที่ไม่สามารถคาดการณ์
ล่วงหน้าได้ 

503,006 1,713,870 ข้อบัญญัติโอน
เพิ่ม(1,210,864) 

ด าเนินการแล้ว 

รวม  6  โครงการ 13,865,006 14,176,370   



2. ปัญหา/อุปสรรค/ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
             เพ่ือให้การติดตามประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 (ระหว่างเดือนตุลาคม 2566 – เดือนกันยายน 2570) เป็นไปด้วยความถูกต้องและ
บรรลุเป้าหมายตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยและข้อสั่งการของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  (พ.ศ. 
2566-2570) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ในระบบ e-plan และได้น าข้อมูลในระบบอีแพลนดังกล่าวสาม
รถน ามาใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนในครั้งนี้ ซึ่งในครั้งนี้ก็ยังควรมีการปรับปรุงเพ่ือให้มีประสิทธิภาพ
และประสิทธิ์ผลต่อไปในครั้งหน้าดังนี้ 
              1. ผู้บริหารควรเร่งรัดให้มีการด าเนินโครงการในช่วงต้นปีงบประมาณเพ่ือที่คณะกรรมการติดตาม
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นจะได้ด าเนินการติดตามได้ดีขึ้น 
              2. ควรมีการส่งเสริมสนับสนุนการศึกษา สาธารณสุข ตลอดจนการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น การรักษาระบบบริหารจัดการที่ดี โดยให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ การวางแผน การ
ตรวจสอบเพ่ือให้เกิดความโปร่งใส ส่งเสริมการพัฒนากลุ่มอาชีพ พัฒนาศักยภาพคนและชุมชนให้เข้มแข็ง 
สร้างระบบคมนาคม ระบบสาธารณูปโภค และสาธารณูปการที่มีประสิทธิภาพ พัฒนาในการก าจัดขยะมูลฝอย 
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืนและมุ่งส่งเสริมความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินของประชาชน 
               3. การเพ่ิมเติมแผนพัฒนาทุกครั้ง ควรเน้นบทบาทของประชาชนให้เข้ามามีส่วนร่วมมากที่สุด 
ไม่ใช่ตีกรอบเพียงแต่มีครบตามสัดส่วนกระทรวงมหาดไทยก าหนดไว้เท่านั้น 
               4. การจัดท า/การเพ่ิมเติม/การเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาทุกครั้ง ส านัก/กอง/ฝ่ายต่างๆ ควรให้
ความส าคัญกับการลงข้อมูลให้ครบถูกต้องตามแบบที่กระทรวงมหาดไทยก าหนดพร้อมทั้งอธิบายเหตุและผลใน
การด าเนินการด้วย และเขียนรายละเอียดลงในเค้าโครงของโครงการให้ถูกต้องครบถ้วน 
               5. ส านัก/กอง/ฝ่ายต่างๆ ควรให้ความส าคัญกับการให้ข้อมูลต่อคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา และให้ความส าคัญต่อการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
               6. ส าหรับครุภัณฑ์และบริการสาธารณะที่ไม่ได้เขียนเป็นโครงการนั้นข้าราชการหรือส านัก/กอง 
ฝ่ายต่างๆ ที่รับผิดชอบ ต้องลงรายละเอียดคุณลักษณะให้ครบต้องถูกต้องหรืออาจแสดงที่มาของคุภัณฑ์
ดังกล่าวให้ชัดเจน 
               7. ควรมีการติดตามโครงการอุดหนุนด้านต่างๆ ให้การด าเนินงานเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของ
โครงการที่ขอรับเงินอุดหนุนและให้ ผู้รับผิดชอบโครงการรายงานผลด าเนินโครงการด้วยทุกโครงการ 
               8. โครงการที่อนุมัติงบประมาณประจ าปีไปแล้วอยากให้มีการด าเนินการให้ครบทุกยุทธศาสตร์ใน
ปีงบประมาณนั้นๆ 
               9. โครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่นมีมากเกินไปส่งผลต่อประสิทธิภาพในการบริหารงบประมาณท า
ให้ร้อยละการตรวจประเมินประสิทธิผลและประสิทธิภาพองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจ าปี (LPA) ต่ า  ควร
ด าเนินการโดยการด าเนินโครงการพัฒนาในแผนพัฒนาที่มีอยู่ให้ครบถ้วน 
              10. การก าหนดโครงการพัฒนาท้องถิ่นในอนาคตควรค านึงถึงวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วน
ต าบลหนองบัวที่ก าหนดไว้คือ “เมืองเกษตรปลอดภัย คุณภาพชีวิตประชาชนดีถ้วนหน้า การศึกษาก้าวไกล 
บริหารงานโปร่งใสตามหลักธรรมาภิบาล” อยากให้เน้นด้านเกษตรปลอดภัยตามวิสัยทัศน์  
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                                                                              ผลสรุปในภาพรวม          
              กล่าวโดยสรุป  จากผลการพัฒนาในภาพรวมขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว พบว่าผลคะแนนการติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตร์เพ่ือความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว ได้ให้คะแนน
เต็ม  100  คะแนน  ได้รับคะแนน  91.5 หรือคิดเป็นร้อยละ 91.5  ในส่วนของผลคะแนนการติดตามประเมินโครงการเพ่ือความสอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 ที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้ให้คะแนนเต็ม  100 คะแนน  ได้รับคะแนน  92.5 คะแนน หรือคิดเป็นร้อยละ  92.5  
จากคะแนนที่ก าหนดไว้ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าองค์การบริหารส่วนต าบลหนองบัว ไดคะแนนเป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้  
ผลการด าเนินงานตามแผนด าเนินงาน/ข้อบัญญัติรายจ่าย ปี 2566 และโครงการที่โอนตั้งจ่ายรายการใหม่และโครงการเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ/เงินอุดหนุนจากหน่วยงานอื่น/
งบกลาง ตั้งแตเ่ดือนตุลาคม  2565 - เดือนกันยายน 2566 

                              โครงการที่ได้ด าเนินการแล้ว                                                                จ านวน         94      โครงการ 
                              โครงการที่มีในงบประมาณรายจ่ายประจ าปี/แผนด าเนินงานปี 2566/โครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนจากหน่วยงานอื่น   
                                                                                                                                       จ านวน   107    โครงการ 
                                                                                                                               คิดเป็นร้อยละ 94 x 100  =87.85  
                                                                                                                                                   107 

 
ยุทธศาสตร ์

จ านวนโครงการ 
ทีอ่นุมัติงบประมาณ 

จ านวนโครงการ 
ทีด่ าเนินจริง 

จ านวนโครงการ 
ทีไ่ม่ได้ด าเนินการ 

จ านวนโครงการ 
ที่มีการยกเลิก 

จ านวนโครงการ 
ที่มีการเพิ่มเติม 

จ านวนโครงการ 
ทั้งหมด 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน จ านวน จ านวน 

1.  ยุทธศาสตร์การเมืองและส่งเสริมการบริหารจัดการที่ดี 13 13.13 11 10.28 2 1.88 - - 13 
2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาและปรบัปรุงโครงสร้างพื้นฐานเพื่อการ
พัฒนาเศรษฐกิจและส่งเสรมิอาชีพ 

31 31.31 32 29.91 3 2.80 1 4 35 

3.  ยุทธศาสตร์การศึกษา ศาสนาวัฒนธรรม และนันทนาการ 21 21.21 18 16.82 3 2.80 - - 21 
4.  ยุทธศาสตร์การสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม การรักษาความสงบ
เรียบร้อยและความมั่นคงและสวัสดิการและชุมชน 

34 34.35 33 30.84 5 4.67 - 4 38 

รวม 99 100 94 87.85 13 12.15 1 8 107 
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ความพึงพอใจต่อการด าเนินงาน 

ระดับความพึงพอใจในคุณภาพการบริการในภาพรวม 4 ยุทธศาสตร์  4 งานบริการ  ต่อการด าเนินงาน 
และค่าเฉลี่ยความพึงพอใจร้อยละ(%) 

 
ที่ ด้านที่ประเมิน ร้อยละระดับความพึงพอใจ คะแนน ความหมายของระดับคะแนน 
1 ด้านอื่นๆ เช่น(โครงการรณรงค์และอบรมการคัดแยกขยะก่อนทิ้ง) 95.72 10 พึงพอใจมากที่สุด 
2 ด้านการรักษาความสะอาดในที่สาธารณะและโครงการที่เป็นกิจการสาธารณะ 95.70 10 พึงพอใจมากที่สุด 
3 ด้านรายได้และการบริการจัดเก็บภาษี 95.65 10 พึงพอใจมากที่สุด 
4 ด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 95.50 10 พึงพอใจมากที่สุด 

ความพึงพอใจเฉลี่ยในภาพรวมในการประเมินความพึงพอใจทั้ง 4 ด้าน 95.64 พึงพอใจมากที่สุด 
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